i ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
- PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
Y SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 011/2026

EDITAL N° 081/2026 de 13 de maio de 2026
Processo Digital: 0002783-07-2026-3-00-0076-00

Edital de Processo Seletivo
Simplificado para Contrato
Temporario de OPERADORR DE
MAQUINAS AGRICOLAS E
RODOVIARIAS.

BRUNO LUCIANO RADTKE, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes legais torna publico que se encontram
abertas as inscricoes para o Processo Seletivo para Contrato Temporario de
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E RODOVIARIAS, com fulcro no Art. 37,
Inciso 1X, da Constituigdo Federal, regendo-se o contrato pela Lei Municipal n® 838/2005,
de 30 de dezembro de 2005 e Lei especifica para contratagao,

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao de
Coordenacéo, Avaliagdo e Execucao do Processo Seletivo Simplificado composta por
trés servidores, designados através da Portaria n° 525/2026.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.

1.3 O Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no Diario Oficial da Prefeitura Municipal
https://cespro.com.br/visualizarDiarioOficial.php?cdMunicipio=7380, no minimo
cinco dias antes do encerramento das inscrigoes, e no site
https://www.pmcerrobranco.rs.gov.br/concurso/cateqoria/24/processo-seletivol/.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado
serao publicados no Diario Oficial da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico pelo site
www.pmcerrobranco.rs.gov.br.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarao o disposto no art. 194 da Lei Municipal
n°® 838/2005, de 30 de dezembro de 2005.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicagdo de PROVA PRATICA de
carater eliminatorio e classificatério, elaborada pela Comissao, que podera solicitar apoio
de terceiros.
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1.7 A contratagdo sera pelo prazo determinado estabelecido em lei especifica, e se
regera pelo Regime Juridico Estatutario.

2. ESPECIFICAGOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1 A funcgao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde
ao exercicio das atividades descritas no Anexo Il, do presente Edital.

2.2 A carga horaria semanal podera ser de 40 horas, conforme consta no Anexo | do
presente Edital e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente mediante ato préprio e legislacado especifica para contratagao.

2.3 Pelo efetivo exercicio da fungdo temporaria sera pago mensalmente o valor descrito
no Anexo |, podendo ser reajustado, em igual percentual, se houver no periodo de
contratacao, reajuste concedido aos servidores municipais.

2.3.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:
horas extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que
previamente convocado pelo superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina
proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um terco,
indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
24 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios pelos arts. 128 a 185 do Regime
Juridico, sendo a apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscrigoes serao PRESENCIAIS e recebidas, com inicio no periodo das 08:00hs

do dia 14/05/2026 até as 16:00hs do dia 08/06/2026, na Secretaria Municipal de
Administracao, sito Avenida 12 de Maio, 370, Centro, Cerro Branco/RS.

3.1.1 Nao serao aceitas inscrigdes fora do prazo.

3.2 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagao das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscrigdes serao gratuitas.

4. CONDIGOES PARA A INSCRICAO
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4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
ao endereg¢o e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscricio no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos 0s casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo, devidamente preenchida e assinada (Anexo lil).

4.1.2 Cépia do documento de identidade oficial valido com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades, CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma
da Lei n° 9.503/97, artigo 15), CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - fisica)
cujo original deve ser apresentado no ato da inscrigdo, para autenticacéo pelo servidor
responsavel pela inscrigao.

4.1.3 Prova de quitagcdo das seguintes obrigagdes:

4.1.3.1 Militares (somente para os homens, Certificado de Reservista ou de Dispensa de
Incorporacgao - CDI);

4.1.3.2 Certidao de Quitacao eleitoral emitido no site do TSE; (Autoatendimento eleitoral
— Tribunal Superior Eleitoral);

4.1.4 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissao e ou servidor da Secretaria de Administracdo que receber as mesmas, desde
que o candidato apresente para conferéncia os originais acompanhados de copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no Diario Oficial da
Prefeitura Municipal
https://cespro.com.br/visualizarDiarioOficial.php?cdMunicipio=7380 e em meio
eletrbnico  https://lwww.pmcerrobranco.rs.gov.br/concurso/categoria/24/processo-
seletivo/, conforme estabelecido no cronograma do processo seletivo no Anexo VI,
edital contendo a relagcdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes
homologadas.

5.2 Os candidatos que né&o tiveram as suas inscrigdes homologadas poderao interpor
recursos (Anexo V) escritos perante a Comissao, conforme estabelecido no cronograma
do processo seletivo no Anexo VI, mediante a apresentacao das razdes que ampararem
a sua irresignacao.

5.2.1 Conforme estabelecido no cronograma do processo seletivo no Anexo VI, a
Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao, hipétese na qual o
nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.
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5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, conforme estabelecido no cronograma do processo seletivo
no Anexo VI, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1,
conforme estabelecido no cronograma do processo seletivo no Anexo VI, apds a decisao
dos recursos.

6. DA PROVA PRATICA

6.1 A PROVA PRATICA sera realizada na area de conhecimento em que atuardo os
contratados, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pela
Comisséo, tendo carater classificatorio e eliminatorio.

6.2 A Prova Pratica sera realizada no dia 20/06/2026, com inicio as 08h00min,
devendo os candidatos inscritos comparecer junto a Secretaria Municipal de Agricultura,
Pecuaria e Meio Ambiente, localizada na Rua Pastor Tesch, 236, Centro, nesta cidade
de Cerro Branco/RS.

6.3 Os candidatos deverdo estar no local de prova determinado, com antecedéncia
minima de quinze (15) minutos, apresentar o Cartdo de Inscricdo, Carteira Nacional de
Habilitacdo, categoria “C”, com o prazo de validade vigente, € uma copia simples (sem
autenticagado) antes do inicio da prova. O candidato que nao apresentar a CNH citada
e sua coépia simples, nao podera realizar a Prova Pratica.

6.4 O documento de habilitagdo que estiver violado ou fora do prazo de validade nao
sera aceito, impossibilitando o candidato de realizar a Prova Pratica.

6.5 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O
candidato n&o podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso,
desconhecimento a respeito da realizacao da prova. O ndo comparecimento a prova, por
qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato. Nao sera aplicada
prova fora do dia, horario e local designados por edital.

6.6 Caso se verifique inviabilidade técnica, tendo em vista as condigées meteoroldgicas
(chuva, tempestades, etc.), para a realizacdo da Prova Pratica na data previamente
fixada, a Comissao se reserva o direito de transferi-la e de fixar nova data para a sua
realizagao.

6.7 Sera permitido acesso aos locais de prova somente para os candidatos que forem
efetuar a prova, ficando proibido o ingresso de familiares, pessoas estranhas e/ou
Curiosos.

6.8 A Prova Pratica sera aplicada em 01 (um) dos tratores da Secretaria (JOHN
DEERE 6100J, JOHN DEERE 5070, MF 4292 E MF.4275 e Servigos de globe)
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6.9 A Prova tera a duragao maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo
contados a partir do giro da ignicao. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais/
Membros da Comissao.

6.10 Por nao haver previsdo de horario para o término das provas praticas, os
candidatos deverao estar preparados no que se refere a alimentagao e ao agasalho.

6.11 Os candidatos aguardardo a chamada em um espago especialmente a eles
designado. Nao sera permitida a saida do local sem o acompanhamento por membros
da Comisséo.

6.12 Os candidatos serdao conduzidos ao local de realizagao da prova pela Comissao e
receberao as instrucdes e indicacdo de onde serdao desenvolvidos os trabalhos.

6.13 Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execugao das
tarefas estarao disponiveis no local.

6.14 A Comissado que avaliara a Prova Pratica tera autonomia para interromper a
execucao da prova quando observado que o candidato esta colocando em risco sua
integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, o candidato sera eliminado do Certame.

6.15. Casos de alteragdes psicoldgicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez,
contusoes, luxagdes, caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos
testes, ou de neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, nao
serao considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova.

6.16. No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da
Comissao e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas e/ou a critérios de avaliagado/classificagao.

6.17 A Prova sera composta das seguintes atividades:
6.17.1 Inspecéo verbal do veiculo;

6.17.2 Exame de Dire¢ao Veicular: conducao do veiculo (trator) em area determinada
pela Comissao efetuando servigos de globe.

6.18 O candidato devera usar traje que permita execugdo de tarefas relacionadas a
funcao: calca, sapato fechado e camiseta.

6.19 Os candidatos serdo avaliados com base em cinco critérios a serem definidos pela
Comisséo, sendo a cada critério atribuido vinte (20) pontos, de maneira que a pontuagao
maxima somara cem (100) pontos.
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7. CRITERIOS DE AVALIAGAO:

7.1. — Verificacdo verbal do equipamento e trator; (pneus, agua, 6leo, bateria, engate
correto das mangueiras).

7.2 — Habilidades ao operar o equipamento/maquina/veiculo;

7.3 — Aproveitamento do equipamento/maquina/veiculo;

7.4 — Produtividade;

7.5- Técnica/aptidao/eficiéncia.

7.2. O candidato devera concluir a avaliagdo com o minimo de 50% (cinquenta por
cento) de aproveitamento, caso contrario estara automaticamente eliminado do certame.

7.3 Durante a aplicacao da prova com a utilizagao de equipamentos pertencentes ou sob
a responsabilidade do Municipio, podera ser procedida a imediata exclusdo do candidato
que demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo sem risco de
danifica-los, a critério da Comissao.

7.4 O tempo maximo de realizagcdo para a prova pratica, de até 20 (vinte) minutos por
candidato, sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

7.5 Todos os candidatos realizardo a mesma prova pratica, com 0s mesmos
equipamentos, que serao fixados pela Comissao de Aplicagao de Prova Pratica.

7.6 Ao final da realizagdo da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de
avaliagao, se aprovado ou reprovado e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

7.7 Durante a realizagao das provas, quaisquer ocorréncias serao objeto de registro de
ata.

8. RECURSOS
8.1 E cabivel recurso (Anexo V) enderegcado a Comissdo, uma unica vez, no prazo
comum de um dia, conforme cronograma (Anexo VI).

8.2 O recurso devera conter a perfeita identificagcdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.3 Sera possibilitada vista da planilha de avaliagdo na presengca da Comissao,
permitindo-se anotagdes.

8.4 Havendo a reconsideracdo da decisao classificatéria pela Comissao, no nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.5 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisado devera ser motivada.
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9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente, o candidato
que apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos.

9.2 Obtiver maior nota conforme descrito no item 7.5;
9.3 Obtiver maior nota conforme descrito no item 7.2;
9.4 Obtiver maior nota conforme descrito no item 7.3;
9.5 Obtiver maior nota conforme descrito no item 7.4;
9.6 Obtiver maior nota conforme descrito no item 7.1;

9.7 Ter maior idade, considerando dia, més e ano do nascimento, exceto nos
enquadrados no item 9.1;

9.8 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico;

9.2.1 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comisséo, na
presenca dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.2.2 A aplicagao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicacao da lista final de classificagao.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdao encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, conforme cronograma.

9.1.1 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificacédo geral dos
candidatos aprovados, quando entdo iniciara a contagem do prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado.

10. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2
(dois) dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das seguintes condi¢des:
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10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

10.1.4 Ter nivel de escolaridade minima de Ensino Fundamental Incompleto;

10.1.5 Apresentar declaragao de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

10.1.6 Apresentar CNH na categoria C e demais documentos solicitados pelo setor de
recursos humanos.

10.2 A convocagao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por
telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou se verificando o nao atendimento
das condi¢bes exigidas para a contratagéo, serdo convocados 0os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.

10.4 O candidato que nao tiver interesse na contratacdo, podera requerer, uma unica
vez, sua alocacgao no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de 02 (dois)
anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratacao pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem de classificacao.

10.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacbes
para as mesmas fungdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificagao do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos.
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11.3 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razées de interesse publico,
podera haver a readequacgao das condi¢cdes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislagao local.

11.4 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissao
designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
Aos 13 dias do més de maio de 2026

A Nome: Bruno Luciano Radtke
CPF: ***.203.420-**
Assinado com certificado digital avancado

BRUNO LUCIANO RADTKE

Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se:

A Cleia Fabiane Mehler Unfer
*** 722.850-**

com certifi digital

CLEIA FABIANE MEHLER UNFER
Secretaria Municipal de Administracao
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ANEXO |

FUNGOES/CARGA HORARIA/REMUNERAGAO/LOTAGAO

= CARGA | REMUNERACAO . TIPO DE
VAGAS | FUNCAO | yoRARIA | /REFERENCIA | FOTACAO | op i EcAO
Secretaria
Municipal
Agricultura,
OPERADOR Peﬁ;‘g"" ©
. DE 40 horas Padrag V, Ambiente e Prova
02 +CR MAQUINAS semanais Coeficients(t, 7 Secretaria Pratica
AGRICOLAS E R$ 2.176,55 Municioal
RODOVIARIAS P
de Obras,
Servigcos
Publicos e
Transito.
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ANEXO Il
CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MI:}QUINAS AGRICOLAS E RODOVIARIAS
ATRIBUICOES:
a) Sintese dos Deveres: Operar e conduzir maquinas e equipamentos

pesados agricolas e rodoviarios, tais como tratores, retroescavadeiras, motoniveladoras,
escavadeiras hidraulicas, Rolo Compactador, carregadeiras e similares, executando
servicos de movimentacédo de terra, terraplenagem, conservagédo de vias, preparo do
solo e atividades correlatas.

b) Exemplo de Atribuigées: Operar maquinas e equipamentos rodoviarios e
agricolas, tais como tratores, retroescavadeiras, motoniveladoras, escavadeiras hidraulicas,
carregadeiras e correlatos, realizando sua condugcdo e manobra de acordo com as
determinacdes do servico e as condigdes operacionais do terreno; executar servigos de
escavacgao, corte de taludes, abertura e fechamento de valas, regularizagdo e nivelamento de
superficies, bem como compactacao de solos, observando as técnicas adequadas de execucao
e seguranca; realizar atividades de movimentagdo de materiais, incluindo carga, descarga,
transporte e remocao de terra, areia, cascalho, pedras, entulhos e outros insumos necessarios
as obras e servigcos publicos; atuar em obras de infraestrutura urbana e rural, auxiliando na
construgdo, manutencao e recuperacéo de estradas, vias publicas, canais de drenagem, agudes,
barragens, adutoras e demais estruturas correlatas; operar implementos e equipamentos
agricolas, tais como arados, sulcadores, enxadas rotativas e outros mecanismos de preparo e
manejo do solo, executando atividades de lavoura e conservagcdo de areas rurais; executar
servicos de rogada, capina, limpeza e conservagao de vias publicas, pragas, jardins e demais
areas verdes, contribuindo para a manutencdo da higiene e organizagdo do espago urbano;
realizar o abastecimento de maquinas e equipamentos, bem como apoiar o transporte e a
aplicagao de insumos agricolas, tais como adubos, fertilizantes e estercos; proceder a inspecao
diaria basica dos equipamentos sob sua responsabilidade, verificando condicdes de
funcionamento, seguranga e desempenho operacional; executar atividades de limpeza,
lubrificacdo e conservagao preventiva das maquinas e implementos, conforme orientacdes
técnicas e manuais do fabricante; comunicar formalmente a necessidade de manutencao
preventiva e corretiva, acompanhando quando solicitado a execucdo dos servigos
especializados; realizar pequenos reparos de emergéncia, quando tecnicamente habilitado e
autorizado, visando garantir a continuidade das operagdes; cumprir rigorosamente as normas de
seguranga do trabalho, utilizando corretamente os equipamentos de protecao individual (EPI) e
adotando praticas seguras na operagao dos equipamentos; registrar informacdes operacionais e
administrativas relativas as atividades executadas, tais como consumo de combustivel, horas de
operacao, servigos realizados e ocorréncias relevantes; zelar pela conservagéo, guarda e bom
funcionamento das maquinas, equipamentos e implementos sob sua responsabilidade,
contribuindo para sua vida util e eficiéncia operacional e executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: exercicio das fungdes em ambientes externos, sujeitos a variagdes climaticas e
exposicao a condigdes operacionais proprias das atividades de campo; utilizacdo obrigatoria de
uniforme e equipamentos de protecao individual (EPI); o servidor podera desempenhar suas
atribuicbes em regime de escala ou plantao, inclusive em sabados, domingos e feriados, sempre
que necessario ao atendimento do interesse publico e as demandas do servico.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos;
b) Escolaridade: Ensino Fundamental Incompleto;
¢) Habilitagdo Profissional: Carteira Nacional de Habilitagao Categoria C;
d) Outros: Conforme as instrugoes reguladoras do processo seletivo.
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 011/2026 PARA CONTRATACAO —
OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E RODOVIARIAS- 40 HORAS.

Atencao Candidato!

| - Leia o Edital, onde constam todas as informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado e siga as instrugoes abaixo para procedimento de sua inscrigdo.
Il - Efetue o pagamento da taxa de inscri¢é@o (se houver), conforme o valor determinado no Edital.

1Il - Apés o pagamento da taxa (se houver), retorne ao local das inscrigées portando a documentagao exigida e esta ficha devidamente autenticada pelo 6rgao
recebedor do valor da inscrigdo ou recibo de pagamento da mesma.

IV - A homologacéo de sua inscrigdo sera feita por Edital e publicada no painel de avisos do Municipio, bem como, em carater meramente informativo pelo site

WWW. pmcerrObranco. I"S.CIOV. bl" - E compromisso do préprio candidato verificar se sua inscrigio foi homologada.

V - Candidato com inscricdo ndo homologadalindeferida ndo podera prestar provas e ou analise de curriculo.

IO preenchimento deste formulario sera feito, previamente, pelo candidato. I
| PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS - N° inscri¢do do candidato: N° |
Cargo:

Nome do candidato:

Documento de Identidade N°: - Orgéo Emissor: CPF N°

Assinatura do responsavel no Municipio pelo recebimento da inscrigao

FORMULARIO DE INSCRICAQO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO/RS- N° de inscrigao do candidato: N°
CPF: N° : . -

CARGO:

OPCAO (apenas para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E RODOVIARIAS

Condigéo Especial: Pessoa com Deficiéncia: ( ) Ndo ( ) Sim - Qutra Condi¢ao Especial (conforme Edital):
( )Nao ( )Sim

Confira documentagdo necessaria para comprovacgao da condigéo especial, pelo Edital de Inscrigdes.

Nome do Candidato

Data Doc. de Orgéo Expedidor
Nascim. Identidade N°

Escolaridade/Instrugédo do
Candidato:

Enderego completo

Ne Complemento

Municipio

CEP UF Tel. Fixo

Tel. E-mail:
Celular

Declaro, sob pena de exclusao do presente Processo Seletivo Simplificado, que retino os requisitos legais para a investidura no cargo, e que apresentarei a documentagéo a que
se refere o Edital de Inscrigdes, quando da contratagdo.

DATA: / /20 . Assinatura do Candidato:
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ANEXO IV )
MODELO DE PROCURACAO

PROCURACADO

Eu, ,
Carteira de ldentidade n° ., residente e domiciliado na
rua | n° , ap.
., no bairro , na cidade de
A nomeio e constituo
L Carteira de
Identidade/CPF n° , COMO meu procurador, com poderes
especificos para realizar inscri¢gdes/interpor recursos, no Processo Seletivo
Simplificado - Edital Ne /20 para o] cargo de
, realizado pela :

Municipio de , de de 20__.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 011/2026.
REQUERIMENTO DE RECURSO - CAPA
PROCESSO SELETIVO (nome do 6rgao e cidade):

NOME:

CARGO:

N° de INSCRIGAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA

—
N

INSTRUGOES:

Entregar o recurso na Prefeitura Municipal de Cerro Branco, na Secretaria Municipal de
Administracao, Setor de Pessoal, junto a Secretaria Municipal de Administracdo, na Avenida 12
de Maio, 370, Centro, na cidade de Cerro Branco/RS, em dias uteis, no horario das 07:45hs as
11:45hs e das 13h as 17h, em prazo marcado por Edital.

Cada recurso contera:

e uma Capa;

e um Formulario para cada questionamento.

Datilografar, digitar ou escrever em letra de forma (clara e legivel), de acordo com as
especificacdes estabelecidas no Edital;

Identificar-se apenas na Capa do Recurso;

Apresentar fundamentagao légica e consistente.

Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar

este formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 011/2026

OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E RODOVIARIAS — 40 HORAS

Descrigcao Prazo Data
Abertura das Inscrigoes 26 dias | 14/05 a 08/06/2026
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 09/06/2026
Recurso da ndo homologagao das inscrigbes 1 dia 10/06/2026
Manifestagdo da Comissao na reconsideragdo — Manha 1 dia 11/06/2026
Julgamento do Recurso pelo Prefeito - Tarde
Homologacao final das inscrigdes 1 dia 12/06/2026
PROVA PRATICA 1dia | 20/06/2026
Prazo de recurso prova pratica 1 dia 22/06/2026
Manifestagdo da Comiss&o na reconsideragéo e 1 dia 23/06/2026
julgamento do Recurso pelo Prefeito — MANHA
Publicagdo do resultado preliminar da Classificagdo com 23/062026
Aplicacao do critério de desempate e convocacéao para
sorteio publico se houver —- TURNO DA TARDE.
Prazo Recurso do resultado preliminar 1 dia 24/06/2026
Manifestagdo da Comiss&o na reconsideracéo e 1 dia 25/06/2026
julgamento do Recurso pelo Prefeito - MANHA
Homologagao do resultado final (TARDE) 25/06/2026

OBS: Este cronograma podera sofrer alteragdes no decorrer do certame, se necessario.
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