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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
& PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
= GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°1734/2017
De 14 de Outubro de 2017

Dispde sobre as diretrizes
orcamentarias para o exercicio
financeiro de 2018.

JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco,
Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica, que a

Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
Capitulo I - Disposicoes Preliminares

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 2.°, da Constituicao Federal, no art. 67, § 29, da Lei Organica do Municipio,
e na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes gerais para
elaboracdo do orcamento do Municipio, relativas ao Exercicio de 2018,
compreendendo:

I - as metas e riscos fiscais;

II - as prioridades e metas da administracdo municipal extraidas do
Plano Plurianual para 2018/2021;

III - a organizacgao e estrutura do orcamento;

IV - as diretrizes para elaboracdo e execucao do orcamento e suas
alteracoes;

V - as disposicoes relativas a divida publica municipal,

VI - as disposicoes relativas as despesas do Municipio com pessoal ¢
encargos sociais;

VII - as disposigoes sobre alteragoes na legislacéo tributaria;

VIII - as Disposicoes Relativas ao Regime de Execucao das Emendas
Individuais apresentadas ao projeto de lei orcamentaria anual;

IX - as disposicoes gerais.

§ 1° As diretrizes orcamentéarias tém entre suas finalidades:
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I - orientar a elaboracao e a execucao da Lei Orcamentaria Anual
para o alcance dos objetivos e das metas do Plano Plurianual — PPA;

II - ampliar a capacidade do Municipio de garantir o provimento de
bens e servigos a populacgao;

§ 2° A elaboracao, fiscalizacdao e controle da lei orcamentaria anual
para o exercicio de 2018, bem como a aprovacgao e execucao do orcamento fiscal e
da seguridade social do Municipio, além de serem orientados para viabilizar o
alcance dos objetivos declarados no PPA, devem:

I - priorizar o equilibrio entre receitas e despesas;

II - evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo amplo acesso da sociedade aos dados do
orcamento, inclusive por meio eletrénico;

III - atingir as metas relativas a receitas, despesas, resultados
primario e nominal e montante da divida publica estabelecidos no Anexo I -
Metas Fiscais desta Lei.

Capitulo II - Das Metas e Riscos Fiscais

Art. 2° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario,
nominal e montante da divida publica para os exercicios de 2018, 2019 e 2020,
de que trata o art. 4¢ da Lei Complementar n® 101/2000, sao as identificadas no
ANEXO I, composto dos seguintes demonstrativos:

I - das metas fiscais anuais de acordo com o art. 42, § 12, da LC n°
101/2000, acompanhado da memoria e metodologia de calculo;

II - da avaliacao do cumprimento das metas fiscais relativas ao ano
de 2016;

III - das metas fiscais previstas para 2018, 2019 e 2020, comparadas
com as fixadas nos exercicios de 2015, 2016 e 2017;

IV - da evolucao do patrimonio liquido, conforme o art. 42, § 29, inciso
III, da LC n° 101 /2000;

V - da origem e aplicacao dos recursos obtidos com a alienacao de

ativos, em cumprimento ao disposto no art. 42, § 2¢ inciso III, da LC n°

101/2000;
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VI - da avaliacao da situacao financeira e atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais, de acordo com o art. 42, § 29,
inciso IV, da Lei Complementar n° 101/2000;

VII - da estimativa e compensacao da renuncia de receita, conforme
art. 42, § 2¢, inciso V, da LC n° 101/2000;

VIII - da margem de expansao das despesas obrigatorias de carater
continuado, conforme art. 42, § 29, inciso V, da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° As metas fiscais estabelecidas no Anexo | desta Lei poderao ser
ajustadas quando do encaminhamento do projeto de lei orgamentaria anual, se
verificadas alteragoes no comportamento das variaveis macroeconomicas
utilizadas nas estimativas das receitas e despesas;

§ 2° Na hipotese prevista pelo § 1°, o demonstrativo de que trata o
inciso I do Caput devera ser re elaborado e encaminhado juntamente com o
projeto de lei or¢camentaria anual, acompanhado da memoria e metodologia de
calculo devidamente atualizadas.

§ 3° Durante o exercicio de 2018, a meta resultado primario prevista
no demonstrativo referido no inciso I do caput, podera ser reduzida até o
montante que corresponder a frustracao da arrecadacao das receitas que sao
objeto de transferéncia constitucional, com base nos arts. 158 e 159 da
Constituicao Federal.

§ 4° Para os fins do disposto no § 3° considera-se frustracao de
arrecadacao, a diferenca a menor que for observada entre os valores que forem
arrecadados em cada més, em comparac¢ao com igual més do ano anterior.

§ 5o Nas hipoteses de revisao dos valores das metas fiscais de que
trata este artigo, e para efeitos de avaliacao na audiéncia publica prevista no art.
9¢, § 49, da LC n® 101/2000, as receitas e despesas realizadas serao comparadas
com as metas ajustadas.

Art. 3° Estao discriminados, no Anexo IlI, que integra esta Lei, os
Riscos Fiscais, onde sao avaliados os riscos orgcamentarios e 0s passivos

contingentes capazes de afetar as contas publicas, em cumprimento ao art. 42, §

3¢, da LC n° 101/2000.
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§ 1° Consideram-se passivos contingentes e outros riscos fiscais
possiveis obrigacoes a serem cumpridas em 2018, cuja existéncia sera
confirmada somente pela ocorréncia ou nao de um ou mais eventos futuros que
nao estejam totalmente sob controle do Municipio.

§ 2° Também séo passivos contingentes, obrigacoes decorrentes de
eventos passados, cuja liquidacao em 2018 seja improvavel ou cujo valor nao
possa ser tecnicamente estimado.

§ 3° Caso se concretizem, os riscos fiscais serdao atendidos com
recursos da Reserva de Contingéncia e, sendo esta insuficiente, serao indicados,
também, o excesso de arrecadacao e o superavit financeiro do exercicio anterior,
se houver, obedecida a fonte de recursos correspondente.

§ 4° Sendo esses recursos insuficientes, o Poder Executivo podera
reduzir as dotacoes destinadas para investimentos, desde que nao

comprometidas.

Capitulo III - Das Metas e Prioridades da Administracao Publica
Municipal Extraidas do Plano Plurianual

Art. 4° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2018
estao estruturadas de acordo com o Plano Plurianual para 2018/2021 - Lei n¢, de
e suas alteracoes, especificadas no Anexo III, integrante desta Lei, as quais terao
precedéncia na alocagédo de recursos na Lei Or¢amentaria.

§ 1° Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo possuem
carater indicativo € nao normativo, devendo servir de referéncia para o
planejamento, podendo ser atualizados pela lei orcamentaria ou através de
créditos adicionais.

§ 2° As metas e prioridades de que trata o caput deste artigo, bem
como as respectivas acdes planejadas para o seu atingimento, poderao ser
alteradas, se durante o periodo decorrido entre a apresentacao desta Lei e a
elaboracao da proposta or¢camentaria para 2018 surgirem novas demandas ou

situacoes em que haja necessidade da intervencao do Poder Publico, ou em

B X

decorréncia de créditos adicionais ocorridos.
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§ 3° Na hipotese prevista no § 29, as alteracoes do Anexo de Metas e
Prioridades serao evidenciadas em demonstrativo especifico, a ser encaminhado

juntamente com a proposta or¢camentaria para 0o proximo exercicio.

Capitulo IV - Da Estrutura e Organizacao do Orcamento

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa: instrumento de organizacdo da acao governamental
visando a concretizacao dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores,
conforme estabelecido no plano plurianual;

II - Atividade: instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao
da acao de governo;

III - Projeto: instrumento de programacao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da
acao de governo,

IV - Operagao Especial: despesas que nao contribuem para a
manutencao das ag¢oes de governo, das quais nao resulta um produto, e nao
geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos;

V - Orgao Orgamentario: o maior nivel da classificacao institucional,
que tem por finalidade agrupar unidades orcamentarias.

VI - Unidade Orc¢amentaria: o menor nivel da classificacao
institucional;

8§ 1° Na Lei de Orcamento, cada programa identificara as acoes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou
operagoes especiais, especificando os respectivos valores, bem como os 6rgédos e
as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacao da agao.

§ 2° Cada atividade, projeto ou operacao especial identificara a
funcao e a subfuncédo as quais se vinculam, de acordo com a Portaria MOG n°

42/1999 e suas atualizacoes.
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§ 3° A classificacao das unidades orcamentarias atendera, no que
couber, ao disposto no art. 14 da Lei Federal n° 4.320/64.

§ 4° As operacdes especiais relacionadas ao pagamento de encargos
gerais do Municipio, serdo consignadas em unidade or¢camentaria especifica.

Art. 6° Independentemente do grupo de natureza de despesa em que
for classificado, todo e qualquer crédito or¢camentario deve ser consignado
diretamente a unidade orcamentaria a qual pertencem as agdes correspondentes,
vedando-se a consignacdo de crédito a titulo de transferéncia a unidades
orcamentarias integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo unico. As operagoes entre orgaos, fundos e entidades
previstas nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social serao executadas
obrigatoriamente por meio de empenho, liquidacdo e pagamento, nos termos da
Lei Federal n® 4.320/64, utilizando-se a modalidade de aplicagdao 91 - Aplicacao
Direta Decorrente de Operacgao entre Orgéaos, Fundos e Entidades Integrantes do
Orcamento Fiscal e do Or¢camento da Seguridade Social.

Art. 7° Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardao a
despesa por elementos de despesa, na forma do art. 15, § 1°, da Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 8° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera encaminhado ao
Poder Legislativo, conforme estabelecido no § 5° do art. 165 da Constituicao
Federal, no art. 67 da Lei Organica do Municipio e no art. 2°, da Lei Federal n°
4.320/64, e sera composto de:

I - texto da Lei;

II - consolidagao dos quadros or¢camentarios;

§ 1° Integrarao a consolidacdo dos quadros or¢camentarios a que se
refere o inciso II, incluindo os complementos referenciados no art. 22, inciso III,
da Lei Federal n°® 4.320/64, os seguintes quadros:

I - discriminacdo da legislacdao basica da receita e da despesa dos
orcamentos fiscal e da seguridade social;

II - demonstrativo da evolugao da receita, por origem de arrecadacao,

em atendimento ao disposto no art. 12 da LC n° 101/2000;
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III - demonstrativo da estimativa e compensacdo da rentincia de
receita e da margem de expansdao das despesas obrigatorias de carater
continuado, de acordo com o art. 5°, inciso II, da LC n°® 101/2000;

IV - demonstrativo das receitas por origem e das despesas por grupo
de natureza de despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social, conforme
art. 165, § 5°, IlI, da Constituicao Federal;

V - demonstrativo da receita e planos de aplicacio dos Fundos
Especiais, que obedecera ao disposto no inciso I do § 2° do art. 2° da Lei Federal
n® 4.320/64;

VI - demonstrativo de compatibilidade da programacao do orcamento
com as metas fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias, de acordo
com o art. 5°, inciso I, da LC n°® 101/2000;

VII - demonstrativo da fixacdo da despesa com pessoal e encargos
sociais, para os Poderes Executivo e Legislativo, confrontando a sua totalizacio
com a receita corrente liquida prevista, nos termos dos artigos 19 e 20 da LC n°
101/2000, acompanhado da memoéria de calculo;

VIII - demonstrativo da previsdo das aplicacdes de recursos na
Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino (MDE) e do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da
Educac¢ao (FUNDEB);

IX - demonstrativo da previsdao da aplicacdo anual do Municipio em
Agoes e Servicos Publicos de Satide (ASPS), conforme a Lei Complementar n°® 141,
de 13 de janeiro de 2012;

X - demonstrativo das categorias de programacio a serem
financiadas com recursos de operacdes de crédito realizadas e a realizar, com
indicacao da dotagao e do or¢amento a que pertencem;

XI - demonstrativo do calculo do limite maximo de despesa para a
Camara Municipal, conforme o artigo 29-A da Constituicio Federal, de acordo
com a metodologia prevista no § 2° do art. 13 desta Lei.

Art. 9° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria

anual contera:

A
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I - relato sucinto da situacao econdomica e financeira do Municipio e
projecoes para o exercicio de 2018, com destaque, se for o caso, para o
comprometimento da receita com o pagamento da divida:

II - resumo da politica econémica e social do Governo;

III - justificativa da estimativa e da fixacao, respectivamente, da
receita e da despesa e dos seus principais agregados, conforme dispée o inciso |
do art. 22 da Lei Federal n° 4.320, de 1964;

IV - memoria de calculo da receita e premissas utilizadas:

V - demonstrativo da divida fundada, assim como da evolucdo do
estoque da divida publica, dos ultimos trés anos, a situacao provavel no final de
2017 e a previsao para o exercicio de 2018;

VI - relagdo dos precatérios a serem cumpridos em 2018 com as
dotacoes para tal fim constantes na proposta orcamentaria;

VII - relacao das agbes prioritarias aprovadas nas audiéncias
publicas realizadas na forma estabelecida pelo art. 11 desta Lei, com a
identificacdo dos respectivos projetos, atividades ou operacoes especiais, bem

como os valores correspondentes.

Capitulo V - Das Diretrizes para Elaboracio e Execucao do
Orcamento e suas Alteracdes
Secao I - Das Diretrizes Gerais

Art. 10. Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderao
o conjunto das receitas publicas, bem como das despesas do Poder Legislativo e
do Poder Executivo, neste abrangidos seus respectivos fundos, orgaos e entidades
da Administragdo Direta e Indireta, inclusive Fundagées instituidas e mantidas
pelo Poder Publico, bem como as empresas e sociedades de economia mista em
que o Municipio detenha, direta ou indiretamente, a maioria do capital social com
direito a voto e que dele recebam recursos.

Pardgrafo dnico. Os 6rgdaos da Administracdo Indireta e o Poder

Legislativo encaminhariao a Secretaria de Financas, até 15 de novembro de

2017, suas respectivas propostas or¢amentarias, para fins de consolidacao do/

Projeto de Lei Or¢camentaria de 2018, observadas as disposicoes desta Lei.
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Art. 11. A elaboracéo e a aprovag¢ao do Orcamento para o exercicio de
2018 e a sua execucao obedecerao, entre outros, ao principio da publicidade,
promovendo-se a transparéncia da gestao fiscal e permitindo-se o amplo acesso
da sociedade a todas as informacées relativas a cada uma dessas etapas.

§ 1° Para fins de atendimento ao disposto no art. 48, § 1°, I, da LC
n® 101/2000, o Poder Executivo organizara audiéncia(s) publica(s) a fim de
assegurar aos cidadaos a participacdo na selecio das prioridades de
investimentos, que terao recursos consignados no orcamento.

§ 2° A Camara Municipal organizara audiéncia(s) publica(s) para
discussdao da proposta or¢camentaria durante o processo de sua apreciacdo e
aprovacao.

Art. 12. Os Fundos Municipais constituirao unidade orcamentaria
especifica, e terdo suas Receitas vinculadas a Despesas relacionadas com seus
objetivos, identificadas em Planos de Aplicacao, representados nas Planilhas de
Despesas referidas no art. 8°, § 1°, inciso V, desta Lei.

Pardgrafo dnico. A administracio dos Fundos Municipais sera
efetivada pelo Chefe do Poder Executivo, podendo, por ato formal deste, e
observada a respectiva legislagdo pertinente, ser delegada a Secretarios,
servidores municipais ou comissao de servidores.

Art. 13. Os estudos para definicao do Orcamento da Receita deverao
observar os efeitos da alteracdo da legislacao tributaria, incentivos fiscais
autorizados, a inflagcdo do periodo, o crescimento econémico, a ampliacdo da base
de calculo dos tributos, a sua evolugao nos ultimos trés exercicios e a projecao
para os dois anos seguintes ao exercicio de 2018.

§ 1° Até 30 dias antes do encaminhamento da Proposta
Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocara a
disposicdo da Camara Municipal os estudos e as estimativas de receitas para o
exercicio de 2018, inclusive da receita corrente liquida, e as respectivas memorias
de calculo.

§ 2° Para fins do limite das despesas do Poder Legislativo, nos termos
do art. 29-A da Constituicdo Federal e da metodologia de calculo estabelecida

pela Instrugdo Normativa n°® 19/2016 do Tribunal de Contas do Estado
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considerar-se-a a receita arrecadada até o ultimo més anterior ao prazo para a
entrega da proposta or¢amentaria, acrescida da tendéncia de arrecadacao até o
final do exercicio.

Art.14. Constarao no projeto de lei orcamentaria reservas de
contingéncia, desdobradas para atender as seguintes finalidades:

I - atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos relacionados no Anexo de que trata o art. 3° desta lei.

II - cobertura de créditos adicionais:

III - atender ao disposto no art. 58 desta lei.

§ 1° A reserva de contingéncia, de que trata o inciso I do caput, sera
fixada em, no minimo, 0,25 % (zero virgula vinte e cinco centésimos de por cento)
da receita corrente liquida, e sua utilizagao dar-se-a mediante créditos adicionais
abertos a sua conta.

§ 2° Na hipétese de ficar demonstrado que as reservas de
contingéncia constituidas na forma dos incisos I e III do caput nao precisarao ser
utilizadas para sua finalidade, no todo ou em parte, o Chefe do Executivo podera
utilizar seu saldo para dar cobertura a outros créditos adicionais, legalmente
autorizados na forma dos artigos 41, 42 e 43 da Lei Federal n° 4.320/1964.

§ 3° A Reserva de Contingéncia da Unidade Gestora do Regime
Proprio de Previdéncia Social sera constituida dos recursos que corresponderao a
previsdao de seu superavit orcamentario e somente podera ser utilizada para a
cobertura de créditos adicionais do préprio regime,

Art. 15. Observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n°
101, de 2000, somente serdo incluidos novos projetos na Lei Or¢camentaria de
2018 se:

I - tiverem sido adequada e suficientemente contempladas as
despesas para conservacio do patriménio publico e para os projetos em
andamento, constantes do Anexo IV desta Lei:

II - a agédo estiver compativel com o Plano Plurianual.

Paragrafo dnico. O disposto neste artigo nédo se aplica as despesas

programadas com recursos de transferéncias voluntarias e operacoes de crédito,
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cuja execucdo fica limitada a respectiva disponibilidade orcamentaria e
financeira.

Art. 16. Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e declaracao do ordenador da despesa de que trata o art.
16, I e II, da LC n° 101/2000, quando for o caso, deverdao ser inseridos no
processo que abriga os autos da licitacao ou de sua dispensa/inexigibilidade.

§ 1° Para efeito do disposto no art. 16, § 3°, da LC n° 101/2000,
serao consideradas despesas irrelevantes aquelas decorrentes da criacéao,
expansao ou aperfeicoamento da agdo governamental que acarrete aumento da
despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2018, em cada evento, nao
exceda aos valores limites para dispensa de licitacdo fixados nos incisos I e II do
art. 24 da Lei n°® 8.666/93, conforme o caso.

§ 2° No caso de despesas com pessoal e respectivos encargos, desde
que nao configurem geracao de despesa obrigatéria de carater continuado, serdo
consideradas irrelevantes aquelas cujo montante, no exercicio de 2018, em cada
evento, nao exceda a 50 (Cingiienta) vezes o menor padrio de vencimentos.

Art. 17. A compensacdao de que trata o art. 17, B 2°% da LC n°
101/2000, quando da criagdo ou aumento de Despesas Obrigatérias de Carater
Continuado, podera ser realizada a partir do aproveitamento da margem liquida
de expanséo prevista no inciso V do § 2° do art. 4°, da referida Lei, desde que
observados:

I - o limite das respectivas dotacdes constantes da Lei Orcamentaria
de 2018 e de créditos adicionais:

II - os limites estabelecidos nos arts. 20, inciso Ill, e 22, paragrafo
unico, da LC n° 101/2000, no caso da geracao de despesas com pessoal e
respectivos encargos; e

III - o valor da margem liquida de expansao constante no
demonstrativo de que trata o art. 2°, VIII, dessa Lei.

Art. 18. O controle de custos das acdes desenvolvidas pelo Poder
Pablico Municipal de que trata o art. 50, § 3° da LC n° 101/2000, devera, no
minimo, evidenciar, em relatorios os gastos das obras e dos servicos publicos,

tais como:;
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I - dos programas finalisticos e respectivas acgoes previsto no Plano
Plurianual;

II - do m? das construgées e do m? das pavimentagoes;

III' - do custo aluno/ano da educacao infantil e do ensino
fundamental, do custo aluno/ano do transporte escolar ¢ do custo aluno/ano
com merenda escolar;

IV - do custo da destinacgao final da tonelada de lixo;

V - do custo do atendimento nas unidades de saude, entre outros.

§ 1° O controle de custos de que trata o caput sera orientado para o
estabelecimento da relagao entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma
a priorizar a analise da eficiéncia na alocacao dos recursos, permitindo o
acompanhamento das gestdes orcamentaria, financeira e patrimonial.

§ 2° Os custos serao apurados e avaliados através das operagoes
orcamentarias, tomando-se por base, a comparacao entre as despesas
autorizadas e liquidadas, bem como a comparacao entre as metas fisicas
previstas e as realizadas.

§ 3° Os relatorios referidos no caput deverio ser disponibilizados em
meio eletronico de acesso ao publico, em até 60 dias contados da data de sua
emissao.

Art. 19. As metas fiscais estabelecidas no demonstrativo de que trata
o inciso I do art. 2° serdo desdobradas em metas quadrimestrais para fins de
avaliacdo em audiéncia publica na Camara Municipal até o final dos meses de
maio, setembro e fevereiro, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus
objetivos, corrigir desvios, avaliar os gastos e também o cumprimento das metas
fisicas estabelecidas.

§ 1° Para fins de realizaciao da audiéncia publica prevista caput, e em
conformidade com o art. 9°, § 4° da LC n° 101 /2000, o Poder Executivo
encaminhara ao Poder Legislativo, até 05 dias antes da audiéncia, relatério de
avaliacao do cumprimento das metas fiscais, com as justificativas de eventuais

desvios e indicacdo das medidas corretivas adotadas.
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§ 2° Compete ao Poder Legislativo Municipal, mediante prévio
agendamento com o Poder Executivo, convocar e coordenar a realizacao das

audiéncias publicas referidas no caput.

Secdo II - Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade
Social

Art. 20. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as
dotagoes destinadas a atender as acoes de saude, previdéncia e assisténcia
social, e contara, entre outros, com recursos provenientes:

I - do produto da arrecadaciao de impostos e transferéncias
constitucionais vinculados as acoes e servigos publicos de saude, nos termos da
Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012:

II - das contribuicées para o Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais, que sera utilizada para despesas com encargos
previdenciarios do Municipio;

III - de aportes financeiros de recursos do Orcamento Fiscal,

IV - das demais receitas cujas despesas integram, exclusivamente, o
orcamento referido no caput deste artigo.

Paragrafo dnico. O orcamento da seguridade social sera evidenciado

na forma do demonstrativo previsto no art. 8°, § 1°, inciso IV, desta Lei.

Secao III - Das Disposicdes sobre a Programaciao e Execucio

Orcamentaria e Financeira

Art. 21. O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera, através
de Decreto, em até 30 dias apés a publicacao da Lei Or¢camentaria Anual, o
desdobramento da receita prevista em metas bimestrais de arrecadacdo, a
programacao financeira das receitas e despesas e o cronograma de execucao
mensal para todas as Unidades Orcamentarias, considerando, nestas, eventuais
déficits financeiros apurados nos Balancos Patrimoniais do exercicio anterior, de
forma a restabelecer equilibrio.

§ 1° O ato referido no caput deste artigo e os que o modificarem

X

contera:
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I - metas quadrimestrais para o resultado primario, que servirao de
parametro para a avaliacédo de que trata o art. 9°, § 4°da LC n° 101/2000;

II - metas bimestrais de realizacao de receitas primarias, em
atendimento ao disposto no art. 13 da LC n° 101/2000, discriminadas, no
minimo, por origem, identificando-se separadamente, quando cabivel, as medidas
de combate a evasao e a sonegacao fiscal e da cobranca da divida ativa;

III - cronograma de desembolso mensal de despesas, por orgao e
unidade or¢camentaria.

§ 2° Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais,
precatorios e sentencas judiciais, o cronograma de desembolso do Poder
Legislativo tera, como referencial, o repasse previsto no art. 168 da Constituicao
Federal, na forma de duodécimos.

Art. 22. Na execucao do orcamento, verificado que o comportamento
da receita ordinaria podera afetar o cumprimento das metas de resultados
primario e nominal, e observado o disposto no § 2° do art. 2° desta Lei, os
Poderes Executivo e Legislativo, de forma proporcional as suas dotacées, adotarao
0 mecanismo da limitacdo de empenhos e movimentacao financeira nos
montantes necessarios, observadas as respectivas fontes de recursos, nas
seguintes despesas:

I - contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos
oriundos de fontes extraordinarias, como transferéncias voluntarias, operacées
de crédito, alienacéo de ativos, desde que ainda nao comprometidos;

II - obras em geral, cuja fase ou etapa ainda nao esteja iniciada;

III - aquisicao de combustiveis e derivados, destinada a frota de
veiculos, exceto dos setores de educacio e saude;

IV - dotacao para material de consumo e outros servicos de terceiros
das diversas atividades;

V - diarias de viagem;

VI - festividades, homenagens, recepcées e demais eventos da mesma
natureza;

VII - despesas com publicidade institucional;

2
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VIII - horas extras.
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§ 1° Na avaliacio do cumprimento das metas bimestrais de
arrecadacao para implementac¢ido ou ndo do mecanismo da limitacao de empenho
e movimentagdo financeira, sera considerado ainda o resultado financeiro
apurado no Balanco Patrimonial do exercicio de 2017, observada a vinculacéao de
recursos.

§ 2° Nao seréo objeto de limitagao de empenho:

I - despesas relacionadas com vinculacées constitucionais e legais,
nos termos do § 2° do art. 9° da LC n° 101/2000 e do art. 28 da Lei
Complementar Federal n.° 141, de 13 de janeiro de 2012;

II - as despesas com o pagamento de precatorios e sentencas
judiciais de pequeno valor;

III - as despesas fixas e obrigatérias com pessoal e encargos sociais; e

IV - as despesas financiadas com recursos de Transferéncias
Voluntarias da Uniao e do Estado, Operagdes de Crédito e Alienacdao de bens,
observado o disposto no art. 24 desta Lei.

§ 3° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo comunicara a Camara Municipal o montante que lhe cabera
tornar indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

§ 4° Os Chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo deverao
divulgar, em ato proprio, os ajustes processados, que sera discriminado, no
minimo, por unidade orcamentaria.

§ 5° Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a
recomposicao se fara obedecendo ao disposto no art. 9°, 8§ 1°, da LC n® 101/2000.

§ 6° Na ocorréncia de calamidade publica, reconhecida na forma da
lei, serao dispensadas a obtencao dos resultados fiscais programados e a
limitacdo de empenho enquanto perdurar essa situacao, nos termos do art. 65 da
LC n° 101/2000.

Art. 23. O repasse financeiro da cota destinada ao atendimento das
despesas do Poder Legislativo, obedecida a programacao financeira, sera
repassado até o dia 20 de cada més, mediante depésito em conta bancaria

especifica, indicada pela Mesa Diretora da Camara Municipal.

L



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

§ 1° Os rendimentos das aplicagoes financeiras e outros ingressos
orcamentarios que venham a ser arrecadadas através do Poder Legislativo, serao
contabilizados como receita pelo Poder Executivo, tendo como contrapartida o
repasse referido no caput deste artigo.

§ 2° Ao final do exercicio financeiro de 2018, o saldo de recursos
financeiros porventura existentes na Camara, sera devolvido ao Poder Executivo,
livre de quaisquer vinculagées, deduzidos os valores correspondentes ao saldo
das obrigagdes a pagar, nelas incluidos os restos a pagar do Poder Legislativo;

§ 3° O eventual saldo de recursos financeiros que nao for devolvido
no prazo estabelecido no paragrafo anterior, sera devidamente registrado na
contabilidade e considerado como antecipacao de repasse do exercicio financeiro
de 2019.

Art. 24. Os projetos, atividades e operacoes especiais previstos na Lei
Orcamentaria, ou em seus créditos adicionais, que dependam de recursos
oriundos de transferéncias voluntarias, operacdes de crédito, alienacao de bens e
outros recursos vinculados, s6 serao movimentados, se ocorrer ou estiver
garantido o seu ingresso no fluxo de caixa, respeitado, ainda, o montante
ingressado ou garantido.

§ 1° No caso dos recursos de transferéncias voluntarias e de
operagoes de crédito, considerar-se-a garantido o ingresso no fluxo de caixa, a
partir da assinatura do respectivo convénio, contrato ou instrumento congénere,
bem como na assinatura dos correspondentes aditamentos de valor, nao se
confundindo com as liberacées financeiras de recursos, que devem obedecer ao
cronograma de desembolso previsto nos respectivos instrumentos.

§ 2° A execucao das Receitas e das Despesas identificara com
codificagao adequada cada uma das fontes de recursos, de forma a permitir o
adequado controle da execugdo dos recursos mencionados no caput deste artigo.

Art. 25. A despesa ndo podera ser realizada se nao houver
comprovada e suficiente disponibilidade de dotacao orcamentaria para atendeé-la,

sendo vedada a adogdo de qualquer procedimento que viabilize a sua realizacao

o [
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sem observar a referida disponibilidade.
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§ 1° A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos a
gestao orgamentario-financeira, independentemente de sua legalidade, sem
prejuizo das responsabilidades e demais consequéncias advindas da
inobservancia do disposto no caput deste artigo.

§ 2° A realizagdo de atos de gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, apés 31 de dezembro de 2018, relativos ao exercicio findo, ndo sera
permitida, exceto ajustes para fins de elaboracao das demonstracoes contabeis,
0s quais deverao ocorrer até o trigésimo dia de seu encerramento.

Art. 26. Para efeito do disposto no § 1° do art. 1° e do art. 42 da LC
n® 101/2000, considera-se contraida a obrigacdo, e exigivel o empenho da
despesa correspondente, no momento da formalizacdao do contrato administrativo
ou instrumento congénere.

Paragrafo tnico. No caso de despesas relativas a obras e prestacao
de servicos, consideram-se compromissadas apenas as prestacoes cujos
pagamentos devam ser realizados no exercicio financeiro, observado o

cronograma pactuado.

Secao IV - Das Diretrizes sobre Alteracées da Lei Orcamentaria

Art. 27. A abertura de créditos suplementares e especiais dependera
da existéncia de recursos disponiveis para a despesa, nos termos da Lei Federal
n°® 4.320/64.

§ 1° A apuracéo do excesso de arrecadacao de que trata o art. 43, 8
3° da Lei Federal n°® 4.320/64, sera realizada por fonte de recursos para fins de
abertura de créditos adicionais, conforme exigéncia contida no art. 8°, paragrafo
unico, da LC n°® 101/2000.

§ 2° Os recursos alocados na Lei Orcamentaria de 2018 para
pagamento de precatérios somente poderao ser cancelados para a abertura de
créditos suplementares ou especiais para finalidades diversas mediante
autorizacao legislativa especifica.

§ 3° Nos casos de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadacao ou a conta de receitas nao previstas no orcamento, as exposicoes de

motivos conterdo a atualizagdao das estimativas de receitas para o exercicio/
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comparando-as com as estimativas constantes na Lei Orcamentaria, a
identificacao das parcelas ja utilizadas em créditos adicionais, abertos ou cujos
projetos se encontrem em tramitacao.

§ 4° Nos casos de abertura de créditos adicionais a conta de
superavit financeiro, as exposi¢oes de motivos conterao informacédes relativas a:

I - superavit financeiro do exercicio de 2017, por fonte de recursos:

Il - créditos especiais e extraordinarios reabertos no exercicio de

2018;

IIl - valores ja utilizados em créditos adicionais, abertos ou em
tramitacao;

IV - saldo atualizado do superavit financeiro disponivel, por fonte de
recursos.

§ 5° Considera-se superavit financeiro do exercicio anterior, para fins
do § 2° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64, os recursos que forem
disponibilizados a partir do cancelamento de restos a pagar durante o exercicio
de 2018, obedecida a fonte de recursos correspondente,

§ 6° Os projetos de lei relativos a créditos suplementares ou especiais
solicitados pelo Poder Legislativo, com indicacao de recursos de reducao de
dotagdes do proprio poder, serdo encaminhados 4 Camara Municipal no prazo de
até 0S5 dias, a contar do recebimento da solicitacao.

§ 7° As solicitagcoes de que trata o §6° serio acompanhadas da
exposicao de motivos de que trata o § 2° deste artigo.

Art. 28. No ambito do Poder Legislativo, a abertura de créditos
suplementares autorizados na Lei Or¢camentaria de 2018, com indicacao de
recursos compensatorios do proprio 6rgao, nos termos do art. 43, § 1°, inciso III,
da Lei Federal n° 4.320/1964, proceder-se-a por ato do Presidente da Camara
dos Vereadores.

Art. 29. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto no art. 167, § 2° da Constituicao Federal, sera efetivada,
quando necessaria, até 01 de setembro de 2018.

Art. 30. O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagf)e?/
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G




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de 2018 e em créditos adicionais,
em decorréncia da extincéo, transformacéao, transferéncia, incorporacao ou
desmembramento de orgaos e entidades, bem como de alteracoes de suas
competéncias ou atribui¢ées, mantida a estrutura programatica, expressa por
categoria de programacao, conforme definida no art. 6° desta Lei.

Paragrafo tnico. A transposicdo, transferéncia ou remanejamento
nao podera resultar em alteracdo dos valores das programacoes aprovadas na Lei
Orcamentaria ou em créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente,
ajuste na classificaciao funcional.

Art. 31. As fontes de recursos e as modalidades de aplicacdao da
despesa, aprovadas na lei orcamentaria, e em seus créditos adicionais, poderao
ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de execucao, por
meio de decreto do Poder Executivo, desde que verificada a inviabilidade técnica,
operacional ou econémica da execucao do crédito, através da fonte de recursos

e/ou modalidade prevista na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais.

Secdo V - Da Destinacdo de Recursos Piblicos a Pessoas Fisicas e
Juridicas
Subsecido I - Das Subvencdes Econémicas

Art. 32. A destinacdo de recursos para equalizacao de encargos
financeiros ou de pregos, o pagamento de bonificagées a produtores rurais e a
ajuda financeira, a qualquer titulo, a entidades privadas com fins lucrativos,
podera ocorrer desde que atendido o disposto nos artigos 26, 27 e 28 da Lei
Complementar ne 101/2000.

§ 1° Em atendimento ao disposto no art. 19 da Lei Federal ne
4.320/1964, a destinagao de recursos as entidades privadas com fins lucrativos
de que trata o caput somente podera ocorrer por meio de subvencoes econémicas,
sendo vedada a transferéncia a titulo de contribui¢ées ou auxilios para despesas
de capital.

§ 22 As transferéncias a entidades privadas com fins lucrativos de

que trata o “caput” deste artigo, serdo executadas na modalidade de aplicacao “60
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- Transferéncias a Instituicées Privadas com fins lucrativos” e no elemento de
despesa “45 — Subvencoes Econémicas”.

Art. 33. No caso das pessoas fisicas, a ajuda financeira referida art.
26 da Lei Complementar n° 101/2000 sera efetivada exclusivamente por meio de
programas instituidos nas areas de assisténcia social, saude, educagao, cultura,
desporto, geragdo de trabalho e renda, agricultura e politica habitacional, nos

termos da legislagao especifica.

Subsecdo II - Das Subvencées Sociais
Art. 34. A transferéncia de recursos a titulo de subvencoes sociais,
nos termos dos arts. 12, § 3%, I, 16 e 17 da Lei Federal ne 4.320/ 1964, atendera
as entidades privadas sem fins lucrativos que exercam atividades de natureza

continuada nas areas de cultura, assisténcia social, satide e educacao.

Subsecao III - Das Contribuicées Correntes e de Capital

Art. 35. A transferéncia de recursos a titulo de contribuicao corrente
somente sera destinada a entidades sem fins lucrativos que preencham uma das
seguintes condigoes:

I - estejam autorizadas em lei que identifique expressamente a
entidade beneficiaria;

II - estejam nominalmente identificadas na Lei Orcamentaria de
2018; ou

IIl - sejam selecionadas para eéxecucao, em parceria com a
Administracao Publica Municipal, de atividades ou projetos que contribuam
diretamente para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano
Plurianual.

Paragrafo unico. No caso dos incisos I e II do caput, a transferéncia
dependera da formalizacao do ajuste, observadas as exigéncias legais aplicaveis a
espécie.

Art. 36. A alocagao de recursos para entidades privadas sem fins
lucrativos, a titulo de contribuicées de capital, fica condicionada a autorizacao

em lei especial anterior de que trata o art. 12, § 69, da Lei Federal ne 4.320/ 1964/
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Subsecao IV - Dos Auxilios

Art. 37. A transferéncia de recursos a titulo de auxilios, previstos no
art. 12, § 69, da Lei Federal ne 4.320/1964, somente podera ser realizada para
entidades privadas sem fins lucrativos que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para a
educacgao basica;

II - para o desenvolvimento de programas voltados a manutencao e
preservacao do Meio Ambiente;

III - voltadas a agdes de saude e de atendimento direto e gratuito ao
publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos que sejam certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na area de saude;

IV - qualificadas como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico - OSCIP, com termo de parceria firmada com o Poder Publico Municipal,
de acordo com a Lei Federal ne 9.790/1999, e que participem da execucao de
programas constantes no plano plurianual, devendo a destinaciao de recursos
guardar conformidade com os objetivos sociais da entidade;

V - qualificadas como Organizagoées Sociais — OS, com contrato de
gestao celebrado com o Poder Publico Municipal, de acordo com a Lei Federal ne
9.637/1998, para fomento e execucao de atividades dirigidas ao ensino, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnologico, a protecdo e preservaciao do
meio ambiente, a cultura e a saude, de acordo com o programa de trabalho
proposto, as metas a serem atingidas e os prazos de execucao previstos;

VI - qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que
contribuam para a formacéo e capacitacao de atletas;

VII - destinada a atender, assegurar e a promover o exercicio dos
direitos e das liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua
habilitacao, reabilitacdo e integracdo social e cidadania, nos termos da Lei
ne 13.146/2015;

VIII - constituidas sob a forma de associagbes ou cooperativas
formadas exclusivamente por pessoas fisicas em situacdao de risco social,
reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis e/ou

reutilizaveis, cujas acdes estejam contempladas no Plano Municipal d
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Gerenciamento de Residuos Sélidos, de que trata a Lei Federal ne 12.305/2010,
regulamentada pelo Decreto Federal ne 7.404/2010; e

IX - voltadas ao atendimento direto e gratuito ao publico na area de
assisténcia social que:

a) se destinem a pessoas idosas, criangas e adolescentes em situacao
de vulnerabilidade social, risco pessoal e social;

b) sejam voltadas ao atendimento de pessoas em situacao de
vulnerabilidade social, violacdao de direito ou diretamente alcancadas por
programas e ac¢oes de combate a pobreza e geracdo de trabalho e renda;

§ 1° No caso do inciso I, a transferéncia de recursos publicos deve ser
obrigatoriamente justificada e vinculada ao plano de expansio da oferta publica
na respectiva etapa e modalidade de educacéo.

§ 2° No caso do inciso IV, as transferéncias seriao efetuadas por meio
de termo de parceria, caso em que devera ser observada a legislacao especifica

pertinente a essas entidades e processo seletivo de ampla divulgacao.

Subsecdo V - Das Disposicdes Gerais para Destinacao de

Recursos Publicos para Pessoas Fisicas e Juridicas

Art. 38. Sem prejuizo das demais disposi¢oes contidas nesta secdo, a
transferéncia de recursos prevista na Lei Federal ne 4.320/1964, a entidade
privada sem fins lucrativos, dependera ainda de:

I - execucdo da despesa na modalidade de aplicacao “50 -
Transferéncias a Instituigées Privadas sem fins lucrativos” e nos elementos de
despesa “41 - Contribuicoes”, “42 - Auxilio” ou “43 - Subvencoes Sociais”;

II - estar regularmente constituida, assim considerado:

a) no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ,
admitida a reducao deste prazo por autorizacao legislativa especifica na hipotese
de nenhuma pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos atingi-lo;

b) tenha escrituracao de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;
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IIT - ter apresentado as prestagoes de contas de recursos
anteriormente recebidos, nos prazos e condigoes fixados na legislacdo e no
convénio ou termo de parceria, contrato ou instrumento congénere celebrados;

IV - inexistir prestacdao de contas rejeitada pela Administracao
Puablica nos tultimos 5 (cinco) anos, exceto se a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo, for sanada a
irregularidade ou quitados os débitos ou reconsiderada a decisdo pela rejeicao

V - nao ter como dirigente pessoa que:

a) seja membro de Poder, orgao ou entidade da Administracao
Puablica Municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

b) incida em quaisquer das hipoteses de inelegibilidade previstas no
art. 19, inciso I, da Lei Complementar n¢ 64, de 18 de maio de 1990;

¢) cujas contas relativas a convénios, termos de parcerias, contratos
ou instrumentos congéneres tenham sido Julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos dltimos 8 (oito) anos;

d) tenha sido julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdao ou fungdo de confianca, enquanto durar a
inabilitacao;

e) tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei
no_8.429, de 2 de junho de 1992,

VI - formalizacdo de processo administrativo, no qual fiquem
demonstrados formalmente o cumprimento das exigéncias legais em razio do
regime juridico aplicavel a espécie, além da emissdo de pareceres do orgao técnico
da Administracdo Publica e do orgdo de assessoria ou consultoria juridica da
Administragdao Publica acerca da possibilidade de celebracao da parceria.

Paragrafo tunico. Cabera a Procuradoria do Municipio, verificar e

declarar a implementacdo das condi¢des previstas neste artigo e demais

-
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requisitos estabelecidos nesta secdo, comunicando a Unidade Central de Controle
Interno eventuais irregularidades verificadas.

Art. 39. E necessaria a contrapartida para as transferéncias
previstas na forma de subvencées, auxilios e contribuicdes, que podera ser
atendida por meio de recursos financeiros ou de bens ou servicos
economicamente mensuraveis, cuja expressao monetaria sera obrigatoriamente
identificada no termo de colaboracao ou de fomento.

Art. 40. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos
municipais, a qualquer titulo, sujeitar-se-ao a fiscalizacio da Administracao
Publica e dos conselhos de politicas publicas setoriais, com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos.

Paragrafo tnico. Enquanto vigentes os respectivos convénios, termos
de parceria, contratos ou instrumentos congéneres, o Poder Executivo devera
divulgar e manter atualizadas na internet relacdo das entidades privadas
beneficiadas com recursos de subvencgées, contribuicées e auxilios, contendo,
pelo menos:

I - nome e CNPJ da entidade;

II - nome, funcao e CPF dos dirigentes;

III - area de atuacao;

IV - endereco da sede;

V - data, objeto, valor e numero do convénio, termo de parceria,
contrato ou instrumento congénere;

VI - valores transferidos e respectivas datas.

Art. 41. Nao serao consideradas subvencoes, auxilios ou
contribuicdes, o rateio das despesas decorrentes da participac¢ao do Municipio em
Consorcios Publicos instituido nos termos da Lei Federal n® 11.107/2005.

Art. 42 As transferéncias de recursos de que trata esta Secao serao
feitas por intermédio de instituicao financeira oficial determinada pela
Administracao Publica, devendo a nota de empenho ser emitida até a data da

assinatura do respectivo convénio, termo de parceria, ajuste ou instrumento
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congénere, observado o principio da competéncia da despesa, previsto no art. 50,
inciso II, da Lei Complementar ne 101/2000.

Art. 43. Toda movimentagcao de recursos relativos as subvencoes,
contribuicées e auxilios de que trata esta Secao, por parte das entidades
beneficiarias, somente sera realizada observando-se os seguintes preceitos:

I — depdsito e movimentag¢ao em conta bancaria especifica para cada
instrumento de transferéncia;

II - desembolsos mediante documento bancario, por meio do qual se
faca crédito na conta bancaria de titularidade do fornecedor ou prestador de
SErvigos.

Paragrafo tdnico. Em sendo formalmente demonstrada a
impossibilidade de pagamento de fornecedores ou prestadores de servigos
mediante transferéncia bancaria, o convénio, o termo de parceria, o ajuste ou
instrumento congénere podera admitir a realizacao de pagamento em espécie,
desde que a relacao de tais pagamentos conste no plano de trabalho e os recibos
ou documentos fiscais pertinentes identifiquem adequadamente os credores.
Secao VI - Dos Empréstimos, Financiamentos e Refinanciamentos

Art. 44. Observado o disposto no art. 27 da LC n° 101/2000, a
concessao de empréstimos e financiamentos destinados a pessoas fisicas e
juridicas fica condicionada ao pagamento de juros nao inferiores a 6% ao ano, ou
ao custo de captacdo e também as seguintes exigéncias:

I - concessao através de fundo rotativo ou programa governamental
especifico;

II - pré-selecao e aprovagao dos beneficiarios pelo Poder Publico;

III - formalizacéo de contrato;

IV - assuncao, pelo mutuario, dos encargos financeiros, eventuais
comissoes, taxas € outras despesas cobradas pelo agente financeiro, quando for o
caso.

§ 1° No caso das pessoas juridicas, serdo consideradas como
prioritarias, para a concessdao de empréstimos ou financiamentos, as empresas
que:

I - desenvolvam projetos de responsabilidade socioambiental;
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IT - integrem as cadeias produtivas locais;

III - empreguem pessoas com deficiéncia em propor¢ao superior a

exigida no art. 110 da Lei Federal n°8.213/1991:

IV - adotem politicas de participacao dos trabalhadores nos lucros;

§ 2° Através de lei especifica, podera ser concedido subsidio para o
pagamento dos empréstimos e financiamentos de que trata o caput deste artigo;

§ 3° As prorrogagées e composicoes de dividas decorrentes de
empréstimos, financiamentos e refinanciamentos concedidos com recursos do

Municipio dependem de autorizacido expressa em lei especifica.

Capitulo VI - Das Disposi¢cdes Relativas a Divida Puablica
Municipal

Art. 45. A lei orcamentaria anual garantira recursos para pagamento
da divida publica municipal, nos termos dos compromissos firmados, inclusive
com a previdéncia social.

Art. 46. O projeto de Lei Orcamentaria somente podera incluir, na
composic¢ao da receita total do Municipio, recursos provenientes de operacoes de
crédito ja contratadas ou autorizadas pelo Ministério da Fazenda, respeitados os
limites estabelecidos no artigo 167, inciso [II, da Constituicdo Federal e em

Resolucao do Senado Federal.

Capitulo VII - Das Disposicées Relativas as Despesas com

Pessoal e Encargos Sociais

Art. 47. No exercicio de 2018, as despesas globais com pessoal e
encargos sociais do Municipio, dos Poderes Executivo e Legislativo,
compreendidas as entidades mencionadas no art. 10 dessa Lei, deverao obedecer
as disposicoes da LC n° 101/2000.

§ 1° Os Poderes Executivo e Legislativo terdo como base de projecao
de suas propostas orcamentarias, relativo a pessoal e encargos sociais, a despesa
com a folha de pagamento do més de Agosto de 2017, compatibilizada com as

despesas apresentadas até esse més e os eventuais acréscimos legais, inclusive f N\
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revisao geral anual da remuneracao dos servidores publicos, o crescimento
vegetativo, e o disposto no art. 50 desta Lei.

§ 2° A revisdo geral anual da remuneracao dos servidores publicos
municipais e do subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da Constituicao Federal,
levara em conta, tanto quanto possivel, a variacao do poder aquisitivo da moeda
nacional, segundo indices oficiais.

Art. 48. Para fins dos limites previstos no art. 19, inciso I, alineas
“a” e “b” da LC n°® 101/2000, o calculo das despesas com pessoal dos poderes
executivo e legislativo devera observar as prescri¢oes da Instrucdo Normativa n®
19/2016 do Tribunal de Contas do Estado, ou a norma que lhe for superveniente.

Art. 49. Para fins de atendimento ao disposto no art. 39, § 6° da
Constituicao Federal, até 30 dias antes do prazo previsto para envio do Projeto de
Lei Orcamentaria ao Poder Legislativo, o Poder Executivo publicara os valores do
subsidio e da remuneracao dos cargos e empregos publicos.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo, observara o cumprimento do
disposto neste artigo, mediante ato da mesa diretora da Camara Municipal.

Art. 50. O aumento da despesa com pessoal, em decorréncia de
quaisquer das medidas relacionadas no artigo 169, § 1°, da Constitui¢ao Federal,
desde que observada a legislaciao vigente, respeitados os limites previstos nos
artigos 20 e 22, paragrafo unico, da LC n°® 101 /2000, e cumpridas as exigéncias
previstas nos artigos 16 e 17 do referido diploma legal, fica autorizado para:

I - conceder vantagens e aumentar a remuneracao de servidores;

II - criar e extinguir cargos publicos e alterar a estrutura de
carreiras;

IIl - prover cargos efetivos, mediante concurso publico, bem como
efetuar contratagées por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, respeitada a legislacao municipal
vigente;

IV - prover cargos em comissao e fun¢ées de confianca;

V - melhorar a qualidade do servico publico mediante a valorizacao

do servidor municipal, reconhecendo a funcao social do seu trabalho;
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VI - proporcionar o desenvolvimento profissional de servidores
municipais, mediante a realizacdo de programas de treinamento;

VII - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores
municipais, mediante a realizacio de programas informativos, educativos e
culturais;

VIII' - melhorar as condicdes de trabalho, equipamentos e
infraestrutura, especialmente no que concerne a saude, alimentacéo, transporte,
seguranca no trabalho e justa remuneracéao.

§ 1° No caso dos incisos I, II, III e IV além dos requisitos
estabelecidos no caput deste artigo, os projetos de lei deverdo demonstrar, em sua
exposicao de motivos, para os efeitos dos artigos 16 e 17 da LC n° 101/2000, as
seguintes informacdées:

I - estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que
devam entrar em vigor e nos dois subsequentes, especificando-se os valores a
serem acrescidos e o seu acréscimo percentual em relacdo a Receita Corrente
Liquida estimada;

II - declaragao do ordenador de despesas de que ha adequacao
orcamentaria e financeira e compatibilidade com esta Lei e com o Plano
Plurianual, devendo ser indicadas as naturezas das despesas e os programas de
trabalho da Lei Or¢camentaria Anual que contenha as dotacées orcamentarias,
detalhando os valores ja utilizados e os saldos remanescentes.

§ 2° No caso de provimento de cargos, salvo quando ocorrer dentro de
10 meses da sua criacdo, a estimativa do impacto or¢amentario e financeiro
devera instruir o expediente administrativo correspondente, juntamente com a
declaracéao do ordenador da despesa, de que o aumento tem adequacgao com a lei
orcamentaria anual, exigéncia essa a ser cumprida nos demais atos de
contratacao,

§ 3° No caso de aumento de despesas com pessoal do Poder
Legislativo, deverao ser obedecidos, adicionalmente, os limites fixados nos arts.

29 e 29-A da Constituicao Federal.
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§ 4° Ficam dispensados, da estimativa de impacto or¢camentario e
financeiro, atos de concessio de vantagens ja previstas na legislacao pertinente,
de carater meramente declaratério.

Art. 51. Quando a despesa com pessoal houver ultrapassado 51,3%
(cinquenta e um inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete
décimos por cento) da Receita Corrente Liquida, respectivamente, no Poder
Executivo e Legislativo, a contratacdo de horas-extras somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de situagdes emergenciais, de risco ou prejuizo
para a populacao, tais como:

I - as situagdes de emergéncia ou de calamidade publica;

II - as situacgdes de risco iminente a seguranca de pessoas ou bens:

III - a relacdo custo-beneficio se revelar mais favoravel em relacao a
outra alternativa possivel.

Paragrafo dnico. A autorizacao para a realizacao de servico
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condicées estabelecidas neste

artigo, € de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Capitulo VIII - Das Alteracdes na Legislacao Tributaria

Art. 52. As receitas serao estimadas e discriminadas:

I - considerando a legislagao tributaria vigente até a data do envio do
projeto de lei orcamentaria a Camara Municipal;

II - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracoes na legislacao
tributaria, resultantes de projetos de lei encaminhados 4 Camara Municipal até a
data de apresentagdo da proposta orcamentaria de 2018, especialmente sobre:

a) atualizacao da planta genérica de valores do Municipio;

b) revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislacao sobre o Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condicoes de
pagamento, descontos e isencées, inclusive com relacao a progressividade desse
imposto;

¢) revisao da legislacao sobre o uso do solo, com redefinicao dos

/

limites da zona urbana municipal;

A



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
& - PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

d) revisdo da legislacao referente ao Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza;

e) revisao da legislacao aplicavel ao Imposto Sobre Transmissio Inter
Vivos de Bens Imoéveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

f) instituicao de novas taxas pela prestacao de servicos publicos e
pelo exercicio do poder de policia;

g) revisao das isencdes tributarias, para atender ao interesse publico
€ a justica social;

h) revisdao das contribuicoes sociais, destinadas a seguridade social,
cuja necessidade tenha sido evidenciada através de calculo atuarial;

i) demais incentivos e beneficios fiscais.

Art. 53. Caso nao sejam aprovadas as modificagcées referidas no
inciso II do art. 52, ou essas o sejam parcialmente, de forma a impedir a
integralizacao dos recursos estimados, o Poder Executivo providenciara, conforme
0 caso, os ajustes necessarios na programacao da despesa, mediante Decreto.

Art. 54. O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria ou nao tributaria com vistas a
estimular o crescimento econémico, a geragao de emprego e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, conceder remissao e
anistia para estimular a cobranca da divida ativa, devendo esses beneficios ser
considerados nos calculos do orcamento da receita.

§ 1° A concessao ou ampliagdo de incentivo fiscal de natureza
tributaria ou nao tributaria, nao considerado na estimativa da receita
orcamentaria, dependera da realizacdo do estudo do impacto or¢camentario e
financeiro e somente entrara em vigor se adotadas, conjunta ou isoladamente, as
seguintes medidas de compensacao:

a) aumento de receita proveniente de elevacao de aliquota, ampliacao
da base de calculo, majoracao ou criacdo de tributo ou contribuicao;

b) cancelamento, durante o periodo em que vigorar o beneficio, de
despesas em valor equivalente.

§ 2° Podera ser considerado como aumento permanente de receita,

para efeito do disposto neste artigo, o acréscimo que for observado na,\
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arrecadacao dos tributos que sao objeto de transferéncia constitucional, com
base nos artigos 158 e 159 da Constituicao Federal, em percentual que supere a
variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo calculado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

§ 3° Nao se sujeita as regras do §1° a homologacao de pedidos de
isencdo, remissdo ou anistia apresentados com base na legislacao municipal
preexistente.

Art. 55. Conforme permissivo do art. 172, inciso 111, da Lei Federal n®
5.172, de 25 de outubro de 1966, Cadigo Tributario Nacional, e o inciso II, do 8§3°
do art. 14, da Lei Complementar n° 101/2000, os créditos tributarios lancados e
nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga sejam
superiores ao crédito tributario, poderdo ser cancelados, mediante autorizacao

em lei, ndo se constituindo como rentncia de receita.

Capitulo IX - Das Disposicées Relativas ao Regime de
Execucido das Emendas Individuais

Art. 56. O regime de execucao das emendas individuais ao projeto de
lei orcamentaria de que tratam os §§ 9° a 18 do art. 166 da Constitui¢do da
Republica atenderao ao disposto neste Capitulo.

Art. 57. E obrigatéria a execucdo orcamentaria e financeira, de forma
equitativa, das programacées decorrentes de emendas individuais aprovadas ao
projeto de lei orcamentaria, observado os limites estabelecidos no § 9° do art. 166
da Constituicéo.

§ 1° Considera-se execucao equitativa a execucao das programacoes
que atenda, de forma igualitaria e impessoal, as emendas apresentadas,
independentemente da autoria.

§ 2° A obrigatoriedade de eéxecucao orcamentaria e financeira de que
trata o caput compreende, cumulativamente, o empenho e o pagamento,
observado o disposto no § 16 do art. 166 da Constituicao.

§ 3° Se, durante o exercicio financeiro de 2018, for verificada a
frustracao de receitas na forma estabelecida pelos §8§3° e 4° do art. 2° desta Lei, o

montante previsto no art. 58 podera ser reduzido na mesma proporcao.

)
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§ 4° Sera considerada como nao aprovada, a emenda individual que
exceda os limites estabelecidos pelo § 6° do art. 166 da Constituicdo da
Republica, sendo o0s recursos correspondentes revertidos a reserva de
contingéncia de que trata o art. 58 desta Lei.

Art. 58. Para fins de atendimento ao disposto no art. 57, sem
prejuizo da reducéao prevista no seu § 3° o Projeto de Lei Orcamentaria de 2018
contera reserva de contingéncia especifica em valor equivalente 1,2% (um inteiro
e dois décimos por cento) da receita corrente liquida de 2017, a qual devera ser
indicada como fonte de recursos para a aprovacao das emendas individuais.

Paragrafo tnico. Para fins de calculo do valor de que trata o caput,
considerar-se-a a receita arrecadada até o ultimo més anterior ao prazo para a
entrega da proposta or¢camentéaria, acrescida da tendéncia de arrecadacao até o
final do exercicio.

Art. 59. Para fins do disposto no § 12 do art. 166 da Constituicao,
consideram-se impedimentos de ordem técnica:

I - nao indicagao, pelo autor da emenda individual, quando for o
caso, do beneficiario e respectivo valor da emenda;

II - nao cumprimento pela entidade beneficiaria, dos requisitos
estabelecidos na Segao V do Capitulo V desta Lei, no caso de emendas que
proponham transferéncias de recursos sob a forma de subvengoées, auxilios ou
contribuicées;

III - desisténcia expressa do autor da emenda;

IV - incompatibilidade do objeto da emenda com a finalidade do
programa ou da acao orcamentaria emendada;

V - no caso de emendas relativas a execugao de obras,
incompatibilidade do valor proposto com o cronograma fisico financeiro de
execugao do projeto;

VI - a aprovagao de emenda individual que conceda dotagdao para
instalagdo ou funcionamento de servico publico que nado esteja anteriormente
criado por Lei;

VII - a néao indicacdo da Reserva de Contingéncia referida no art. 58

desta Lei como fonte de recursos para as emendas individuais; /" !
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§ 1° os casos de impedimentos de ordem técnica que trata este artigo
serao comunicados formalmente pelo Poder Executivo, observado o disposto no §
14 do art. 166 da Constituicdo.

§ 2° As dotagoes orcamentarias relativas as emendas individuais que
permanecerem com impedimento técnico apés 20 de novembro de 2018 poderao
ser utilizadas como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais, na
forma da Lei Federal n°® 4.320, de 1964.

Art. 60. Cabera a contabilidade do Municipio, através de registros
contabeis especificos, ou através de codificacdo a ser introduzida no sistema de
execucao financeira e orcamentaria, identificar e acompanhar a execucao
orcamentaria da programacao incluida ou acrescida mediante emendas de que

trata esta Secao.

Capitulo X - Das Disposicdes Gerais

Art. 61. Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da LC n°
101/2000, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios, ajustes e/ou
contratos, para o custeio de despesas de competéncia da Unido e/ou Estado,
exclusivamente para o atendimento de programas de segurancga publica, justica
eleitoral, fiscalizagao sanitaria, tributaria e ambiental, educacao, cultura, saude,
assisténcia social, agricultura, meio ambiente, alistamento militar ou a execucao
de projetos especificos de desenvolvimento economico-social.

Paragrafo tnico. A Lei Orgamentaria anual, ou seus créditos
adicionais, deverao contemplar recursos orcamentarios suficientes para o
atendimento das despesas de que trata o caput deste artigo.

Art. 62. As emendas ao projeto de lei orcamentaria ou aos projetos
de lei que a modifiquem deverao ser compativeis com os programas e objetivos da
Lei Municipal N°1730/2017, de 11 de Outubro de 2017 - Plano Plurianual
2018/2021 e com as diretrizes, disposic¢oes, prioridades e metas desta Lei.

§ 1° Nao serao admitidas, com a ressalva do inciso III do § 3° do art.
166 da Constituicao Federal, as emendas que incidam sobre:

a) pessoal e encargos sociais; e N

b) servico da divida. / \ ‘\_l
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§ 2° Para fins do disposto no § 3°, inciso I, do art. 166 da
Constituicao, serao consideradas incompativeis com esta lei:

I - as emendas que acarretem a aplicacdo de recursos abaixo dos
limites constitucionais minimos previstos para os gastos com a manutencao e
desenvolvimento do ensino e com as agdes e servigos publicos de saude;

II - as emendas que nao preservem as dotacdes destinadas ao
pagamento de sentencas judiciais;

III - as emendas que reduzam o montante de dotacoes suportadas
por recursos oriundos de transferéncias legais ou voluntarias da Unido e do
Estado, alienagéo de bens e operacgées de crédito;

§ 3° Para fins do disposto no art. 166, § 8%, da Constituicao Federal,
serao levados a reserva de contingéncia referida no inciso I do art. 14 os recursos
que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do projeto da Lei Orcamentaria
Anual de 2018, ficarem sem despesas correspondentes.

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se no que couber as emendas
sujeitas ao regime de execucao de que trata o Capitulo IX desta lei.

Art. 63. Por meio da Secretaria Municipal de Fazenda, o Poder
Executivo devera atender as solicitagbes encaminhadas pela Comissao de
Financas, Or¢camento e Fiscalizacao Financeira da Camara Municipal, relativas a
informacées quantitativas e qualitativas complementares julgadas necessarias a
analise da proposta orcamentaria.

Art. 64. Em consonancia com o que dispoe o § 5° do art. 166 da
Constituicao Federal e o art.67 da Lei Organica Municipal, podera o Prefeito
enviar Mensagem a Camara Municipal para propor modificagoes aos projetos de
lei orcamentaria enquanto nao estiver concluida a votagao da parte cuja alteracao
€ proposta.

Art. 65. Se o projeto de lei orcamentaria nao for aprovado até 31 de
dezembro de 2017, sua programacao podera ser executada até a publicacdo da lei
orcamentaria respectiva, mediante a utilizacio mensal de um valor basico
correspondente a um doze avos das dotacdes para despesas correntes de
atividades e um treze avos quando se tratar de despesas com pessoal e encargos

sociais, constantes na proposta orcamentaria.
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§ 1° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas
correntes nas areas da saude, educacao e assisténcia social, bem como aquelas
relativas ao servico da divida, amortizacéo, precatorios judiciais e despesas a
conta de recursos legalmente vinculados a educacao, saude e assisténcia social,
que serao executadas segundo suas necessidades especificas e a efetiva
disponibilidade de recursos.

§ 2° Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras
em andamento.

§ 3° Enquanto nao aprovada a Lei Orcamentéaria de 2018, os valores
consignados no respectivo Projeto de Lei poderao ser utilizados para demonstrar,
quando exigivel, a previsdo orcamentaria nos procedimentos referentes a fase
interna da licitagéo.

Art. 66. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
Aos 14 dias do més de Novembro de 2017.
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LEI DE DIRETRIZES ARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS - EXERC%D DE 2018
TABELA 02 - Demonstrativo da Evol da Divida e Resultado Nominal - EXERCICIO DE 2018
2015 2.016 2017 2018 2019 2.020
: Saldo Saldo Reestimativa Previsdo Previsdo Previsdo
(1) Divida Consolidada - Exceto RPPS 119.725,05 87.033,33 52.014,34 8.126,99 (39.909,85) (32.886,44)
&E::";‘“"“"“" Financeiras @62110897) | (202050123) | (205856363) | (2236.39128)| (210815205 | (2.134.36898)
(3) Divida Consolidada Liquida 2.740.834,02 2.116.534,56 2.110.577,97 2.244 518,27 2.068.242,20 2.041.482, 54
4) Passivos Reconhecidos 58044382 | 113494998 | 134479739 1870304 | (711.73611) | (1.804.906,88)
5) Divida Fiscal Liquida 2.151.390 981.584,58 765.780,58 2.125.815,23 2.779.978,31 3.846.389 42
(6) Resultado Nominal 1.169.805,62) (215.804,00) 1.360.034 65 654.163,08 1.066.411,11
Cronograma Anual de Operagoes Realizadas e do Servico da Divida
Oporieton AT Pacamant 2015 2016 2017 2018 2019 2.020
y Realizado Realizado Reestimativa Previsdo Previsdo Previsdo
2.1 Operagoes de Crédito : : . : : -
2.2 Encargos - Exceto RPPS 6.020,87 10.051,78 13.889,97 15.000,00 16.000,00 17.000,00
2.3 Amortizagbes - Exceto RPPS 37.179,63 32.691,72 32691,72 32.700,00 32.700,00 32.700,00
LEI DE DIRETRIZES ENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
mm?mﬂ!ﬂﬂs ANUAIS
2018 2019 2020
%PB | %RCL % PIB | % RCL %PiIB | %RCL
ESPECIFICAGAQ Valor Valor @ Valor Valor (B | VélorCorrente |  Valor !
Conente o) | Constante | &/P) | moy) | comente) | Constame | ®/P® | moyy © Constanie | _pig) | ®/RCL)
x100 | x100 x100 | x100 £100 | x100
Receita Total 21.637.246.49 20.765.111.79 0,005% | 13548% 287172051 20,135 283,05 0,004% | 128.95% 2335081501 20.549.492.90 | 0.000% 12712%
Receitas Primarias (1) 19,935.636,49 18,132 088,76 0.004% | 12482% 20.172.110.51 18.560.814,10 0.004% | 11892% 21.548.305.01 19,143 854 56 0,000% 117.85%
Despesa Tota ZLTMEMS | 2078511170 | 0005% | 134w | 2287372051 | 2108683178 | 000a% | 13aae% | 235091501 | 20545290 5000 127.12%
Despesas Prinwias () | 2080454640 | 1996597552 | 0004% | 13026% | 2200802051 | 2025713373 | oooew | 17 |3 40121501 | 19809.65186 | 0,000% | 121.95%
Resultado Primario (| - 1) mmoﬁ - 83388676 | 0000% | -544% | - 1832981000 | - 168731083 0.000% | -1081% | - 75291000 ass.w.lﬁ 0,000% 410%
Resutado Nomina 136003465 | 10521550 | 0000% | 852% | 516308 | 60220207 | 0000w | 3een 106641111 | 94304008 | 0.000% | 587% |
Divida Pribica 812699 17942 ] 0000 | o005 | - s0908ss | - 3a7ae76 | oooow | 02| - soeeeds |- s2140m | ooom | s
D“““‘M““"““" 220451827 | 215400824 | 0000% | 1405% | 208824220 | 190305909 oco00% | 1219% 204148250 | 180530738 | 0000% | 11.11%
S - ; -| oooow [ oo00% . -] ooo0% | o000% : - | oooo% | ooom
| Advindas de PPP (V)
" gs_rm . -| oooo% | ooox = -| oooo%| o00% : -] oo | 000w
impacto do Sakdo das -| o0o0% | o00% : 0000% | 000% : 0000% | o000%
PPP (V1) = (1V) - (V) i : : e S > | e '
LEI DE DIRETRIZES mems
ANEXO | - METAS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO PRIMARIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) | RS 1,00
2018 2019 2020
Valor Valor % PIB Valor Valor %PIB Valor Valor %P8
ESPEGIRICACAO Carrente Constante (a/PIB) Corrente Constante {b/PiB) Corrente C (e/ PIB)
(a) x 100 (b) x 100 (e) x 100
Recelta Total RPPS 450262000 | 432113244 | 0001% [ 464682000 | 4277.717.17 | 0,001% | 480402000 | 424825334 0,001%
Recelas Primarias RPPS (I 285260001 2737639161 0001% | 299682000 | 275877877 0.001% | 3154020001 2789 137,54 0,001%
Despesa Total RPPS 801510000 | 4812955851 0001% [ 5.177.10000 | 476567636 | 0,001% | 539710000 4 712.719,9 0.001%
Despesas Primarias RPPS (1l 4230100001 405959693 | 0001% | 4357.10000 | 4.011.01000 | 0.001% | 4457 100.00 | 3976 839,22 0,001%
Resultado Primario RPPS (1) [ -1.377.480,00] -1.321.957.77 | 0,000% | ~1.360.280.00 -1.252.231,23 | 0.000% | -1.343.080.00 | -1.187.701.68 0,000%
LEI DE DIRETRIZES AMENTARIAS
ANEXO | - METAS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
DEMONSTRATIVO DAS METAS DE RESULTADO 10 (EXCLUIDAS A RECEITAS E DESPESAS DO RPPS)
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) | R$ 1,00
2018 2019 2020
Vaior Valor %P Valor Valor |_ % PIB Valor Valor | %P8
ESPECIFICACAO Correnie Constante alPiB Corrente Constante | (b/PIB) Correnle Constante (c/PIB) |
E:) x 100 b x 100 _fa x 100
Receita Total 113462649 | 1644307936 | 0,004% | 1722600051 | 1585854588 | 0,000% | 1854689501 | 7507 24067 | 0,002%
Receitas Primérias (1) 7.083.016,49 16.304.449 6 0,004% 17.175.290 51 15.611.035.33 | 0,003% 18.484.285 0 16.354.717.02 0.003%
Despesa Total 1662214649 | 1595215594 | 0,004% | 17.696620.51 | 16.290.955,42 | 0.003% | 17 9536150 15876.772.94 | 0,003% |
Despesas Primarias n 16.574.446.49 15.906.378,59 0,003% 17.647.920 51 16.246.123.72 | 0,003% 17.904.115,01 15.832.822 64 0.003%
Resultado Primario (I - ) 508.570.00 488.071,02 0,000% - 472.630,00 - 435.086.40 | 0.000% 590.170.00 521.894.38 0,000%

§ #d
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e B DRETACES ORGAMENTH DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO | - METAS - EXERCICIO DE 2018
TIVO DA AV, DO Cu DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
| AMF - Demonstrativo Il (LRF, art 4°, § 2*,inciso [) R$ 1,00
I-Metas Previstas II-Metas
R Vari
ESPECIFICAGAO em %PIB | %RCL (Redlizadasem | o o0 | o pey i =
2016 (a) 2018 (b) Valor (€)= (@) | /o'y 100
Receita Total 20.376.786,00 | 0,005% | 145.45% | 18.668.161.12 | 0.005% | 133.25% - 1.708.624,88 -8.30%
Receita Primarias (1) 18.238.597,00 | 0,005% | 137,33% | 16.787.262,34 | 0,004% | 119.83% -2.452.334,66 | -12.75%
Despesa Total 20.376.786.00 | _0,005% | 145.45% | 17.281.574,78 | 0,005% | 123,36% -3.085211,22 | .1518%
Primérias (Il 19.742.786,00 | 0,005% | 140.93% | 16.648.375.89 | 0,004% | 118,84% 300441011 | -1567%
Resultado Primario (I-I) -503.189,00 | 0.000% | -3,58% 138.886.45 | 0,000% | 0,80% 642.07545 | .127,60%
Resultado Nominal -32692,00 | 0000% | -0.23% | -1.169.805.62 | 0,000% | -8,35% -1.137.113,62 | 3478,26%
Divida Publica Consolidada 5.899.717.00 | 0,002% | 42,11% 87.03333 | 0000% | 062%| -5812683.67 | -98,52%
Divida Consolidada Liguida 87.03300 | 0000%] 062% | 2116.534,56 | 0,001% | 15.11% 2.029.501,56 | 2331,88%
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO | METAS - EXERCICIO DE 2018
_DEMONSTRATIVO DE METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS S EXERCICIOS ANTERIORES
AMF - Demonstrativo Ill (LRF, art 4°, § 2, inciso [ ___R§1,00
VALORES A CORRENTES
i 18 ae YRR veson | e | veeon | e V] Ve
RecotaToldl | 21.620070.00 | 20376786,00 | -575% | 21.262927.00 835% | 2163728849 6% | 187372051 | 109% | 2335001501 |  6.75% |
| Receitas Primarias () | 2038261800 | 19239.567,00 | 561% | 1941514800 061% | 1883563649 68% | 20.172110,51 19% | 21.648.305,01 32% |
DespesaTotal | 21.620070,00 | 20376.786.00 | -575% | _21262.927.00 435% | 2163724640 T6% | 2287372051 T1% | 2335001501 | 2,09%
MM&M;&M_MM__&M 7% | 2240121501 | 180%
Pomaco( V) | 45716200 | -S03109.00 | 1007% | 114665000 | 1788% | 86801000 342 | 180000 T )94% | 75281000 | -58.92%
| —____ResulsdoNominal |  -50570.00 |  -3260200 | 9455% |  658.774,00 | -212086% | 136003465] 5837% | 65418308 | -51.90% | 1.086.411,11 | 63.02%
| Divida Pybica Consoldada | 7466685,00 | 589671700 | 13602% | - 34170400 _-105,79% 812699 | -10238% | -%0. 561.08% | -9z885 44 | 13274%
Dhvida Consolidada Liquida 386.244 00 B7.03300 | -TTA™% 1,893 668,00 207581% 224451827 18.5% 2.068.242.20 -TB5% 2041 482,54 -1.20%
VALORES A ANTES
IR s e YRR veon | | veson | e | Ve ] g "
Recelta Towl | 2377278145 | 2107678512 | -11.39% | 21262607.00 87% | 2076511179 -234% | 2013626305 | -307% | 2064949200 | 255%
M%&M -11.20% | 19.415148,00 -245% | 19132088 78 148% | 1856081410 | -204% 1914385456 | 3,00% |
DespesaTotal | 2377278145 | 2107978512 | -11.33% | _21.262.927.00 87% | 2076511178 2.34% | 21058317 A% | 2064945200 | -103%
| Despesas Primarias (1) | 2291511681 | 2042391212 | -1087% | 20561807,00 | 0.68% | 196507552 -290% | 20.257133,7 A% | 1980066186 | -221%
Resfado Prmino | W) | $0267065 |  -52054902 | 356% | - 1.146.650.00 | 120.08% | -8338set6 | 27om% | 168731060 | 02 M 6658070 60.54%
| ResutadoNominal | 65026921 | - 3381087 | 0487% 77400 | -263926% | 130521556 |  51.00% | 60220207 | 5386% | 04304008 | 56.60%
Divida Publica Consolidada | 2.748.545.77 | 5.103.257.24 | 122 ~341.70600 | -105,60% 779942 | -10228% [ -36730.76 | -571.06% |  -B214059 | 12357
|_Divida Comoldada Uguida | 42470233 | 9003564 | -78.80% | 1893688.00 | 2003 26% | 2754 048 2¢ 1375% | 100395600 | -1161% | 180530738 | -5.16%
LE| DE DIRETRIZES m%m
ANEXO | METAS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
DEMONSTRATIVO DA EVOLUGAOQ DO PATRIMONIO D0
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art. 4°, § 2°, iy | RS 1,00
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
PATRIMONIO LIQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimdnio/Capital 5242820,15 100,00% 5.551.958,54 105,90% 615579265 110,88%
Reservas 0,00% 0.00% - 0.00%
Resultado Acumulado 0,00% (309.138.39) -5.90% (603.834.11) -10,88%
TOTAL 5.242.820,15 100,00% 5.242.820,15 100.00% 5.551.958,54 100,00%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LIQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
Patrimdnio/Capilal (839.546.40) | 100,00% (1.141.357,54) | 135.05% (1.765.969,88) | 154,73%
Reservas 0,00% - 0.00% . 0,00%
Resultado Acumulado 0,00% 30181114 | -3595% 624612.35 | .5473%
TOTAL (839.546,40) |  100.00% (839.546,40) | 100,00% (1.141.357,54) | 100,00%
CONSOLIDAGAO GERAL
PATRIMONIO LIQUIDO 2016 % 2015 % 2014 %
| Patriménio/Capital 4.403.273,75 100,00% 4.410.601,00 100.17% 4.389.822.76 99,53%
Reservas - 0.00% - 0,00% - 0.00%
Resultado Acurmulado - 0,00% (7.327,25) -0,17% 20.778.24 0,47%
TOTAL 4.403.273,75 100,00% 4.403.273,75 100,00% 4.410.601,00 | 100,00%
FONTE: Balango Patnmonial
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ANEXO | - METAS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
DEMONSTRATIVO DA E ' OBTIDOS COM A DE ATVOS
AMF - Demonstrativo V (LRF, art &°, § 2, inciso Il RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2016 2015 2014
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A 2014 : 489,56 |
RECEITAS DE CAPITAL _ : d 2
AUENAGAO DE ATIVOS
| Alienagao de Bens Moveis
Alienagao de Bens Imbveis

RendhmmdeMF‘mmumdeﬁam 50,68 43 2940

TOTAL 0,68 43 5189
DESPESAS EXECUTADAS 2016 2015 2014

APLICACAD DOS RECURSOS DA ALIENAGAOD DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos
Inversbes Financeiras
Amortizagdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
ime Geral de Previdéncia Social
| Regime Préprio dos Servidores Publicos

TOTAL

SALDO FINANCEIRO

22|

562.01 51896

RECEITAS - RPPS 2016 2015 2014
2.304.210,98 1.266.882.21 1.183.466,24
18.367,05 178.130,58 . 465,55
18.367,05 178.130,69 455,55
18.367.05 178.130.99 2.465.55

Receita Patnmonial 1.685.843,93 1.088751,22 %B.Zli.&i‘

Receitas de Valores Mobitarios 1,657.202.33 1.088.751,22
Outras Feceitas Pairi 28.641,60 .

¢ G40 Previ do RGPS para 0 RPPS
Demais Recaitas Commentes
RECEITAS DE CAPITAL (If)
Alienagdo de Bans, Direilos & Ativos
Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (il = (1 + Ij 3.236.109,15 2.034.221,97 1.585.815,83
DESPESAS -RPPS 2016 2015 2014
ADMINISTRAGAO (IV) -
Despesas Comentes
Despesas de Capital -
PREVIDENCIA (V) 1.122 525 61 J43.646,54 735.871,95
Beneficios - Civil 1.094 409,53 18.327.69 704.791,66
Aposentadarias 768.064,11 14.446,59 523,904,509
Pensdes 190.429 30 153.030,27 146,154 60
Outros Beneficios Previdencidrios 135.916,12 150.850,83 34.73247
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdencirios

Outras Despesas Pravidenciarias 28.116.08 2531885 31.080.29

mmum&uam

Demais Despesas Previdencidrias 28.116.08 31.080,29
L TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (Vi) = IV + V) 1.122.525 61 943.646,54 735.871.95

312.758,

931.898,17 767.339.76 412,349 59
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RESULTADO = (il = -
211358354 1.090.575.43 859.943.88
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM S ANTERIORES
VALOR
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2016 2015 2014
VALOR
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENGIARIO DO RFPS 2016 2015 2014
de - Patronal
Plang de . Peribdica de Valores Predefinidos
Outros. o RPPS
Recursos para Cobertura de Déficlt Financeiro
BENS E DIREITOS DO RPPS 2016 _2015 2014
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 72.561.20 19.311,69 19,447 65
Investimentos e Aplicagbes 11.964.973,08 9.657.296.23 B.932 365,35
Outro Bens o Direitos - . 8.862.28
Resultado Saldo Fin
- T . o
c) = {a-b = {d Exercicio +g
826.710,65 1.417.235 54 11.786.284.08
DE
|- DE METAS -
de
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME
AMF - Demonstrativo § 4°82° inciso |V, alinea ] 1,00
W s " . B =Y 1Y e g T = {a- U} 45 e = 5 E
2016 0,00 0,00 0,00 12.037.534 28
2017 2.276.082.44 1.235.751,01 1.040.331.4. 13.077.865,71 |
2018 .015.232.73 1.235.751,01 1.778.481.73 14,857 347 43
2019 .077.390.42 1.326.358,93 1.751.031,49 16.608.378.92
2020 .138.733.31 1.326.358,93 1.812.374,38 18.420.753,30
2021 1204.631,17 1.558.739.9 1.645.691,26 20.065.644,56
2022 .261.396.92 1.681.667,1 1.579.729,79 21.646.374.35
2023 .315.032.74 B11.873,5 1.503.158,17 23.149 5 33,52 |
2024 .364.897,29 .830.725,0 1.434.172.26 24 583.705,78
2025 411.429.12 2.092 844, 7¢ 1.318.584,34 25.902.29( 290.12 |
202% 3.451.816,04 . 232.631,08 1.218.184,99 27.121.475.11 |
2027 3.487.013,57 .392.070,20 1.094.943,37 28.216.418.48
2028 .515 515,67 2596.216,48 §19.299,19 29.135 717,67
2028 .534.223 01 2688.872.94 845.350,07 29.981.067.74
2030 .549.222 42 2.794.629,63 754,592, 79 30.735.660,53
2031 .559.490,82 .044.003,17 515.487 65 31.251.148,18
2032 556.113,05 .293.904,38 262.208,67 31.513,356,85
.538.224 69 .401.711,17 136.513,52 31, dB.E?&?L
204 .513.467.04 ,632.947,50 (119.480 46 1.530.389.91 |
2035 474.008,71 764.950,41 (280.941, 31.239.448.21
2036 .424.908,50 3.907.972.38 (483.063 m 30.756.384,33
2037 354.913,84 4.034.554,29 [ 9 30.086.743,88
2038 .294.344,80 4.249.199.24 954,854 441 29.131.889 44
2038 207.270.73 4.389.414,12 n 162,143, 27.949.745,05
2040 .107.154,98 4 582 454,64 (1.475.309, 26.474 435,39
2041 .990.032.99 4.784.813,67 (1.794 780, 24,679,655 71
204; .854.314 81 4.934.841,70 (2.080.626,89 22.599.028.82
2043 . 702.006.49 5.043.496.90 (2.341.450.41) 20.257 538,41
2044  534.595,77 5.150.130,31 (2.615.534,54) 17.642.003 87
2045 .351.280,83 .319.523,95° (2.966.243,12) 14.673.760.75
2045 2.147.331,03 05.780,68 (3.356.459,65) 11.315.301,10
2047 .920.482 34 5.636.997,99 (3.716.515,65) 7.598.785.45
2048 1.672.663,24 5.702.109,14 (4.029.445,90) 3569.339,55
2049 950.634.46 5.772.540,80 (4.821.906,34) (1.252.566,79)
2050 879.238 81 5.789.162,60 (4.909.923,79) {6.162.490,58)
2051 549.378,62 5.891.400.45 (5.242.021,83) {11.404 512 41)
2052 470.018,76 5.916.928 81 5.446.910.05 (16.851.422.46) |
2053 333.394 54 5.929.606.41 (5.596.211,87) (22.447 634,33
2054 231.754,32 5.929.606,41 {5.697.852.09 @145.436?53}"
2055 157.878,61 5.929.606,4 5.771.727,80) (33917.214,
| 2056 105.401,02 5.929.606,4 (5.824.205.39) (39.741.419.61)
2057 66.959,23 5.046 228, (5.877.268,98) (45.618.688,59)
2058 4.21484 5.959.844 83 (5.915.630,29) (5t 534 318,88)
2059 27.782.1 5.947.770,62 (5.919.988 67) ( 307,55) |
2060 17.707,7! 5.915.919.58 5.898.211, ,| 43)
2061 10.323,89 5.868.112,84 (5.857.788,95) ;ss.zm..;m .36)
2062 105,50 5.786.371,94 5.780.266.44 (74.990.574 82
2063 538,55 5.694.585,08 (5.691.046, SD 681.621,35)
2064 2.009.81 5.585.142 87 _(5.583.133.06) { .264.754.41)
2065 118,70 .480.352,55 (5.479.233 85 (91.743.988,26) |
2066 610,23 343 676,02 (5.343.065,79) _(87.067.054,08) | 054 05,
2067 2621 .192.750,50 (5.192.424 29) mz 279.478.34)

G 7
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2068 170,90 5.034.406 62 (5.034.235,7: (107.313.714,06)
2069 87,74 4.860.096 47 (4.860.008,73) (112.173.722,79) |
2070 44,15 4 668.242.77 (4.668.198,62) (116.841.921.41
207 Fikid 4.475.627,91 (4.475.606,14) (121.317.527,55)
2072 10,52 4.729.782.08 (4.729.771,56) (126.047.299,11)
2073 4,98 4.077.006,58 (4.077.001 (130.124.300,71)
2074 23 3.873.434,68 (3873432, (133.997.733.08)
2075 1.05 .567.388,88 (3.667.387,83) (137.665.120.91
2076 047 .463.304,61 (3.463.304.14) {141.128.425,05)
2077 .20 261,852, 55 (3.261.852,35) (144.390.277.
278 0.09 3.061.449,69 (3.061.449, (147.451.727 00)
2079 0.04 2.864.669,05 (2.864.669,01 (150.316.396,01)
2080 0,02 2672.232,37 (2672.232. (152.988.628,35)
2081 .01 2.484.880,94 (2.484 880,93 (155.473.509,29)
2082 0,00 2.303.326,38 (2.303.326.38 (157.776.835,67)
2083 0,00 2128.221.21 (2128.227.21) (159.905.062,88)
2084 ,00 .960.150.23 (1.960.150,23) (161.865.213 11)
2085 ,00 .799.586,08 {1.799.586,08) (163.664.799,19) |
2086 .00 646,890, 47 (1.646.890,47) (165.311.689,66) |
2087 .00 1.502.301,86 (1.502 301,86) (166.813.991,52)
2088 .00 1.365.920,79 (1.365.920,79) {168.179.912.31)
2089 00 1.237.756,68 (1.237.756,68) (169.417.668.99)
2090 0.00 1.117.708,58 (1.117.708,58) (170.535.377.57)
Nota Projecdo atuarial elaborada em 19/08/2016 - ronre PRONIM PL - Plangjamarts o Orgamarto , SECRETARIA DE FINANGAS
ANEXO | - METAS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS 1.00
SET RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE Pt i 57 i o COMPENSAGAQ
TOTAL
FONTE: Selor de Tributos - N3o ha Previsio
ANEXO | - METAS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
TIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGAT! IAS DE TER CONTINUADO
AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) [ RS 1,00
EVENTO Valor Previsto 2017
Aumento Permanente da Receita Tkl -
Decorrents de Receitas Tributéri
Dacorrente de Transferéncias Comentas
[-) Transteréncias a0 FUNDEB .
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) .
Redugo Permanente de Despesa (1) -
Margem Bruta (1) = 1+/1) -
Saldo Utiizado da Margem Bruta [IV) -
Impacto de Novas DOCC .
Relativas a Pessoal @ Encargas Socims -
Relatvas a Outras Despesas Comentes =
de de DOCC / e
Declaramos para os devidos fins, que a das d b de carater contii no icio fis iro do 2017, adequar-se-io a5 receitas do Municipio.
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
____ANEXO Il - RISCOS FISCAIS - EXERCICIO DE 2018
—_DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
ARF (LRF, art 4o, § 3o) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
o Valor Descrig Valor
Demandas Judiciais 30.000.,00 | Abertura de Crédito Adicional partr da Reserva de Contingéncia 30.000.00
Dividas em Processa de Reconhecimento
Avais ¢ Garantias Concedidas
Assunclo de Passivos
Assistincias Diversas
Outros Passivos Contingentes 20.000,00 | Abertura de Crédito Adicional partir da Reserva de Conl géncia 20.000,00
SUBTOTAL 5§0.000,00 | SUBTOTAL 50.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricio Valor D Valor
Frusiragdo de Arrecadagio 1.130.394,35 | Limi de Empenho conforma LDO 1.130.394,35
Restituic3o de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecdes:
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 1.130.384.35 SUBTOTAL 1.130.394,35
TOTAL 1.180.394,35 TOTAL 1.180.394,35
Gmakmhmmwmmmwmqu POSSam impactar negalivaments nas contas pubicas., de forma tiva as 3 sefem omadas caso as situagdoes
acima descritas venham a ocormey, ci no at & § 3* daLRF
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S ENTA T ot i e
ANEXO | - % - EXERCICIO DE 2018
DE CALCULO DAS AS E DESPESAS - LDO 2018
CONTAS ARRECADADA | ARRECADADA | ARRECADADA REESTIMADO PROJETADO PROJETADO PROJETADO
; CONSOLIDADAS ANUAIS 2014 s 2018 2017 2018 2018 2020
Receitas C 14.936.444,11 | 16.089.470,55 | 18.744.736,43 | 18.544.586,87 | 20833.37343 | 22.075.190551 | 23.674.985,01
| impostos, Taxas ¢ Contrbuigdes de Methoria 630.823,75 | 53368155 | 57360176 |  749.987.46 |  793.840,00 |  864.00000 |  933.510.00
e L Tekhats - Picioal - Mvosfnsivos do Poder 18857717 | 157.22980 | 171.99236 | 246.070,58 | 260.00000 | 280.00000| 30000000
IRRF s/Rend Trabaiho - Principal - Ativos/inativos do Poder Legistalivo 6.718.96 622842 951210 6.427.49 6.500.00 7.000,00 7.500.00
Demas impostos A06.506.74 | 30590350 | 32656784 |  414.236,15 | 441.780,00 | 49284000 | 522950,00
Taras 6173668 | 6230722 | 6650946 | 8325324 |  85560,00 |  94160.00 | 103.060,00
Contribuiclo de Meihoria 284,20 1281 . . - - -
Contribuigbes 592741 | 0787207 | T60.744,67 |  745374,5 |  808.660,00 |  848.860,00|  §94,060,00
Contribuigbes Sociais 512741 | 30787217 | 76074467 |  745.374,56 |  808.660,00 |  848.850,00 |  §94.060,00
Contribuico para o Regime Mamm-nmim
possi 246555 | 17813099 | 618.367.05 | 54254931 | 61010000 | 64010000 67510000
Contribuigho para 08 Fundos de Assisténcia Nadca 206106 [ 12874118 | 14237762 | 20062525 19656000 | 20876000 21896000
Contribuigbes Sociais especificas de Estados, DF. Municip . = - P -
Contribuiglo para o Custeio do Servigo de Mumi ga0 Publica - - - - - - -
Receita Patrimonial 1.157.576,81 | 1.368.38200 | 1.882.298,78 | 1.735.486,88 | 1.714.840,00 | 171564000 | 1.717.640.00
Exploragdo do Pai do Estado - : - - . - -
Valores Mobillirios 1.149.488,81 | 1.350.848,30 | 1.880.898,78 | 1.732.186,88 | 1.701.60,00 | 1.701.610,00 | 1.702610,00
Remunerag3o de Depdsios de Racursos Vi - Princiga 8517607 | 121717.21| 12246772 | 6601223 | 3661000 3561000 3561000
Remuneraao de Depositos de Recursos NBo Vinculados - Princia 7.391,34 5.546,50 756764 | 1584175| 1500000  16.000,00|  17.000.00
RopaerasAo dos Recursas do Regme Proprio de Prewidéncia Soctl - 105692140 | 1.231.584.59 | 1.750.86342 | 165033290 | 1.650.000,00 | 1.650,00000 | 1.650.000,00
Juros de Titulos de Renda
o Saclo de Sarvios Pliblcos Medarks Concessi, Permiesdo, 8.088,00 853379 1.400,00 3.300,00 1323000 | 1403000 | 1503000
Cassdo de Dweitos = P . < <
Receita Agropecuiria - - - -
Recelta de Servios 35651450 | 40725863 | 37506439 | 48616231 | 649.430.09 | 65515800 71044050
Transferéncias Corrantes 12.724436,95 | 13.421.680,77 | 15.094.723,65 | 14.766.149,84 | 16.790.612,51 | 17.915.542.51 | 19.343.342.51
T da Unido o do suas Entid 7.312.84240 | 7.762.397,05 | 8.994.621,65 | 8.701.694,80 | 10.139.752,64 | 10.705.852.64 | 11571 952,64
Cola-Parte do Fundo de Partcipago dos Municpios - Cota Mensal 604443305 | 6.353.304.62 | 7.62618.26 | 6.910670,03 | 8.000000,00| 8700.000.00 | 9 500.000.00
Sotavarke o Fundo ds Paicpagho do Wumipis - 1% Cota entoges no 2810299 | 27858845 | 32095173 | 32500000 37000000 | 39500000 | 420.00000
i ST s -| 7518432 | 21501720 | 3735091 | 35000000 | 37000000 | 390.000.00
Cota-Parte do imposto Sobre a Pro Teritorial Rural 3.617,58 10.959,73 10.303.57 12.163,75 11.000,00 12.000,00 13.000,00
s o 9482615 | 7148451 [ 6181876 | 7059133 | 8670000  9180000| 990000
e e I T I T 59168576 | 59168576 | 50168576
Fransleréncias de Recursos do Fundo Necianalde Assistincia Social - 6595274 |  889M117|  9293748| 10116000 | 13000408 | 13008408 | 13000408
e ot oot 0 Fsad Mcoad o Dot 3173745 | 32487538 | 33822750 | Me17081 | 38127280 | 39627280 | 41127280
Transtertncia Financeira do IGMS - Desoneragdo L C. N 57756 1958520 ] 1949510 | 1858380 | 1878708 1900000 1600000 | 1900000
Transferdncias de Comvénios da UniSo e de Suas Entdades - - - - = = =
Outras Transterbncias 42 Unido 1500000 | 1505688 | 3365333 | 1400000 | 20000000 : i
Transferincias dos Estados ¢ do Distrita Federal s de suas Entid 3.327.72147 | 329558370 | 3668.272.00 | 3.647.440,73 | 4.250.999.87 | 4.673.999,87 | 5.097998.87
Cota-Parte 00 ICMS 258029776 | 271267504 | 286004347 | 297360608 | 3300000.00 | 3700.000.00 | 4100.000.00
Cota-Parie 00 IPVA 23618540 | 25072461 25549810 | 257.583,12 |  300.000,00 | 31000000 ]  330.000.00
Cota-Parta do P! - Municipios %307141 5225741] 3575064 | 4437781 |  4700000] 5000000  53.00000
Cots-Parte da Contribuiio de Intervengao no Dominio E ] 1.224.70 4.668,99 12.884,13 17.952.11 20.000,00 2100000 22.000,00
Cutras Partcipaghes na Receta dos Estados = . P . ; .
Qutras Transferéncias dos Estados 20.378.09 2697 41 1.474,68 494 28 = - -
Pt araty s Cis e opmes o sesie oo, | 200000 | 1iaee0zs| 98800674 14295808 | 38829276 | 38820275 | 38820275
o 4o Comvisos 4o Esados ¢ do Dk Tedeas 4o Susm 13941800 | 14252200 | 140856684 | 19672065 | 19722085 | 197.22085 | 197.20085
Outras Transteréncias dos Estados 1311636 | 1541708 3.748.60 3.748.60 7.486,46 7.486.45 7.486.45
Translergncias dos Muicipios & de suas Entd 79.076,67 : : ; : :
Transferéncias de Instituighes Privadas . 2 = - =
Transteréncias de Recursos do FUNDEB - Principa 2004.79041 | 236370002 | 243183000 | 241701431 | 2390860.00 | 2535690.00 | 267339000
Transfarbneias do Exterior . = = s . & N
Transferéncias de Pessoas Fisicas - - = E £ 2
Outras Receitas Correntes 6196469 | 5059534 | 5830318 | 6140582 | 7599000 | 7599000 |  75890.00
Multas Administrativas, C: e Judiciaig 3 - - = = . z
Indenizagbes, Restiuigdes & R 6150617 5000142| 5727345 a37a@s| 7531000 7531000 75:310,00
Demais Recaitas Correntes 385,52 593,92 1.029,73 2.031,94 680,00 580,00 580,00
MFMMommoummu
e . = : ) g
Contrapartida de Subvengdes ou Subsids A

-
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Ei i L i 5
ncargos Legais pela Inscrigio em Divida Afiva e Roceftas de Gnus de : J : ] _ =
Outras Receitas 365,52 593,92 1.029.73 2.031,94 660,00 680,00 B&Dﬂ‘
Receitas de Capital 1.434.510,50 | 1.747.438 45 1.044.764,35 632.925,35 896.753,06 10,00 10,
Operagdies de Crédito - . - - - .
Alienagio de Bens - . - 83.570,00 - - .
Alienaglo de Bens Moveis - 83.570,00
Alienaclo de Bens Imdveis - -
Amartizaclo de Empréstimos = . s . :
Transferéncias de Capital 1.378.633,14 | 1.693.598 41 986.379,95 51113162 |  886.893,06
Transferdncias da Unido e de suas Entidades 1.149.686.54 | 1.693598 41 894.037,12 511.131,62 886.893.06
Transferéncias dos Estados e do Distrito Faderal e de suas Entdades 228,946 60 . 92.34283 - .
| Transferbncias dos Municipios e de suas Entidades .
Transteréncias de Insbtugdes Privadas
T de Outras Instituches Pubbcas
Transferéncias do Exterior
Transferiincias de Pessoas Fisicas - - - s -
Outras Receitas de Capital 55.877,36 53.840,04 58.384 40 38.223,73 9.860,00 10,00 10,00
R de Depositos Bancarios - Principal 55.877,36 53.840,04 58.384,40 3822373 9.860,00 10,00 10,00
Receitas Cormentes Intraorgamentarias - RPPS 449.104,98 89212661 | 1.072.866.51 | 1348 180.50 | 224252000 | 235672000 | 2 478.920,00
Receitas de Capital Intrax % - - - *
(R ) Dedugdes da Recaita -2.048.734,42 | -2.031.923,87 -2.194.206,17 | -2.089.876,73 +2.335.400,00 | - 2.558,200,00 | - 2.803.000,00
mmumumm {3.!.!29,01] (1.127,60) (730,24) (1.06) - - .
Dedugdes para o FUNDEB (1.786.103,23) (1.879.883,30) | (2.088.561,37 .045.437 57 35.400,00) | (2.558.200,00) (2.803.000,00)
Demais Dedugbes da Recesta Correnie (200.187,30) | (144.453,88 (95.268 46) (54.438,10) - . -
Demass Dedugbes da Receita de Capital (29.314,88) _(6.455,09) (9.626,10) - - . -
TOTAL DA RECEITA 14.771.32517 16.697.111,74 | 18.668.161,12 18.423.815,99 | 21.637.246 49 21.873.720 51 | 23.350.915,01
CONTAS REALIZADA REALIZADA REALIZADA | REESTIMADO PROJETADO | PROJETADO | PROJETADO
CONSOLIDADAS ANUAIS 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
e DESPESAS CORRENTES | 13.918.473 87 | 15.021.877,43 | 16.512.815,52 16.986.048,23 | 17.297.940,55 19.633.904,05 | 20.094.048 55
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 8.433.012,05 | 9.034.079 10.729.594,40 | 11.039.984,25 11.581.704,78 | 12.539.862,00 13.556.809,50
Pessoal - Executivo / Indiretes 7.250.817,37 | 7.603.591,95 9.087.539,83 | 9.105.929,74 9.316.704,78 | 9.969.862,00 10.677.809,50
= Pessoal - Legislativo 477.403,02 512.159,58 547.645,04 536.129,23 565.000 590.000,00 619.000,00
Pessoal do RPPS 704.791,66 918.327 1.094.409,53 | 1.397.92528 1.700.000,00 | 1.980.000,00 2.260.000,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 50.911,31 121.180,06 206.386,13 285.189,97 250.000,00 286.000,00 357.000,00
Juros e Encargos da Divida - Executiy | Indiretas 3.496,64 6.020,87 10.051,78 13.889,97 15.000,00 16.000,00 17.000,00
Juros e Encargos da Divida - Legislativo . . . - . ’
Juros e encargos da Divida RPPS 47414 67 115.159,19 196.334,35 271.300,00 235.000,00 270.000,00 340.000,00 |
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.434.550,61 | 5.866.618,15 5.576.834,99 | 5.660.874,01 5.466.235,77 |  6.808.042,05 6.180.239,05
Outras Despesas Correntes - Executivo | 5.289.398,61 5.736.596,49 | 5.424.640,27 5.464.874,01 | 525523577 6.574.042,05 | 5.915.239,05
Qutras Correntes - Legislativo 114.071,71 104.702,81 124.078,64 149.000,00 184,000,00 204.000,00 232.000,00
OQutras Despesas Correntes RPPS 31.080,29 25.318.85 28.116,08 47.000,00 27.000,00 30.000,00 33.000,00 |
DESPESAS DE CAPITAL 4.335.467,14 | 1.560.689,88 768.759,26 | 1.038.480,27 1.626.205,94 672.716,46 692.766,46
INVESTIMENTOS | 3.833.829,40 1.129.389,21 341.946,50 612.187,05 | 1.043.505,94 90.016,46 100.066 46
Investimentos - Executvi / Indiretas 3.821.539,40 | 1.106.626,21 333.819,50 610.787,05 | 1.028.505,94 75.016,46 83.066,46
Investimentos - Legislativo 12.290,00 22.763,00 8.127,00 1.400,00 15.000,00 15.000,00 17.000,00
Invetimentos RPPS - - - . . .
INVERSOES FINANCEIRAS - . .
Concessao de ¢ Financiamentos . . -
Outras Inversdes Financei - Executvi | Indiretas . . . . . -
Outras Inversdes Financeiras - - - - . - . _ ]
AuomlzTcAB DA Eﬁiﬁi PUBLICA 501.637,74 431.300,67 426.812,76 426.293,22 582.700,00 582.700,00 592.700,00
Amortizagéo da Divida - Executivo / Indiretas 107.516,70 37.179,63 32.691,72 32,691,712 32.700,00 32.700,00 32.700,00
Amortizagio da Divida - Legislativo . . - - . . .
__Amortizacio da Divida - RPPS 394.121,04 394.121,04 394.121,04 393,601,50 550.000,00 550.000,00 560.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 21000000 |  220.000,00 | 360.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA DO RPPS 2.503.100,00 | 2.347.100,00 2.204.100,00
TOTAL DA DESPESA 18.253.941,11 | 16.562.567 31 17.281.574,78 | 18.024.528,50 21.637.246,49 | 22.873.72051 23.350.915,01
TABELA 01 - Pardmetros Utilizados nas Estimativas das Receitas e Despesas
Inidicador 2015 2016 2017 2018 2019 2020
@ %M ANUAL (IPCA) 10,67% ,29% 345% 4,20% 4.25% 4.10%
VARIAC. PIB -3,80% -3,60% 0,39% 2,05% 2.50% 2.50%
CRESCIMENTO VEGETATIVO DA FOLHA SALARIAL -3.54% 12.48% -0.56% 2,79% 4,90% 2,38%
CRESCIMENTO AUTONOMO DE OUTROS CUSTEIOS ,08% -1.63% -2,33% -2.96% 431% -3.20%
ESFORCO NA AR TRIBUTARIA -22.07% 479% 26.91% 3.14% 11.61% 13.89%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DA UNIAQ 0,72% 13.18% -7.10% 1,79% 2.63% -0.88%
CRESC.REAL DAS TRANSFER CORR DO ESTADO -7.84% B.62% -4 41% -1.21% 1.00% -1.54%
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - EXECUTVO 0.00% 0.00% 0.00%
PERCENTUAL DE AUMENTO SALARIAL - LEGISLATIVO 0.00% 0.00% 0.00%
CRESCIMENTO DOS INVESTIMENTOS 17.41% T241% 75,19% -24 8B% -1.37% 14,31%
Taxa de Juros Selic (Média do Ano) 14,25% 13,75% 5.90% 7.33% 8,16% 8.21%
PIB/RS (em RS milhdes) 375.084 380.449 450.366 474,557 511,885 553.008
Oz parametros acima foram wtilizados Peoreas pr o der edespesas, bom Comopeara oscaloulos em valores correntes e
constantes, de acordo com sua pertinéncia, oun&o com az origem fespéci afubrics de recefta e/fou grupo de naturezs de despesa

'@%;




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
- PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
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Prefeitura Municipal de Cerro Branco - RS
LDO 2018 - 2018/0 - Alteracéo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagdo das Agoes
Dados Enviados ao Legislativo
Exercicio: 2018
Tipo: Projeto
Situagdo: Em Elaboragio Fundamento Legal: 072/2017 de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADQ
Unidade: 01.01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Programa: 0001 - Execucdio da Acdo Legislati
Descricio da AgBo-Subagio Unid. Responsivel Tipe Mot gy Uremcd i Velens
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.001 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sockis~ Pader Lagitlithvo CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES A | Recursos Humanos und 12,00 $70.000,00
2.038 - M, ¢30 das Atividades do
Poder Lagistativo CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES A | Atividade Mantida RS 1,00 175.000,00
2.039 - Divulgagdo Oficial e Institucional
do Legislativo CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES A Publicaglo e divulgacio realizadas und 80,00 15.000,00
Pessoas Recpcionados e
1.041 - Recepgdes Oficlais CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES A giados und 5,00 4.000,00
TN B e s e = G e P ey ey
R N TR WA IR Suans TN 30| 764.000,00
Unidade: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO £ DO VICE-PREFEITO
Programa: 0002 - Gestio Administrativa
Descrigio da Aglio-Subacdo Unid. Responsével Tipo Froduso b Mete Vo
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.002 - Despesa c/Pessoal & Enargos GABINETE DO PREFEITO € DO VICE-
Sociais - Gabinete Prefeito e Vice PREFEITO A | Recursos Humanos und 100 | 382690,00
2.042-M ¢do das Atividad GABINETE DO PREFEITO E DO VICE- :
Gabinete Prefeito e Vice PREFEITO A | Atvidade Mantide RS 1,00 168.200,00
2.043 - Divulgagio Oficial e Institucional GABINETE DD PREFEITO E DO VICE- h .
do Poder Exacutivo PREFEITO A | Publicagdo e divulgacio realizadas und 1,00 10.000,00
2.046 - Manutengdo e Conservagio de
Veiculos, Maquinas e Equipamentos do ?:EBF‘:THOE DO PREFEITO £ DO VICE- A | Atividade Mantida RS
Gabinete 1,00 24,100,00
2.048-M ¢30 das Atividades dos | GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-
Conselhos Municipais PREFEITO A | Midade Mantida g 500,00
. - — SRy
I . s S S 2 e . T 585.490,00
Unidade: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO £ DO VICE-PREFEITO
| Programa: 0012 - Protegdo  Crianaga e Adolescente
Descricdo da Ago-Subaglo Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.029 - Despesa ¢/Pessoal e Encargos
Sociais e Manutengo do Conselho f::::lg DO PREFEITO € DO VICE- A | Recursos Humanos und
Tutelar. 5,00 82.000,00
T O ] e AR - :
- ; . e n il ST TOTAL NO EXERCICIO | 82.000,00
Unidade: 02.01 - GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
Programa: 0049 - Patrocinios
Descrigdo da Ado-Subacio Unid. Responsdvel Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
i GABINETE DO PREFEITO E DO VICE-
2.045 - Patrocinio e/ou Apoio a Eventos PREFEITO A Patrocinio Concedido und 5,00 10.000,00
: 4 et WO T U Sy MG ST _TOTALNO ) 10.000,00
Unidade: 02.02 - UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO-UCC!
Programa: 0002 - Gestdo Ad
Descricio da Agdio-Subagdo Unid. Responsével Tipo Proito | Ve Yores
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2,003 - Despesa c/Pessoal e Encargos UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE
Sociais - UCCI INTERNO-UCCI A | Recursas Humanos 4nd 1,00 62.920,00
2.049-M ¢do das Atividades da UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE :
uca INTERNO-UCCI A | Avidade Mantida RS 1,00 3.800,00
& TR R T R SR T TAL NO EXERCICIO. 66.720,00
Unidade: 02.03 - FUMDEC - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL
Programa: 0041 - Gestdo de Riscos, Prevencio e R a Desastres
Descricdo da Agdo-Subacdo ] Unid. Responsavel l Tipo | Produto Unidade [ Metas i

-
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Unidade: 03.01 - SECRETARIA DE DESPOR

TO, TURISMO E CULTUR

(Bem ou Servigo) Medid, Fisicas (RS 1)
2.182 - Manutengdo das AcBes de FUMDEC - FUNDO MUNICIPAL DE 5
Defesa Civil __| DEFESA CIvVIL 9.000,00
i % 3 Sy = l_mﬁ .:&. 9.000,00

| Programa: 0002 - Gestdo Admini

- —
Y =n 5

Unidade: 03.01 - SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E CULT

M
Descrigio da Agdo-Subaco Unid. Responsdvel Tipe k:r:::w ‘:::: F[::: ':;':':;‘
2.004 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Socials - Sec. Desporto, Turismo e gﬁi:.z?m‘ DE DESPORTO, TURISMO E A | Recursos Humanos und
Cultura 1,00 165.590,00
2051-M 80 das Atividad, SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E
Sec. Desporto, Turismo e Cultura CULTUR A | Atividade Mantida & 1,00 14.250,00
2.054 - Manutengdo e Conservacio de | SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO £
Veiculos da SMDTC CULTUR A | Atividade Mantida RS 1 2.050,00
A e | 181.890,00
Unidade: 03.01 - SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E CULTUR
| Programa: 0016 - EdificagBes Piblicas
Descrigio da Aglo-Subaglo Unid. Respansvel Tigo thTs":LM ”""":: :"'“’ :::;T
1.002 - CONSTRUCAO DE GINASIO DE -
ESPORTES SERRARIA SCHEIDT- CR- SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E
N'303.459-40- (SIAFI Ne 713653) CULTUR P | Obra executada und
MINISTERIO DO ESPORTE 1,00 14.200,00
1.004 - REFORMA DE QUADRAS
ESPORTIVAS - ARROIO BONITO e L. SAO | SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E
LUIZ - SIAFI Ne787734-SICONV CULTUR P [Coraexectads pod
NP36444/13 - MINISTERIO DO ESPORTE 1,00 16.700,00
2.061 - Manutengo e Conservagdo de | SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E 3
Parques Esportivos CULTUR A | Aidaite Mantids i 1,00 18.000,00
= 48.900,00
Unidade: 03.01 - SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E CULTUR
Programa: 0017 - PROMOGAD AO DESENVOLVIMENTO CULTURAL
Produto Unidade Metas Valores
Desc da Aglo-Subaglo Unid. Responsavel Tipe
- (Bem ou Servico) Medids | Fisicas (RS 1)
0.014 - Realizacdo da Fest Feira de SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E
Casro Nranco CULTUR O | Eventos realizados und 1,00 1.000,00
2.057 - Manutencdo do Calenddrio de | SECRETARIA DF DESPORTO, TURISMO £
ntos A Eventos rnlin.dos und 1,00 12.100,00
A R ey s £ S R T ] 13.100,00
dade: 03.01 - SECRETARIA DE DESPOR
Programa: 0021 - Promogdo ao Desporto e Lazer
Descrigio da Agdo-Subagda Unid. Responsavel Tiga & "‘“::ml :":: :::: ‘::'::’
m ou
2.062 - Manutengdo do Desporto SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E
| Amador e do Calendario de Espo Ewntosu'nlizﬂns

Programa: 0022 - Desenvolvimento ao Turismo
Descri¢do da A¢lio-Subago Unid. Responsdvel Tipo Frodutg sl e VMlores
{Bem ou Servico) Medida | Fisicas (RS 1)
1.093 - Infra-Estrutura e Equipamentos | SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E
Turisticos - PORTICO-CP 2016-2017 | CULTUR P_[Obra executada g 1,00 82.952,33
1.094 - Infra-Estrutura e Equipamentos | SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E
Turisticos - CORETO - CP 2016-2017 B oo e 100| 4003867
2 it it B ol SR 122.991,00 |
UI'IEUM_S: 03.01 - SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E CULTUR
| Programa: 0047 - Internet Mével Wi-Fi PRACAS DIGITAIS
Descrigio da AqBo-Subagdo Unid. Responsavel Tipa Froduto Hdae ikisn Vilores
(Bem ou Servigo) Aedid Fisicas (RS 1)
2.209 - Operagdo e Manutencdo das SECRETARIA DE DESPORTO, TURISMO E :
<% CULTUR A | Areasde \I\tl Fi em Operagio und 1,00 2.000,00
R gl | oy 0. 2.000,00
Unidade: 04.01 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAD
Programa: 0002 - Gestdo Administrativa
Descrigdo da Agdo-Subagio I Unid. Responsavel | Tipo | Produto l Unidade [ Metas [ Valores

-
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Unidade: 05.03 - ENCARGOS GERAIS -DESP. fi INTEGRANTES PPA
————— .03 - tCARGOS GERAIS -

(Bem ou Servigo) Medi Fisicas (RS 1)
1.006 - Realizaco de Concurso Publico
o Seletivos SECRETARIA DE ADMINISTRACAD P | Concurso/Processo Realizado und 1,00 100.000,00
2.005 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sotials = Sac. Aduiks SECRETARIA DE ADMINISTRACAD A | Recursos Humanos und 1.00 264.310,00
2.065 - Manutencdo das Atividades - .
Sec. Adiviiy > SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ A | Atividade Mantida RS 1,00 113.700,00
SR SRR Ay N A 478.010,00
Unidade: 04.02 - FUNDO DE ASSIST, A SAUDE DOS SERVIDORES
Programa: 0015 - ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL
idade V.
Descricho da AcBio-Subagso Unid. Responsavel Tigo P s s wores
(Bem ou Servigo) Med Fisicas (RS 1)
2,036 - Manutenclo do FASS - Fundo de FUNDO DE ASSIST. A SAUDE DOS
Assisténcia & Saude dos Servidores | Aete e K3 100 | 326.080,00
e o JIRES ST N | 326.080,00
Unidade: 04.99 - RESERVA DO FASS -
Programa: 0999 - Reserva de contingéncia
Produto Unidade Metas Valores
Descriglo da Aio-Subaglo Unid. Responsdvel Tipo
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
9.099 - RESERVA DE CONTINGENCIA -
EASS-SAUDE RESERVA DO FASS - FUNDO SAUDE P RESERVA DE CONTINGENCIA und 1,00 160.000,00
160.000,00
Unidade: 05.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
Programa: 0002 - Gestio Administrativa
Descrilo da Aglio-Subagdio Unid. Responsavel Tipo Produlo Unidede | Metas s
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.006 - Despesa ¢/Despesa e Encargos
S ~Sic, Bldncas SECRETARIA DE FINANGAS A | Recursos Humanos und 1,00 352.970,00
2.068 - M +80 das Atividades -
Sec. do Financas SECRETARIA DE FINANGAS A | Atividade Mantida RS 1,00 106.600,00
2,073 - Manutencdo e Conservagio de
Veiculos e Equipamentas - Sec. de SECRETARIA DE FINANCAS A | Atividade Mantida RS
Fi 1,00 2.000,00
461.570,00
Unidade: 05.01 - SECRETARIA DE FINANCAS
Programa: 0023 - Arrecadagdo Fiscal e o Controle das Receitas
Descricho da Agdo-Subaclo Unid. Responsdvel Tipo Proca Wnideds. || ‘Nhotas veE
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.074 - Manutencdo do Programa de
Estimulo a Expediclio Nota Fiscal € Nota | SECRETARIA DE FINANCAS A | Prémios Distribuidos und
Fiscal Gaticha 00 20.000,00
1T 20.000,00
Unidade: 05.02 - FISCALIZACAO TRIBUTARIA
Programa: 0002 - Gestdo Administrativa
Descriglio da Aclio-Subag3o Unid. Responsavel Tira Produto Uniiade | Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medid, Fisicas (R$ 1)
2.007 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sociais - Arrecadaciio e Fiscalizagio FISCAUZACAO TRIBUTARIA A | Recursos Humanos und
Tributdria
e s 2 AL ) : BRI v
Unidade: 05.02 - FISCALIZACAO TRIBUTARIA
Programa: 0023 - Arrecadaglio Fiscal e o Controle das Receitas
Descrico da Acfio-Subagdo Unid. Responsdvel Tigo Produto Unidade Metas Valores
{Bem ou Servico) Medid Fisicas (R$1)
2.075 - Manutengo das Atividades -
ArrecadacBo e Fiscalizacdo Tributiria FISCALIZACAD TRIBUTARIA A | Atividade Mantida /S 1,00 30.000,00
2.079 - Manutencio e Conservagio de
Veiculos, Maquinas e Equipamentos - FISCALIZACAO TRIBUTARIA A | Atividade Mantida RS
Arrecadagio 3.000,00

Programa: 0000 - Operagbes Especials

Descriglo da AcSo-Subacio Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade | Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medi Fisicas (RS 1)
0.004 - ContribuicBes para PASEP ENCARGOS ~ GERAIS -DESP. f| o Atividade Mantida RS 1,00 201.072,00
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INTEGRANTES PPA
0.005 - Cumprimento de Sentencas ENCARGOS  GERAIS  -DESP. W
Judiciais INTEGRANTES PPA O | Sentengas Cumpridas ind 100| 15088850
0.006 - Devolucdo e/ou Restituigdes de | ENCARGOS  GERAIS _ .DESP. R :
s INTEGRANTES PPA 0 | Recurso Devolcido e/ou Restituido und 1,00 4.800,00
. ENCARGOS  GERAIS  -DESP. W :
0.007 - Amortizagdo Divida com RPPS INTEGRANTES PPA O | Parcelas da divida amortizada Parc 100 700.000,00
0.008 - Amortizaglio Divida com FASS - | ENCARGOS  GERAIS _ -DESP. R
SAUDE INTEGRANTES PPA O | Parcelas da divida amortizada iz 1,00 85.000,00
ENCARGOS  GERAIS  -DESP. N
0.008 - Amortizagdo Divida com INSS INTEGRANTES PPA O | Parcelas da divida amortizada Parg 1,00 47.700,00
o 012 - Despesas c/Encargos Patronais-
Servidores Ativos c/Benefi ENNTCE':;GOS - ’lg:RNS ese. & O | Pessoas asseguradas und
Previdencidrios. 1,00 50.000,00
0.016 - Armnmau do Passivo Atuarial | ENCARGOS  GERAIS  -DESP. W ¥ !
Alig INTEGRANTES PPA Deficit Atuarial » 1,00 470.000,00
_ == x T = e T
- ! E = I 1.709.460,50
Unidade: 05.99 - RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa: 9999 - Reserva de Contingéncia
Descrigso da AgBo-Subaglio Unid. Responsével Tipo i sl i Visiates
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
9.009 - RESERVA DE CONTINGENCIA
RECURSO - 0001 - LIVRE RESERVA DE CONTINGENCIA P | RESERVA DE CONTINGENCIA und 100 50.000,00
e X 50.000,00
Unidade: 06.01 - SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E TRANS
Programa: 0002 - Gestlio Administ
5o da Aclo- i Unid. Responsével Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.008 - Despesa c/Pessoal e Encargos | SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E
Sociais - Secretaria de Obras. TRANS A | Recurses Humanas ynd 1,00  836.300,00
2.080 - M ¢Bo das Atividad, SECRET, DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E
Secretaria de Obras TRANS A | Atiidade Mantids RS 1,00 39.600,00
Bl £ k. Ak sty 875.900,00
Unidade: 06.01 - SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E TRANS
Programa: 0016 - Edificagdes Publicas
Descrigdo da Acdo-Subaglo Unid. Responsavel Tipo Produte Mnicie: 1 Mutas Valores
{Bem ou Servigo) Medid, Fisicas (RS 1)
2.093 - Manutenco e Construcdo de SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E
brigo de Paradas de Onibus TRANS A | Athidade Mantids 2,00 1.000,00
A T s~ — e e T
. Sepsapusgeey T TR T : 1.000,00
Unidade: 06.01 - SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E TRANS
Programa: 0018 - Melhorias das Vias Urbanas
Descriclo da Agdo-Subaciio Unid. Responsével Tipo Frodutn Unidede | Metss Valores
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.083 - Manutenglo, Abertura,
Ampliagdo e Conserv. Vias Urbanas, ?:2::: DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E A | Atividade Mantida RS
, Parques e Jarding 1,00 6.150,00
e, Uy xR 10 6.150,00
Unidade: 06.01 - SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E TRANS
Programa: 0019 - Saneamento Basico Urbano e Rural
Descrigio da Acdo-Subag3o Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
1.049 - CONSTRUGAQ DE
INFRAESTRUTURA HIDRICA (POGO SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS £
ARTESIANO SERRARIA SCHEIDT] SICONV | TRANS P | Gbraexecutads und
N242058/2014 - MDA 1,00 1.800,00
2,086 - Manutencdo, Pessoal e ;
Ampliacdo do Abastecimento D'Agua - ::i'::; DE OBRAS, SERV. PUBLICOS € A | Atividade Mantida RS
Rural 1,00 492.330,00
2.087 - Manutenclio e Ampliagao do SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E
Abastecimento D'Agua - Urbana TRANS A | Atividade Mantida RS 1,00 6.100,00
2.088 - Manutencdo, Ampliagdo e SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E :
Construgo de Sistema de Esgoto TRANS A | Atiidade Mantida RS 1,00 2.000,00
7 AR S W R s < E T D TOTAL NO EXERCICIO | 502.230,00
Unidade: 06.01 - SECRET, DE OBRAS, SERV. PUBLICOS £ TRANS
Programa: 0033 - Ilimlmo Publica
Descrigdo da Acdo-Subagio | Unid. Responsavel [ Tipo | Produto Unidade | Metas | valores

X7
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07.01- MANUTENCAO ENSINO FUNDMEMWINFANHL

TRANS

____(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.085 - Manutencdo, Conservaclo e SECRET. DE DBRAS, SERV. PUBLICOS E :
Ampliag3o da lluminaglo Publica TRANS A | Atvidade Mantida - 100  270.049,00
R ; L T ey O R g LNOEXERCICIO |  270.049,00
Unidade: 06.01 - SECRET. DE OBRAS, SERV. Poaucus E TRANS
Programa: 0034 - Malha Vidria do Municipio
i Metas Val
Descrigdo da AgBio-Subaclo Unid. Responsivel Tipe Frofiso b i
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.089 - Aquisiclo de Veiculos, Maquinas | SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E A Maquinas, Veiculos i
¢ Equip Rodovidrios Sec. Obras | TRANS Equip Adquiridos 1,00 1.010,00
2.090 - Manutengdio Veiculos,
Méquinas, Construco, Ampliagdo e SECRET. DE OBRAS, SERV, PUBLICOS E
Cotds de Estradas, Pomtes e TRANS A | Manter e ampliar as atividades RS
Pontilhdes 1,00 271.197,00
g By B i oy L i s cicio | 272.207,00
Unidade: 06.01 - SECRET. DE OBRAS, SERV PUBLICOS E TRANS
| Programa: 0035 - Qualificaclo do Transito Municipal
Descrigio da Aglio-Subacdo Unid. Responsével Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.082 - Manutengdo, Controle e SECRET. DE OBRAS, SERV. PUBLICOS E
I o s rimita | Atividade Mantida RS 1.010,00

1.010,00

Programa: 0003 - Gestdo da Educacdo do Municipio
v
Descric3o da AcBo-Subacio Unid. Responsdvel Tipo Produto Unidade Metas alores
(Bem ou Serviga) M Fisicas (RS 1)
2.010 - Despesa c/Pessoal e Encargos MANUTENCAD ENSINO
Soclais - Sec. EducacBo. FUNDAMENTAU/INFANTIL A | Recursos Humanos it 100| 27281000
2.094 - Manutengdio das Atividades dos MANUTENCAOD ENSINO 0
Conselhos Municipais da Educagdo FUNDAMENTAL/INFANTIL A | Atvidade Mantida RS 1,00 100,00
2,096 - Manutengio das Atividades e
AquisicBo de Material Permanente da m’:“m’:ﬁ?fm” ot TN o | Auvidade Mantids RS
Sec. Educaglo 1,00 50.300,00
2.206 - Manutenglo e Conservagio e
Aquisigo de Veiculos - Sec. da mm:::fmm i TR0 Veiculos mantidos e adquiridos RS
Ed o 1 13.000,00
: _ g e S 0| 33621000
Unidade: 07.01 - MANUTENCAO ENSINO FUNDAMENTMMAN“L
| Programa: 0004 - Manutenciio e Desenvolvimento da Educacdo Basica
Descrigdo da Aglo-Subagio Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade | Metas Valores
{Bem ou Servigo) Medida | Fisicas (RS 1)
2.012 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sociais-Ens. Fundam, Professores- mw;::‘:fmm ANTIL ERSING A | Recursos Humanos und
FUNDEB 60%. 1,00 1.847.720,40
2.013 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sociais - SERVIDORES - Ens. ::JANlI‘JTI-::ga?UlNFRNTIL ENSIO A | Recursos Humanos und
Fundamental 1,00 335.980,00
2.014 - Despesa c/Pessoal e Enc.
Sociais-Educ. Infantil em CRECHE- :':L%m::gmm ANTIL S0 A | Recursos Humanos und
Professores-FUNDEB 60%. 100 70.320,00
2.015- Despesa c/Pessoal & Encargos
Sociais - Educagdo Infantil em CRECHE - ?Lﬁiﬁ?ﬁ?fm antie T MOL n | Recursos Humanos und
SERVIDORES 1,00 282.280,00
2,100 - M td0 das Atividades e
Aquisicio Material Permanente - Ensino ::J:!%T;::?:mnr ANTIL ENSINO A | Atividade Mantida RS
Fundamental 1,00 116.600,00
2.104 - Apoio & Formagdo e MANUTENCAO ENSIND :
Qualificagdo Profissional FUNDAMENTAL/INFANTIL A | Servidor quaificado e 1,00 500,00
2.107 - Manutengido das Atividades e
Aquisicdo Material Permanente - ::m:‘izmgump ANTIL ENGING A | Atividade Mantida RS
| Educaglio Infantil em CRECHE 1,00 13.200,00
2.203 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Socials - Educagdo Infantil em Pré- m’;ﬁ::‘:fumm“m ENSING A | Recursos Humanos und
Escola-Professores 1,00 146.270,00
2.204-M ¢80 das Atividades
Aquisicao Material Permanente- :’:“:‘“gfn:’:::fmm v N0 A | atvidade Mantida RS
Educaclo Infantil em PRE-ESCOLA 1,00 22.200,00
2.212 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sociais - Educ. Infantil - Pré-Escola- ::ngﬁ?::fumr ANTIL ks A | Recursos Humanos und
SERVIDORES 1,00 56.640,00
ATNRREAR, T R T 4 EXER( 2.891.710,40
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Unidade: 07.01 - MANUTENCAD ENSIND FUNDAMENTAL/INFANTIL
| Programa: 0005 - Transporte Escolar
P idade | Met Val
Descrigio da AgBo-Subagdo Unid. Respansavel Tipo cotigo St ™ rRONES
(Bem ou Servigo) Medid, Fisicas (RS 1)
2.016 - Despesa c/Pessoal e Encargos MA?
Sociais - Transporte Escolar FUNDTI:?:::UINF ANTIL ENSING A | Recursos Humanos und
Fundamental, 1,00 131.070,00
2.105 - Manutengio e Aquisicdo de
Veiculo - Transporte Escolar Ensino m’g‘;ﬁ:&fmm ANTIL e A | Alunos Transportados und
Fundamental 1,00 165.500,00
2.110 - Manutenglo do Transporte MANUTENCAC ENSINO
Escolar - Educagio Infantil em CRECHE _| FUNDAMENTAL/INFANTIL A | Alunos Transportadas und 1,00 88.000,00
2.205 - M dodoTi
> = MANUTENCAO ENSINO
Escolar - Educago Infantil em PRE- A | Alunos Transportados und
FUNDAMENTAUINFANHL 1,00 105.900,00
— : = 5 z _ f': 5 3 bl ﬁam XERCICI 494.470,00
Unidade: 07 01 - I\MNUTENE&O ENSINO FUNDAMENTAIJ!NF&NTIL
Programa: 0016 - EdificagBes Publicas
P I Metas
Descrig3o da Acdo-Subaglio Unid. Responsavel Tipo tactito Unicesie biniae
{Bem ou Servico) Med Fisicas (RS 1)
1.013 - COBERTURA DE QUADRA NA
EMEB DAVID UNFER - PAC-2 - (SISTEMA :’:m:;f;:‘c":fwm TP i [ T e— und
PAR) 1,00 100,00
2.098 - Manutenclo, Conservagao, MANUTENCAO ENSING ConstrugBo e ampliaglo  de
Ampliacio e Reforma de Prédios FUNDAMENTAL/INFANTIL & | pritics ks
Escolares - Ensino Funda | 1,00 6.100,00
2.106 - Manutencio, Conservacdo,
MANUTENCAO ENSINO a n i
Ampliagdo e ltefl de Prédios FUNDAMENTAL/INFANTIL A e ampliar as es RS —
REY TR ek TOTALNO & 7.200,00
| Unidade: 07.02 - Gmos NAD COMPUTADOS NO ENSINO
P ma: 0004 - gloe D lvil da Educagio Basica
Descrigdo da AgBo-Subagio Unid. Responsavel Tipo Frofito Unidede | Matss Yalores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas {RS 1)
2.191 - Manutengio do Programa Apoio | GASTOS NAD COMPUTADOS NO
= ENSINO A | Atividade Mantida RS 1,00 10,00
2.202 - APOIO A CRECHES- BRASIL GASTOS NAO COMPUTADOS NO
ENSINO Alunos Beneficiadas und 1,00 9.413,30
- -_"{‘-'_ \L NO EXERCICI | 9.423,30
Unidade: 07.02 - GASTOS NKO CDMPUTADDS NO ENSINO
Programa: 0005 - Transporte Escolar
) S0 da AgBo-Subagsio Unid. Respansavel Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medid, Fisicas (RS 1)
2.105 - Manutengdo e Aquisigio de
Veiculo - Transporte Escolar Ensino EG:;LDOS NAO  COMPUTADOS NO A | Alunos Transportados und
Fundamental 1,00 405.767,25
2.117 - Manutenclo do Transporte GASTOS NAO COMPUTADOS NO
Escolar - Ensino Médio ENSINO A | Alunos Transportados s 1,00 79.499,60
2.118 - Auxilio Transporte - Ensino GASTOS NAO COMPUTADOS NO
Médio ENSIND A | Alunos Transportados und 1,00 2.000,00
2.119 - Auxilio Transporte - Ensino GASTOS NAD COMPUTADOS NO
Superior ENSINO A | Alunos Transportados und 30,00 20.000,00
2.181 - Manutenclo do Programa Passe | GASTOS  NAD COMPUTADDS NO
Livre Estudantil ENSINO A | Alunos Beneficiadas und 1,00 500,00
2.205 - Manutencdo do Transporte
Escolar - Educagdio Infantil em PRE- E:;::Ls NAO - COMPUTADOS  NO A | Alunos Transportados und
ESCOLA 1,00 6.760,50
e e _-.""' T _-_,-.-—__.-; T — - T
Rl e =W, AR [l ; | s1as27.35
umdm 07.02 - GASTDS NAO comnumnos NO ENSINO
| Programa: 0026 - Incentivo a Industria, Comércio e Turismo
Descricdo da Agdo-Subagio Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade Mtas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
1.013 - COBERTURA DE QUADRA NA
EMEB DAVID UNFER - PAC-2 - (SISTEMA EG‘NSI“N' ?;‘ NAO  computADos Nof Obra executada und
ZAR 1,00 50,00
= . AT A oA R e U
L= 5 ] : ALNO | 50,00
Unidade: 07,02 - GASTOS NAQ COMPUTADOS NO ENSINO
Programa: 0031 - Assisténcia a0 Educando
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id M Val
Descrigdo da Agdo-Subagio Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade etas alores
(Bem ou Servigo) Medi Fisicas (RS 1)
2.112 - Manutenglo do Programa de
Alimentagao Escolar - ENSINO S:;L"g WO comworees WL o | it und
FUNDAMENTAL 1,00 40,888,00
2.113 - Manutengdo do Programa de GASTOS NAD COMPUTADOS NO :
Alimentag3o Escolar - CRECHE ENSIND A | Alunos assistidos und 1,00 22.576,00
2.114 - Manutengdo do Programa de GASTOS NAO COMPUTADOS NO -
Alimentacdo Escolar - PRE-ESCOLA ENSING A | Aunos sssistides i 1,00 20.166,00
2.115 - Manuten¢do do Programa de GASTOS NAD COMPUTADOS NO ‘
Alimentacsio Escolar - AEE ENSINO A | Alunos assistidos g 1,00 3.812,00
2.178 - Alimentagio Mais Educagdo- GASTOS NAO COMPUTADOS NO ;
Fundamental-EMEF Augusto Schultz | ENSING D hosnegiacncnec nd | 13000 18.499,68
2.179 - Alimentaco Mals Educagdo- GASTOS NAO COMPUTADOS NO F
Fundamental-EMEF Carlos Muller ENSINO A | Akitos axslaticos i 104,00 14.800,08
| Fundamental-EMEF Carlos Mulle
2.180 - Alimentagdo Mais Educaglo- GASTOS NAO COMPUTADOS NO .
Fundamental-EMEF David Unfer ENSIND A | Akmos assistidos e 70,00 9.961,03
2.189 - Manutengiio dos Jogos GASTOS NAO COMPUTADOS NO :
Escolares Municipais e JERGS. A | Alunos assistidos ud 1,00 2.100,00
Pes; g M gty 132,802,80 |
Unidade: 08,01 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Programa: 0006 - Gestdo do SUS do Municipio
M
Descrigio da Aclio-SubagBo Unid. Responsdvel Tipo Produto Unidade etas Valores
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.017 - Despesa c/Pessoal e Encargos ¥ i
Seickils - Sac. Sttt FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Recursos Humanos und 1,00 227.150,00
2.120-M ¢lo das Atividades e
Aquisicho Material Permanente-Sec. de | FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Atividade Mantida RS
Saude 1,00 61,150,00
s i TE0N AT Sty A SN __TOTALNOEXERCICIO | 288.300,00
Unidade: 08.01 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Programa: 0007 - Atengio Basica a Saide
!
Descriglio da Agdo-Subacso Unid. Responsdvel Tipo Proditi Whidade | Metes LENH
(Bem ou Servigo) Medida | Fisicas (RS 1)
1.020 - AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS ;
PARA UBS - CONSULTA POPULAR FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P ::“L‘::’::s"‘“ Lk
2013/2014 9 1,00 450,00
1.039 - PROJETO VERAD NUMA BOA -
2013/2034 FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P | Pessoas Atendidas und 100 100,00
1.041 - PROGRAMA DE
REQUALIFICAGAQ DE UBS - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P f::::::ﬁ“"” L i [
INFORMATIZACAO E TELESSAUDE 1,00 20,00
1.043 - ADEQUACAO E MODERNIZACAD N Equipamentos e  materiais
DE UBS - PROGRAMA Tl FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P | sdquicidos i 1,00 90,00
1057 - PROJETO OFICINAS
TERAPEUTICAS P/CRIAMCAS E FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P | Pessoas assistidas und
ADOLESCENTES 1,00 200,00
1.099 - Aquis. Equip. Material Perman.
UBS-PSF2-Prop.12137.7150001/1160- | FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE p :3:2':’:::“” A (T
02 Emenda Dep. Paulo Pi 1,00 500,00
1.101 - FNS-Custeio-Incremento PAB-
FMS - Prop.36000.1115992/01-700 5 . Equipamentos e materiais
Emenda Parlamentar - Dep. Sérgio FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 2N = deiridas und
Moraes 1,00 100.500,00
1.102 - FNS-Custeio-Incremento PAB- Ferama e
FMS - Prop.36000,1129362/01-700 FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P :“ ':ﬂ_ - % ke und
Emenda Parlamentar Dep, Marco Maia s 1,00 100.500,00
2.018 - Despesa c/Pessoal e Encargos -
Sociais - Atencio Basica, FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Recursos Humanos und 1,00 1.244.280,00
2.022 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sociais e Manutengdo Atividades - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Atividade Mantida RS
NAAB, 1,00 106.000,00
2.023 - Despesa c/Pessoal e Encargos
Sociais e Manutengdo Atividades - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Atividade Mantida RS
Oficinas Terapeuticas. 1,00 36.520,00
2.121 - Manutencdo das Acdes da
Atencdo Basica em Sadde e Aquisicio FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Pessoas assistidas und
de Equip. e Material Permanente 1,00 60.100,00
2.122-M ¢do das Atividades do )
Comesiho (ke e St FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Atividade Mantida RS 1,00 1,000,00
2.126-M clo da Assisté
Médica, Odontolégica, Hospitalar, FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Pessoas Atendidas und
Ambulatorial e Sanitéria & Populacio o~ 1,00 2,120,00
2.127 - Manuteng o do Conséreio FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Pessoas Atendidas und 1,00 211.557,56
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2129- Manutengdo e Conservagiio e F -
icBo de Ve da Sadde FMS5 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Atividade Mantida RS 1,00 131.428,00
2.130-M ¢80 das Atividades do "
PIES FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Atividade Mantida RS 1,00 119.780,52
2.133 - Manutenglo do PMAQ FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE Atividade Mantida RS 1,00 29.900,00
2.193 - QUALIFICACAO DO PRE-NATAL 7
REDE CEGONHA FMS5 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A Pessoas Atendidas und 1,00 10,00
R 1 R el SR B Ve i il R T 2.145.056,08
Unidade: 08.01 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Programa: 0008 - Gestdo e Im lementagio da Vigildncia em Saude
Descrigho da Aclo-Subagio Unid. Responsével Tigo Fromim Unidude. | Metes ossber
(Bem ou Servico) Medid. Fisicas (RS 1)
2.134 - Projeto Vigildncia, Prevenglo e
Redugdo Violéncia/Acidentes e Cultura | FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Familias Atendidas und
e Paz 1,00 200,00
2137-M #o das C has de X
¥ * - I
Vacina FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | VacinagBes Realizadas und 1,00 360,00
2.139 - Manutenclio das Atividades dos “
Agentes de Combate as Endemias - ACE FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A Agbes Realizadas und 1,00 40.940,00
2.194 - Manutenclo das AcBes de x . .
Vigilancia em Sadde - EPIDEMIOLOGIA FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A Atividade Mantida RS 1,00 26.754.40
2.195 - Manutengio das Acdes de "
Vigildncia em Saide - SANITARIA FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Atividade Mantida RS 1.00 12.500,00
=y, B6. 80.754,40
Unidade: 08.01 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
Programa: 0016 - EdificagBes Publicas
Val
Descrigio da Aglio-Subaglo Unid. Responsavel Tipo Froduio Unidade | Vs s
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.124 - Manutenglo, Conservaglo e y . ;
AmpliacBo dos Prédios da Sadde FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Manter e ampliar as atividades RS 1,00 2.000,00
[ T 3 - T i = o s
R i 5 Y 2.000,00
Unidade: 08.01 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
| Programa: 0028 - Estratégia Saude da Familia
I
Descriglo da AcBio-Subagdo Unid, Responsdvel Tigo s ViR || (Matee W
(Bem ou Servico) Med, Fisicas (RS 1)
1.038 - MANUTENCAO PROJETO MAIS
MEDICO FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P Médico Assistido und 1,00 18.000,00
1.091 - AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E MOBILIARIOS PARA UBS - ESF2-CP | FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUIDE P ::"L‘:::’:s“"” ¢ mateRE e
2015/2016 9 1,00 850,00
1.103 - Aquisicdo de
Foul g P, "
Vtic;.izn) PSF1-FNS Prop. ) . Equipamentos e materiais
12137.715000/1170-15-Emenda FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P sdauiridas und
Parlamentar - Dep. José Otévio
Germano 1,00 200.800,00
1.104 - Aquisigio de
Equipamento/Material Permanente(e
Veiculo) PSF1-FNS Prop, FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P ::“":'I:"e"“” & el
12137.715000/1170-04-Emenda s
Parlamentar - Dep. Pompeo de Mattos 1,00 150.270,00
2.019 - Despesa c/Pessoal e Encargos 4
Sociais - ESF. FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A Recursos Humanos und 1,00 479.440,00
2.020- Despesa c/Pessoal & Encargos -
Sociais - ACS. FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Recursos Humanos und 1,00 254.346,00
2.021 - Despesa ¢/Pessoal & Encargos i
Sociais - £SB, FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Recursos Humanos und 68.440,00
o = Y - A = Jo X T I
S o i oA AR, T TOTAL 0| 1.172.146,00
Unidade: 0B.01 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
| Programa: 0032 - Assisténcia Farmaceutica
Descrig3o da Aclio-Subagso Unid. Responsavel Tipo Freshito URNARSE: || ‘Matas Yalores
(Bem ou Servico) Medida | Fisicas (RS 1)
2.135 - Manutencdo da Farmacia Basica | FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Pessoas Atendidas und 1,00 75.742,64
2.208 - Insumos Hospitalares para uso .
Domiciliar FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Pessoas assistidas und 1,00 6.650,00
e T SR T 1 ey SR
= LIV TR S R i e By 0. 82.392,64
Unidade: 08.01 - FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
| Programa: 0048 - Vigildncia Alimentar e Nutricional
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P d M val
Descrigdo da AcBo-Subagdo Unid. Responsével Tipo i il B S
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
1.098 - PROGRAMA DE
FINANCIAMENTO DAS ACOES DE FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE P ::“{:’;‘;“:’"‘“ LI Y
ALIMENTACAO E NUTRICAO (VAN) 9 1,00 10,00
2.213 - ManutencBo das Acdes de FMS - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE A | Pessoas assistidas und - -
[ (e E R e r r - s .
ESET r, o AL R ; =R TOTAL NO EXERCICIO 15,00
Unidade: 09.01 - SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEIO AMBIENTE
Programa: 0002 - Gestdo Administrativa
P id. val
Descrigio da AcBo-Subagdo Unid. Responsével Tigo vosup W, ) . e
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.025 - Despesa c/Pessoal e Encargos SECRETARIA DE AGRIC PEC, E MEIO
Socials - Sec. Agricultura. AMBIENTE & |surnes Nommns - 100|  239.690,00
2.140 - Manutenglo das Atividades da SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEIOD
Sec. da Agricultura AMBIENTE A | Atividade Mantide RS 1,00 37.200,00
R N - o aanhe 140 L7 g NOEXERCICIO | 276.850,00
Unidade: 09.01 - SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEIO AMBIENTE
Programa: 0013 - PATRULHA AGRICOLA E INCENTIVO A AGRICULTURA
i val
Descrigso da Aclo-Subacio Unid. Responsével Tipo Fraduto Unidady | Nes dores
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.026 - Despesa c/Pessoal, Encargos
Sociais e Manut. Maguinas, Veuculos e f;:g;:m DE AGRIC PEC. E MEIO A | Atividade Mantida RS
! i 100|  217.330,00
P 2 PRS- e gl gy [ _TOTALNO EXERCICIO | 217.330,00
Unidade: 09.01 - SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEIO AMBIENTE
Programa: 0020 - Assisténcia e Apoio ao Agricultor
P v
Descriglo da Aco-Subaglo Unid. Responsavel Tipo R Unidade Metis i
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
1.089 - SIST, LOCAIS E REG. DE
ABASTECIMENTO - FEIRA iif:fg:r";‘ bR L | P [—— und
ESTRUTURADA-CP 2015/2016 1,00 1.900,00
1.105 - Aquisigdo de Equipamentos SECRETARIA DE AGRIC PEC. £ MEIO Maquinas, Veiculos e
Agricolas-Prop.N*22898/2017- AMBIENTE B Equipamentos Adquiridos Lo
PRODESA-Emenda Dep. Sérgio Moraes 1,00 152.000,00
1.106 - 1006 - Aquisigio Distribuidor,
Trator Agricola e Concha-Siconv SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEID P Maquinas, Veiculos e nd
N#20754/2017-Emenda Dep, Heito AMBIENTE Equipamentos Adquiridos Y
Schuch 1,00 145.000,00
1.107 - Aquisig3o de Equipamentos SECRETARIA DE AGRIC PEC. £ MEIO Magquinas, Veiculos P
Agricolas - SDR/RS - Consulta Popular AMBIENTE P Equipamentos Adauirido: und
2016/2017 i U iaas 1,00 146.928,48
2.143 - Manutengdo do Programa SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEIO
Troca-Troca de Sementes AMBIENTE A | Sementes distribuidas ke 1,00 30.000,00
2.144 - Manutenglo do Programa de
Distribuicdo de Corretivos e :il\::i?::sm DE AGRIC PEC. E MEIO A | Produtores Atendidos und
Fertilizantes para o Solo 1,00 1.000,00
SECRETARIA DE AGRIC PEC. MEIO
2.145 - Incentivo a Producdo Animal AMBIENTE A | Acdes Realizadas und 1.00 §.500,00
2.146 - Apoio ao Programa de
Desenvolv. da Cadeia Produtiva da :i:::‘?::;'“ DE AGRIC PEC. € MEIO A | Produtor assistido und
Aquicultura Familiar 1,00 5.000,00
2.147 - Manutenclo do Convénio com SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEID
Emater/RS AMBIENTE A | Atividade Mantida RS 1,00 90.000,00
™ s S RPN | By T o T T #E 7 = s Foey '
A o k=T S 2 A R b SR T 577.328,48
Unidade: 09.01 - SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEIO AMBIENTE
Programa: 0036 - Servicos de Limpeza Publica
Descricdo da ASo-Subagso Unid. Responsavel Tipo —2 Wikade: | |Messs Vit
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.149 - Manutengdo da Coleta, Limpeza | SECRETARIA DE AGRIC PEC. E MEIO .
e Destina Final do Lixo AMBIENTE A | Athidade Mantida i 1,00 35.000,00
! o :J‘- i ey = > 3% s ﬁ Tk 35,000,00
Unidade: 09.02 - Fundo MunI:IEI de Defesa Meio Ambiente
Programa: 0037 - Gestdo Ambiental
Descric3o da Aglio-Subacdo Unid. Responsavel Tipo Ptvlo Unidude Metas ¥aiores
{Bem ou Servico) Medi Fisicas (RS 1)
2.150 - Manuteng8o dos Servigos de Fundo Municipal de Defesa Meio
Licenciamento e Fiscalizacdo Ambiental Ambiente A | Atividade Mantida RS 1,00 8.732,00
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Unidade: 10.01 - FUNDO DE PREVID.SOCIAL DO MUNICIPIO-FPSM
Prog 0014 - Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
D da Aclio-Subacao Unid. R nidvel Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (R$ 1)
0.001 - Despesas ¢/Pagamento de
Proventos de Aposentadoria dos :I‘J::gmoiiﬂ‘nmo.socml b O | Pessoas asseguradas und
Servidores Inativos 1,00 | 1.300.000,00
0.002 - Despesas c/Pagamento de FUNDO DE PREVID.SOCIAL DO
Proventos a Pensionistas MUNICIPIO-FPSM O | Pessoas asseguradas tnd 100| 20000000
0.013 - Despesas c/Pagamento de
Benefitios Previdencidrios Segurados :J:zg'PIGi;;MPREWD.SDCML 0o O | Pessoas asseguradas und
Ativos 1,00 200,000,00 |
2.034 - Manutencio do FAPS-Fundo de
Aposentadoria e Pensdo dos Serv. :‘u;ﬁmﬂimmmn.soml. 001 & | athidade Mantide RS
Municipais de Cerro Branco 1,00 27.000,00
2 e aL e R R 40.|  1.727.000,00
Unidade: 10.99 - RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS
| Programa: 0999 - Reserva de contingéncia
ni Val
Descrigho da AcSo-Subagdo Unid. Responsével Tipo Phoduto toiisds: | Mo g
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
9.999 - RESERVA P/TRANSF. PATRONAL
AO RPPS RESERVA DE CONTINGENCIA - RPPS P | RESERVA DE CONTINGENCIA und 00| 250310000
5 2.503.100,00
Unidade: 11.02 - FUNDD MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0009 - Gesto e C le da Assisténcia Social do Municipio
1l
Descriclo da Agdo-Subagio Unid. Responsavel Tipo Produto Linduce Wetas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.027 - Despesa c/Pessoal e Encargos FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Socials da Secretaria da Assisténcla. | SOCIAL A | Recursos Humanes ng 100 29188000
2151-M ¢30 das Atividades da | FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA z <
Secretaria de Desenvolvimento Social A | Atividade Mantida RS 1,00 34.900,00
=1 = P Ty T e T o= o 7 T
[ A -3 & S R | 326.780,00
Unidade: 11.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
| Programa: 0010 - Proteclio Social Basica
Descrigio da Aglo-Subaclio Unid. Responsavel Tipo Produip. Unidade | Metas Valores
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.028 - Servigo da Proptecdo Social FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Basica - Pessoal e Manutengio CRAS. | SOCIAL A | Recursos Humanos und 1,00| 24124000
2.158 - Manutencio Servico de FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
A
Orientagdo e Apoio Sdclo-Familiar-FEAS | SOCIAL Familias assistidas und 1,00 9.536,46
2.161 - Manutengdo da Politica
Municipsl de Assisténcie Sociste de. |  H100 MUNICIPAL DA ASSISTENCIA | |\ | oo e, und
Beneficios Eventuais 1,00 5.000,00
2.210- Manutencdo do Programa BPC | FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA e
i Eatol SOCIAL _ A | Alunos mdos

S ey ':':-i".“l‘-'."_ ey - A %0y
Unidade: 11.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
ograma: 0016 - EdificacBes Publicas

da = Unid. Responsével Tigo Produto Unidade Metas Valores
{Bem ou Servigo) Medid. Fisicas (R$ 1)
2.152 - Manutengo, Conservagdo,
Apiecto & Ref de o ) FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA & Co:‘s:;u;u e ampliagio de P
Assisténcia: ) | 00 2.000,00
: wf o Dty L 2.000,00
Unidade: 11.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
| Programa: 0038 - Promoclo do Trabalho e Geragao de Renda
Descrigso da Agdo-Subagio Unid, Responsavel Tigo st Uide: | et Vmores
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.155 - Assisténcia - Transporte de
Trabalhadores - Lei Municipal m MUNICIPAL DA ASSISTENCIA A | Pessoas Atendidas und
N£1437/2013 1,00 200,00
W 4 Woun ST 4 ST 200,00
Unidade: 11.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0052 - GESTAO DESCENTRALIZADA IGDPBF E IGDSUAS

Descrigdo da Acdo-Subagso | Unid. Responsavel [ Tipo | Produto Unidade | Metas |  Valores Q
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(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2,158 - Apoio a Organizagio e Gestao
dop Boiss Farmilia & do &".':f MUNICIPAL DA ASSISTENCIA A | Agtes re A )
Cadastro Unico - IGD PBF 1,00 14.060,00
2.160 - Apoio a Organizagdo e Gestdo | FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
do SUAS - IGDSUAS SOCIAL A | AcBes Realizadas i 1,00 5.154,08
2.184 - Fortalecimento do Controle FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA :
Social - 1GD PBF SOCIAL A | Aiidade Mantids % 1,00 4.300,00
2.185 - Fortalecimento do Controle FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
- IGD SUAS : _ t Mana
AR _ 4 27.214,08
Unidade: 11.02 - FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 0053 - PROTECAO SOCIAL ESPECIAL
Descrigio Subagdo i M
da AcBo- Unid. Responsdvel Tipo Produto Unidade etas Valores
(Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
2.154 - Servigos da Proteglo Social FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA
Especial de Média Complexidade SOCIAL A | Pessoas assistidas g 1,00 1.000,00
2.156 - Servicos da Protegdo Social FUNDO MUNICIPAL DA ASSISTENCIA =
£s I de Alts Co A Pessoas assistidas und 1,00 1.000,00
r - = rhkhe v, T - %
: b bl i RS ] 2.000,00
Unidade: 11.03 - FUNDO MUN. P/ A CRIANCA £ O ADOLESCE NTE-
Programa: 0012 - Protecdo & Crianaga e Adolescente
da Aclio-Subagso Unid. R svel Tipa Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servico) Medid; Fisicas (RS 1)
2.165 - Programa de Assisténcia a FUNDO MUN. P/ A CRIANCA E O .
Crianga e a0 Adolescente ADOLESCENTE- A | Criangas atendidas i 1,00 1.250,00
Rl T e 3 1.250,00
Unidade: 11.04 - FHP-Fundo Municipal de Habitagdo Popular
Pi ma: 0039 - Politica Habitacional
o ig#o da Agio-Subaca Unid. R sival Tipo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servigo) Medid Fisicas (RS 1)
2.166 - Construglio e Reforma de FHP-Fundo Municipal de Habitagdo
| Habitages Rurai Popular il i - 100 500,00
2.167 - Construglo e Reforma de FHP-Fundo Municipal de Habitagio
Habl Urbana Popular A | Pessoss Aerididis mng 1,00 500,00
B e 1.000,00
Unidade: 11.05 - FUMID - Fundo Municipal do Idoso
Programa: 0010 - Prm Social Basica
De 30 da AgBio-Subacio Unid, Re el Tigo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servico) Medida | Fisicas (RS 1)
2.186 - Manutenc3o da Protegdo Social
Basica ao Idoso e da Organizagio do FUMID - Fundo Municipal do Idoso A | Pessoas assistidas
Conselho 1,00 2.000,00
R Rt il b sl D =N Reicio 2,000,00
Unidade: 11.06 - Fundo das Pessoas Portadoras Deficiéncia
Programa: 0054 - Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia
Descrico da Aclo-Subac3 Unid. R il Tigo Produto Unidade Metas Valores
(Bem ou Servica) Medida Fisicas (RS 1)
2.164 - Manutencdo da Assisténcia as Fundo das Pessoas Portadoras
Pessoas com Deficiéncia Deficiéncia A | Pessoas Atendidas bt 1,00 700,00
PRI 700,00
Unidade: 12.01 - SECRET. DE DESENV. ECON. GOV. E PLANEJAM
_Programa: 0002 - Gestdo Administrativa
DescrigSo da Aclio-Subagdo Unid. Responsavel Tipo Produto Unidade | Metas Valores
(Bem ou Servico) Medida Fisicas (RS 1)
2.030 - Despesa c/Pessoal & Encargos SECRET. DE DESENV. ECON. GOV. E
Sociais - Desenv. Econ. Gov. e Planel.. | PLANEJAM A | Recursos Humanos e 100| 19281000
2.169 - M tdo das Atividades da
Sec. de Desenvolvimento Econdmico, :t:;gn:! DESENV. ECON. GOV. E Atividade Mantida
Gc Planejas to
ograma: 0040 - Incentivo a Industria, Comércio e Turismo
Descrigdo da AgBo-Subagio Unid. Responsdvel Tipo Produto Unidade Metas Valores
{Bem ou Servigo) Medida Fisicas (RS 1)
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2.172 - Incentivo 2 Atragio & SECRET. DE DESENV, ECON. GOV. E
Impleme de Novas Empresas | PLANEIAM _ 8. | Weakhis Caacesido i 1,00 1.000,00
- JICssT U e .1,_"_3_,__,_‘4"'1'. & = 1Y% e TOTAL NO EXERCICI 1.000,00
Unidade: 13.01 - PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
| Programa: 0002 - Gestdo Administrativa
Descrigio da Aglio-Subagio Unid. Responsével Tipo Pratio Siudade : Vet
(Bem ou Servico) Medid Fisicas RS 1)
2.031 - Despesa c/Pessoal e Encargos PROCURADORIA Juripica Do
Sociais - Procuradoria Juridica, MUNICIPIO A | Recursos Humanos by 1,00 77.970,00
2.173 - Manutencdo das Atividades da | PROCURADORIA Jurlipica Do 2
P MUNICIPIO Aividade Mantida i 1,00 16.700,00
F e s _ TOTAL NO EXERCICIC 94,670,00
B i s o E BT
P #
S, kI . [ AT
VALOR DO VALOR
FONTE 3 RECURSOS | REcumsom | A
DEscRpho RECU | JhO | OATAMGO | pcw | FEPASSES | TorALDo CONTRAP. | CONTRAP. A | EXERC | O | AEXECUTAR
G Rt M oo | Dvos | tsenuoos | “Usewn” | ik | pecen | ASESUY
OR 2015 7
CONSTRUGAO DE GINASIO DE ESPORTES
1082 202500 14625000 | 14625000 M
SERRARIA SCHEIDT. CRA"303450-41- tos | 10021 200az011 | 2snanon To0mss | 22328853 stsar | sz | %000 | 2000w | g N
IMPLANTAGAO E DE
- REFORMAS EM
SICONV * 24375000 12187500 | 121.875,00 M
mmmmm::la WUN.DECE | f13s | toos | SEON | ouevants \S6740s | 26342484 320 | osese | S| mam [ o SH
ESPORTE
PAC 2- CONSTRUGAD DE GUADRA =
mmouun,umo BONITO-TC | 1123 | 1012 PAR 50926742 | 50877913 | torsstds | aoeszres | ssoow | soo% PP,
"COBERTURA DE Qi m!m“!'ﬂ_ﬂl_m DAVID 17216736 ]
piesingn 126 | 1013 PAR 172.167,26 opo | 00| dmoow| .o o8
CONSTRUGAD u!mmm‘_"_
HIDRICA - SERRARIA SCHEIDT SICONV SICONV N 2500000 250.000,00 £
N'4205812014 - MINISTERIO DO b ansang | 0032018 100000 | 24350568 10000 [ 2000% | BO0% | eypruedo
:Qvgmum D€ ABATY Convirio )
com 48.921.11
ESTRUTURADA - (FEIRA PRODUTOR) TG0 ao | 2sveats | T | W00 | execugho
CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA DE PROPOSTA N° OBRA
SAUDE UBS AN as08 | 1021 | 121377150001 40800000 | 40800000 | 32640000 | 8160000 | s000% | 000% A
12137715000113001) MINISTERIO DA SAUDE 13001 de et
DE Proposta
PERMANENTE PARA UBS (PSF 2). FNS 4931 | 1.009 | 12137 7150000 9992500 10000% | AGUARDGAND
EMENDA PAULO 1180-02 LIGiTAGAD
DE TERIAL Proposta PROPOSTA
200,000,00
(EVEICULO)PARAPSF 1- | 4836 | 1103 | 12137715000 : 100.00% | APROVADA
FNS - EMENDA JOSE OTAVIO 1170-15 000
3 Proposta PROPOSTA
(E VEICULO) PARA PSF 1 493 | 1108 | 12137715000/ b+ 100,00% | APROVADA
FNS - EMENDA POMPEQ DE MATTOS 117004 .
Proposta PROPOSTA
NS EMENDA SERGIO MORAES - CusTelo | . | O 100.000,00 ononn | ARs
PAB - FMS 01-700 000
FNS - EMENDA MARCO MAIA - CUSTEIO - Proposta 100.000,00 PROPOSTA
INCREMENTO PAB - FMS 18| Mm| stz 000 10000% | APROVADA
[ T o T
CONSULTA POPULAR 2017 - SECRETARIA 09
) 1478100 EMPENHADOD
norum:uns CONSTRUGAO DE 1168 m: 792135 100,00% EMAGO 2017
CONSULTA POPULAR 2017 - SOR RS - 13958206 ENPENHADO
3 AGRicoLa | 1007 | 1107 734542 100.00% | EmaGo 2017
soropiesosioctn I SICONV 145.250,00 NACADA
lmtg-:cowr 2289802017 1004 | 1.108 228982017 575000 100,00% Para
AGUISIGAD DE mm‘tm!!m WA CAIXA
AGRICOLA- SICONV N* 207542017 - 1006 ( 1108 | SCONV “:ﬁ: 100,00% Para
 EMENDA DEP HEITOR SCHUCH _ c@
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Anexo | - Estimativa das receitas 2018

Fcnmdufhmchmduﬂg

ramas Governamentais
rias

Lei de Diretizes Or

Prefeitura Municipal de Cerro Branco - RS
_Lel de Diretrizes Orcamentarias

£l T . -
'\:‘ - ; Total
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes 20.833.373,43 20.833.373,43
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 Imp , Taxas e ContribuicBes de Melhoria 793.840,00 793.840,00
1.1.1.0.00.0.0.00,00.00 Impostos 708.280,00 708.280,00
1.1,1.3.00.0.0.00.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 286.480,00 286.480,00
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 286.480,00 286.480,00
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00 Img sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 285.300,00 285.300,00
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 IRRF - Trabalho - Principal 285,300,00 285.300,00
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00 IRRF - Ativos/Inativos do Poder Execu.findire. - Principal 260.000,00 260.000,00
11.1.3.03.1.1.01.01.00 IRRF sobre Rendi do Trabalho - Principal - PROPRIO 143.000,00 143.000&
11.1.3.03.1.1.01.02.00 IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - MDE 72.800,00 72.800,00
1.1.1.3.03.1.1.01.03.00 IRRF sobire Rendi 0s do Trabalho - Principal - ASPS 44.200,00 44.200,00
1.1.1,3.03.1.1.02.00.00 IRRF - Ativos/inativos do Poder Legisl Principal 6.500,00 6.500,00
11.1.3.03.1.1.02.01.00 IRRF_- Principal - PROPRIO 3.575,00 3.575,00
1.1.1.3.03.1.1.02.02.00 IRRF - Principal - MDE 1.820,00 1.820,00
1.1.1.3.03.1.1.02.03.00 IRRF - Principal - ASPS 1.105,00 1.105,00
1.1.1.3.03.1.1.03.00.00 IRRF - Inativas pagos pelo RPPS - Principal 15.000,00 15.000,00
1.1.1.3.03.1.1.03.01.00 IRRF - Principal - PROPRIO 8.250,00 3,25&
1.1.1.3.03.1.1.03.02.00 IRRF - Principal - MDE 4.200,00 4.200,00
11.1.3.03.1.1.03.03.00 IRRF - Principal - ASPS 2.550,00 2.550,00
1.1.1.3.03.1.1.05.00.00 IRRF - Pensionistas Pagos pelo RPPS - Principal 3.800,00 3.800,00
11.1.3.03.1.1.05.01.00 IRRF - Principal - PROPRIO 2.090,00 2.090,00
1.1.1.3.03.1.1.05.02.00 IRRF - Principal - MDE 1.064,00 1.064,00
1.1.1.3.03.1.1.05.03.00 IRRF - Principal - ASPS 646,00 646,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendi 1.180,00 1.180,00
1.1.1.3.03.4,1.00,00.00 IRRF - Outros Rendi - Principal 1.180,00 1.180,00
1.1.1.3,03.4.1.01.00.00 IRRF - Outros Rendimentos - Poder Executivo - Principal 1.000,00 1.000,00
1113.03.4.1.01.01.00 | IRRF - Principal - PROPRIO 550,00 550,00
1.1.1.3.03.4.1.01.02.00 IRRF - Principal - MDE 280,00 280,00
1.1.1.3.03.4.1.01.03.00 IRRF - Principal - ASPS 170,00 170,00
1.1.1.3.03.4.1.02.00.00 IRRF - Outros Rendi - Poder Legisl = Principal 180,00 280,0&
1.1.13.03.4.1.02.01.00 IRRF - Principal - PROPRIO 99,00 99,00
1.1.1.3.03.4.1.02.02.00 IRRF - Principal - MDE 50,40 50,40
11.13.03.4.1.02.03.00 IRRF - Principal - ASPS 30,60 30,60
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 421.800,00 421.800,00
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00 Imp sobre o Patrimdnio para Estados/DF /Municipios 247.300,00 247.300,00
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 197.300,00 197.300,00
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00 Imposto sobre a Propri, Predial e Territo, Urbana- Principal 161.600,00 161.500,?
1.1.1.8.01.1.1.01.00.00 IPTU - Principal - PROPRIO 89.600,00 89.600,00
1.1.1.8.01.1.1.02.00.00 IPTU - Principal - MDE 44.800,00 44.800,00
1.1.1.8.01.1.1.03.00.00 IPTU - Principal - ASPS 27.200,00 27.200,00
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00 Imposto Propri. Predial e Territo. Urbana - Multas e Juros 1.200,00 1.200,00
1.1.1.8.01.1.2.01.00.00 IPTU - Multas e Juros - PROPRIO 660,00 660,00
1.1.1.8.01.1.2.02.00.00 IPTU - Multas e Juros - MDE 336,00 336,00
1.1.1.8.01.1.2.03.00.00 IPTU - Multas e Juros - ASPS 204,00 204,00
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00 Imp Propri. Predial e Territo. Urbana - Divida Ativa 27.000,00 27.000,00
1.1,1.8.01.1.3.01.00.00 IPTU - Divida Ativa - PROPRIO 14.850,00 14.850,00
1.1.1.8.01.1.3.02.00.00 IPTU - Divida Ativa - MDE 7.560,00 7.560,00
1.1.1.8.01.1.3.03.00.00 IPTU - Divida Ativa - ASPS 4.590,00 4.590,00
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00 Impaos. Predi. Terri. Urba.- Divida Ativa - Multas e Juros 7.500,00 7.500,00
1.1.1.8.01.1.4.01.00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - PROPRIO 4.125,00 4.125,00
1.1.1.8.01.1.4.02.00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - MDE 2.100,00 2.100,00
1.1.1.8.01.1.4.03.00.00 IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros - ASPS 1.275,00 1.275,
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1.1.1.8.01.4.0.00.00.00 50.000,00 50.000,00
1.1.1.8.01.4.1.00.00.00 ITBI - Direitos Reais sobre Imdveis - Principal 50.000,00 50.000,00
1.1.1.8.01.4.1.01.00.00 ITBI - Principal - PROPRIO 27.500,00 27.500,00
1.1.1.8.01.4.1.02.00.00 ITBI - Principal - MDE 14.000,00 14.000,00
1.1.1.8.01.4.1.03.00.00 ITBI - Principal - ASPS 8.500,00 8.500,00
1.1,1.8.02.0.0.00.00.00 Imy Producdo, circulagio de Mercadorias e Servicos 174.500,00 174,500,00
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 174.500,00 174.500,00
1.1.1.8.02.3.1.00.00.00 Imp sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principal 170.000,00 170.000,00
1.1.1.8.02.3.1.01.00.00 ISS - Principal - PROPRIO 93.500,00 93.500,00
1.1.1.8.02.3.1.02.00.00 ISS - Principal - MDE 47.600,00 47.600,00
1.1.1.8.02.3.1.03.00.00 IS5 - Principal - ASPS 28.900,00 28.900,00
11,1.8.02.3.2.00.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualguer Natureza - Multas e Juros 800,00 800,00
111802.3.2.01.00.00 | ISS- Multas e Juros - PROPRIO 440,00 440,00
1.1.1.8.02.3.2.02,00.00 ISS - Multas e Juros - MDE 224,00 224,00
1.1.1.8.02.3.2.03.00.00 IS5 - Muitas e Juros - ASPS 136,00 136,00
1.1.1.8.02.3.3.00.00.00 Impaosto sobre Servigos de Qualguer Natureza - Divida Ativa 3.000,00 3.000,00
1.1.1.8.02.3.3.01.00.00 ISS - Divida Ativa - PROPRID 1.650,00 1.650,00
1.1.1.8.02.3.3.02.00.00 ISS - Divida Ativa - MDE 840,00 840,00
1.1.1.8.02.3.3.03.&0.00 IS5 - Divida Ativa - ASPS 510,00 510,00
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00 Imposto Servi. Qual. Natu. - Divida Ativa - Multas & Juros 700,00 700,00
1.1.1.8.02.3.4.01.00.00 IS5 - Divida Ativa -Multas e Juros - PROPRIO 385,00 385,00
1.1.1.8.02.3.4.02.00.00 1SS - Divida Ativa -Multas e Juros - MDE 196,00 196,00
11.18.02.3.4.03.00.00 ISS - Divida Ativa -Multas e Juros - ASPS 119,00 119,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 Taxas 85.560,00 85.560,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 41.860,00 41.860,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00 Taxas de Inspeclio, Controle e Fiscalizagio 36.830,00 36.830,00
1.1.2.1.01.1.0.00.00.00 Taxas de Inspeciio, Controle & Fiscalizaglo 36.830,00 36.830,00
1.1.2.1.01.1.1.00.00.00 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizacdo - Principal 34.,300,00 34.300,00
1.1.2.1.01.1.1.01.00.00 Taxa de Fiscalizagio Sanitdria - Principal 1.300,00 1.300,00
1.1.2.1.01.1.1.01.01.00 Taxa de Fiscalizagio Sanitdria - Principal 1.300,00 1.300,00
1.1.2.1.01.1.1.02.00.00 Taxa Licenca P/Funcionam, Estabelecimentos - Principal 32.000,00 32,00&
11.2.1.01.1.1.02.01.00 Taxa Licenca P/Funcionam. Estabelecimentos - Principal 32.000,00 32.000,00
1.1.2.1.01.1.1.03.00.00 Taxa de Licenga para Execugo de Obras - Principal 1.000,00 1.000,00
1.1.2.1.01.1.1.03.01.00 Taxa de Licenga para Execu de Obras - Principal 1.000,00 1.000,00
1.1.2.1.01.1.2.00.00.00 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagio - Multas e Juros 380,00 380,00
1.1.2.1.01.1.2.01.00,00 Taxa de Fiscalizagdo Sanitaria - Multas e Juros 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.2.01.01.00 Taxa de FiscalizagSo Sanitaria - Multas e Juros 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.2.02.00.00 Taxa Licenga P/Funcionam. Estabelecimentos - Multas e Juros 350,00 350,00
1121.01.1.2.02.01.00 Taxa Licenga P/Funcionam. Estabelecimentos - Multas e Juros 350,00 350,00
1.1.2 1.01.1.2.03.00.00 Taxa de Licenca para Execuglio de Obras - Multa e Jurgs 10,00 10,00
11.2.1.01.1.2.03.01.00 Taxa de Licenca para Execucio de Obras - Multa & Juros 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.2.04.00.00 Outras Taxas de Inspeglo, Contr. e Fﬁ:ﬂl:aMuH e Juros 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.2.04.01.00 Outras Taxas de Inspegdo, Contr. e Fiscalizagdo-Mult e Juros 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.3.00.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagio - Divida Ativa 1.030,00 1.030,00
11.2.1.01.1.3.01.00.00 Taxa de Fiscalizag@o Sanitdria - Divida Ativa 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.3.01.01.00 Taxa de Fiscalizagdo Sanitaria - Divida Ativa 10,00 10,00
11.2.1.01.1.3.02.00.00 Taxa Licenca P/Funcionam. Estabel - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00
1.1.2.1.01.1.3.02.01.00 Taxa Licenca P/Funcionam. Estabelecimentos - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00 |
1.1.2.1.01.1.3.03.00.00 Taxa de Licenga para Execugso de Obras - Divida Ativa 10,00 10,00
1.1.2.1,01.1.3.03.01.00 Taxa de Licenga para Execuglo de Obras - Divida Ativa 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.3.04.00.00 Outras Taxas de Inspeclio, Contr. e Fiscalizagdo-Div. Ativa 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.3.04.01.00 Outras Taxas de Inspecdo, Contr, e Fiscalizagdio-Div. Ativa 10,00 10,00
1.1.2.1.01.1.4.00.00.00 Taxa Inspe., Contro, e Fisca.- Divida Ativa - Multas e Juros 1.120,00 1.120,00
1.1.2.1.01.1.4.01.00.00 Taxa de Fiscalizagio Sanitaria - Divida Ativa - Multas e Jur 10,00 10,00
Situagdo: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 072/2017  Data: 11/10/2017 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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1.1.2.1.01.1.4.02.00.00 Taxa Licenca P/Funcionam, Estabelecim-Divida Ativa-Mult/Jur
11.2.1.01.1.4.02.01.00 Taxa Licenca P/Funcionam, Estabelecim-Divida Atlva-Mult/Juro
1.1.2.1.01.1.4.03.00.00 Taxa de Licenga P/Execucdo de Obras - Div. Ativa - Mult/Juro
1.1.2.1.01.1.4.03.01.00 Taxa de Licenga P/Execucdo de Obras - Div. Ativa - Mult/Juro
11.2.1.01.1.4.04.00.00 Outras Taxas Inspe. Contr, & Fiscalizagdo-Div. Ati.-Mult/jur
1.1.2.1.01.1.4.04.01.00 Outras Taxas Inspe. Contr. e Fiscalizagdo-Div. Ati.-Mult/Jur
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1.1.2.1.04.0.0.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizag@o Ambi | 5.030,00 5.030,00
1.1.2.1.04.1.0.00.00.00 Taxa de Ci e Fiscalizagiio Ambi | 5.030,00 5.030,00
1.1.2.1.04.1.1.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambi | - Principal 5.000,00 5.000,00
1.1.2.1.04.1.2.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizagio Ambiental - Multas e Juros 10,00 10,00
1.1.2.1.04.1.3.00.00.00 Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Divida Ativa 10,00 10,00
1.1.2.1.04.1.4.00.00.00 Taxa Contro. e Fisca, Ambie.- Divida Ativa - Multas e Juros 10,00 10,00
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestacio de Servicos 43.700,00 43.700,00
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00 Taxas pela Prestagio de Servicos 43.700,00 43.700,00
1.1.2.2.01.1.0.00.00.00 Taxas pela Prestaco de Servigos 43.700,00 43.700,00
1.1.2.2.01.1.1.00.00.00 Taxas pela Prestagdo de Servicos - Principal 36.800,00 36.800,00
1.1.2.2.01.1.1.01.00.00 Taxas Prestacdo de Servigos Limpaza Piblica - Principal 35.000,00 35.000,00
1.1.2.2.01.1.1.01.01.00 Taxas Prestagiio de Servigos Li Publica - Principal 35.000,00 35.000,00
11.2.2.01.1.1.02.00.00 Outras Taxas pela Prestagdo de Servicos - Prindgll 1.800,00 1.800,00
1.1.2.2.01.1.1.02.01.00 OQutras Taxas pela Prestaclo de Servicos - Principal 1.800,00 1.800,00
1.1.2.2.01.1.2.00.00.00 Taxas pela Prestagdo de Servicos - Multas e Juros 600,00 600,00
1.1.2.2.01.1.2.01.00.00 Taxas Prestacio de Servigos Limpeza Publica - Multa e luros 100,00 100,00
11.2.2.01.1.2.01.01.00 Taxas Prestagdo de Servicos Limpeza Publica - Multa e Juros 100,00 100,00
1.1.2.2.01.1.2.02.00.00 Outras Taxas pela Prestacdo de Servigos - Multa e Juros 500,00 500,00
1.1.2.2.01.1.2.02.01.00 Outras Taxas pela Prestacdo de Servigos - Multa e Juros 500,00 500,00
1.1.2.2.01.1.3.00.00.00 Taxas pela Prestagdo de Servicos - Divida Ativa 4.800,00 4.800,00
1.1.2.2.01.1.3.01.00.00 Taxas Prestagio de Servicos Li Publica - Divida Ativa 100,00 100,00
1.1.2.2.01.1.3.01.01.00 Taxas Prestagdo de Servigos Limpeza Publica - Divida Ativa 100,00 100,00
1.1.2.2.01.1.3.02.00.00 Outras Taxas pela Prestacdo de Servicos - Divida Ativa 4,700,00 4.700,00
1.1.2.2.01.1.3.02.01.00 Outras Taxas pela Prestaclo de Servigos - Divida Ativa 4,700,00 4.700,00
1.1.2.2.01.1.4.00.00.00 Taxas pela Presta. Servicos - Divida Ativa - Multas e Juros 1.500,00 1.500,00
1.1.2.2.01.1.4.01.00.00 Taxas Prestagdo de Serv Limpeza Pablica-Divida Ativa-Mult/Ju 1.000,00 1.000,00
1.1.2.2.01.1.4.001.01.00 Taxas Prestagio de Serv Limpeza Publica-Divida Ativa-Mult/u 1.000,00 1.000,00 |
1.1.2.2.01.1.4,02.00.00 Outras Taxas P/Prestagdo de Servicos-Divida Ativa-Mult e Jur 500,00 500,00
1.1.2.2.01.1.4.02.01.00 Outras Taxas P/Prestagio de Servicos-Divida Ativa-Mult e Jur 500,00 500,00
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 ContribuicBes B08.660,00 B08.660,00
1.2,1.0,00.0.0.00.00.00 Cont ribuigBes Sociais 808.660,00 B0B.660,00
1.2.1.0.04.0.0.00.00.00 ContribuicBo para o RPPS 610.100,00 610.100,00
1.2.1.0.04.2.0.00.00.00 Contribuigdo do Servidor Ativo Civil para o RPPS 610.100,00 610.100,00
1.2.1.0.04.2.1.00.00.00 Contrl. Servidor Ativo Civil para o RPPS - Principal 610.000,00 610.000,00
1.2.1.0,04.2.2.00,00.00 Contri. Servidor Ativo Civil para o RPPS - Multas e Juros 100,00 100,00
1.2.1.0.06.0.0.00.00.00 Contribui¢io para os Fundos de Assisténcia Médica 198.560,00 198.560,00
1.2.1.0.06.3.0.00.00.00 Contri. Fundos de Assisténcia Médica dos Servidores Civis 198.560,00 198.560,00
1.2.1.0.06.3.1.00.00.00 Contri. Assis. Médi. Servi. Civis- Principal 198.400,00 198.400,00
1.2.1.0.06.3.1.01.00.00 Contri, Assis. Médi, Servi, Civis- Principal 198.400,00 198.400,00
1.2.1.0.06.3.1.01.01.00 Contri. Assis. Médi. Servi, Chis-\AﬂVDS-PHnI:IpaI 150.000,00 150.000,00
1.2.1.0.06.3.1.01.02.00 Contrl, Assis. Médi, Servi. Civis-INATIVOS-Principal 44.000,00 44.000,00
1.2.1.0.06.3.1.01.03.00 Contri. Assis. Médi. Servi. Civis-PENSIONISTAS-Principal 4.400,00 4.400,00
1.2.10.06.3.2.00.00.00 Contri. Assis, Médi. Servi, Civis - Multas e Juros 160,00 160,00
1.2.1.0.06.3.2.01.00.00 Contri. Assis. Médi. Servi. Civis - Mult € Juros 160,00 160,00
1.2.1.0.06.3.2.01.01.00 Contri. Assis. Médi. Servi. Civis-ATIVOS-Multas e Juras 100,00 100,00
1.2.1.0.06.3.2,01.02.00 Contri. Assis. Médi. Servi, Civis-INATIVOS-Multas e Juros 50,00 50,00
1.2.1.0.06.3.2.01.03.00 Contri. Assis. Médi, Servi. Civis-PENSIONISTA-Multas e Juros 10,00 10,00
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1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 1.714.840,00 1.714.840,00
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00 Exploragdo do Patriménio Imobilidrio do Estado 13.230,00 13.230,00
1.3.1.0.02.0.0.00.00.00 Conce., Permi., Autori.,Cess3o Direi. Uso Bens Imé. Pibli. 13.230,00 13.230,00
1.3.1.0.02.1.0.00.00.00 Conce., Permi., Autori.,Cesso Direi. Uso Bens Imd. Publi. 13.230,00 13.230,00
1.3.1.0.02.1.1.00.00.00 Cessdo Direito Uso Bens Imdveis Pubil, - Principal 13.200,00 13.200,00 |
1.3.1.0.02.1.2.00.00.00 Cessdo Direito Uso Bens Imévels Publi. - Multas e Juros 10,00 10,00
1.3.1.0.02.1.3.00.00.00 Cess¥o Direito Uso Bens Imdveis Publi. - Divida Ativa 10,00 10,00
1.3.1.0.02,1.4.00.00.00 Cessdo Direi. Uso Bens Publi.- Divida Ativa- Multas e Juros 10,00 10,00
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 Valares Mobilidrios 1.701.610,00 1.701.610,00
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 Juros e Corregdes Monetérias 1.701.5610,00 1.701.610,00
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00 Remuneracdo de Depésitos Bancarios 51.610,00 51.610,00
1.3.2.1.00.1.1,00.00.00 Remuneragdo de Depésitos Bancérios - Principal 51.610,00 51.610,00
1.3.2.1.00.1.1.01.00.00 Remuneracio de Depésitos de Recursos Vinculados - Principal 35.110,00 35.110,00
1.3.2.1.00.1.1.01.01.00 Rzmuﬂe_@shos de Recur. Vinculados - Royalties - Principal 100,00 100,00
1.3.2.1.00.1.1.01,02.00 Remu. Depésitos Bancd. Recursos Vincy, - FUNDEB - Principal 5.000,00 5.000,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.00 Remu. Depésl. Banca Recur, Vincu. Fundo de Sadde - Principal 9.080,00 9.080,00
13.2.1.00.1.1.01.03.01 Aplicaglio RDB - PAB-FIXO 1.500,00 1.500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.02 Aplicagdo RDB - SAUDE DA FAMILIA - SF 500,00 500,00
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1.3.2.1.00.1.1.01,03.03 AplicagBio RDB - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS 700,00 700,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.04 Aplicagdo RDB - SAUDE BUCAL - SB 300,00 300,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.05 Aplicagio RDB - PMAQ-PROGR MELHORIA ACESSO E DA QUALIDADE 500,00 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.06 Aplicagio RDB - PROGR.REAQUALIF. UBS - INFORMAT. E TELESSAUD 20,00 20,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.07 Aplicagiio RDB - TESTE RAPIDO DE GRAVIDEZ 5,00 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.08 Aplicagdo RDB - SIA/SUS FATURA 5,00 5,00
132.1.00.1.1.01.03.09 | Aplicagio RDB - PRAGRANA DE ASSISTENCIA FARMACIA BASICA 800,00 800,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.10 Aplicago RDB - PISO FIXO VIGILANCIA EM SAUDE (PFVS) PARCELA 500,00 500,00
132.1.00.1.1.01.03.11 Aplicago RDB - ASSISTENCIA FINANC. COMPLEMENTAR - ACE 95% 300,00 300,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.12 Aplicagdo RDB-FORTALEC. POLIT. AFETAS A ATUACAO E - ACE - 5% 10,00 10,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.13 Aplicagdo RDB-PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA-PARTE ANVISA 50,00 50,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.14 AplicagBo RDB-PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA-PARTE FNS 300,00 300,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.15 Aplicagdo RDB-PROGRAMA DE QUALIF.ACOES VIGI. EM SAUDE (PVVs) 100,00 100,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.16 Aplicacio RDB-INCENTI. PONTUAIS ACDES SERV. VIGI SAUDE IPVS 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.17 Aplicagio RDB-PISO FIXO DE VIGIL. E PROMOCAO DA SAUDE-PFVPS 50,00 50,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.18 Aplicagdo RDB-ACOES ESTRUTURANTES VIGILANCIA SAMITARIA-FNS 150,00 150,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.19 Aplicagio RDB-INCEN. PROJETO VIGI E PREVEN, VIOLENCIA E ACID 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.20 Aplicagio RDB-INCENT. DE QUALIFIC DAS ACOES DE DENGUE 5,00 5,00
13.2.1.00.1.1.01.03.21 Aplicagio RDB-VIGIL EPIDEMIOLOGIA-TETO FINANC. VIG. SAU-TFVS 10,00 10,00
13.2.1.00.1.1.01.03.22 Aplicagio RDB - CAMPANHAS DA VACINACAO 10,00 10,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.23 Aplicagdo RDB - PAB VARIAVEL - CARENCIA NUTRICIONAL 5,00 5,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.24 Aplicagio RDB-INCENTIVO AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA-S. FA 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.25 AplicagBo RDB-ADICIONAL INCENT.AOS AGENTES COMUNITARIO SAUDE 30,00 30,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.26 Aplicagdio RDB-INCENT, FARMACIA BASICA E IN-CONTRAPARTIDA EST 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.27 Aplicagio-RDB-COFIN INSU HOSP P/USD DOMIC-AQUIS E DISP FRALD 20,00 20,00
1.3.2.1.00,1.1.01.03.28 Aplicagio RDB-PIES-INCENT EST A QUALIFICACAQ DA ATENCAO BAS! 300,00 300,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.29 Aplicagdo RDB-NAAB-CUSTEIO DOS NUCLEOS DE APOIO A ATENCAD BA 500,00 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.30 Aplicagio RDB-CUSTEIO OFICINAS TERAPEUTICAS ATENCAD BAS T-1i 300,00 300,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.31 Aplicagio RDB-QUALIFICACAD PRE-NATAL REDE CEGONHA 10,00 10,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.32 Aplicagdo RDB - INCENTIVO VERAD NUMA BOA 100,00 100,00
1.3.2,1.00.1.1.01.03.33 Aplicag8o RDB-INC. EST. P/CUSTEIO OFIC. TERAPEUT. P/CRIANCAS 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.34 Aplic. RDB-FNS-Custeio-I PAB-FMS-Prop.36000.1115992 500,00 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.03.35 Aplic RDB-FNS-Custeio-| PAB-FMS-Prop.36000.1129362 500,00 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.04.00 Remu. Depdsitos Bancd. de Recursos Vincu. MDE - Principal 100,00 100,00
1.3.2.1.00.1.1.01.05.00 Remu. Depésitos Banca. Recursos Vincu, ASPS - Principal 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00 Remu. Depésitos Bancd. Recursos Vinculados CIDE - Principal 300,00 300,00
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1.3.2.1.00.1.1.01.07.00 Remu. Depdsitos Banca. de Recursos Vincu, FNAS - Principal

1.3.2.1.00.1.1.01,07.01 Aplicagdo RDB-PAIF-PROGRAMA ATENDENDIMENTD INTEGRAL A FAMILI 400,00

1.3.2.1.00.1.1.01.07.02 Aplicagdo RDB - IGDBF INDICE DE GESTAQ DESCENTRALIZADA 600,00

13.2.1.00.1.1.01,07.03 Aplicacdo RDB-IGDSUAS-INDICE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS 200,00

1.3.2.1.00.1.1.01.07.04 Aplicagio RDB - BPC NA ESCOLA - QUESTIONARIO A SER APLICADO 10,00

1.3.2.1.00.1.1.01.08.00 Remu. Depdsitos Banca. de Recursos Vincu. FNDE - Principal 2.660,00 2.660,00
LJ,Z.LW‘LLDLD&{H Aplicagdo RDB - PNAE-Alimentagdo Escolar -Ensino Fundamental 100,00 100,00
13.2.1.00.1.1.01.08.02 Aplicagdo RDB - PNAE-Ali ¢do Escolar - Creche 90,00 90,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.03 Aplicagio RDB - PNAE-Alimentacdo Escolar - Pré-escola 50,00 50,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.04 Aplicagiio RDB - PNAE-Alimentagdo Escolar - AEE 10,00 10,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.05 Aplicaglo RDB - PNATE-Ensino Fund | 300,00 300,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.06 Aplicacdo RDB - PNATE-Ensino Médio 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.07 Aplicagdo RDB - PNATE-Educagdo Infantil 100,00 100,00
1.32.100.1.1.01.0808 | Aplicagio RDB - FNDE - SALARIO EDUCACAQ 1.500,00 1.500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.09 Aplicagiio RDB - BRASIL CARINHOSO-APOIO A CRECHES-SUPLEMENTAC 200,00 200,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.10 Aplicag8o RDB - MAIS EDUCACAD - Fund: tal 100,00 100,00
1.3.2.1.00.1.1.01.08.11 AplicagBo RDB - APOIO A CRECHE- MANUTENCAQ ED UCACAO INFANTIL 10,00 10,00
1.3.2.1.00.1.1.01.10.00 Remu. Depdsi. Ban. Vin. Fundo Assis. Sadde Ser, - Principal 15.000,00 15.000,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.00 Remu. Outros Depésitos Bancd. Recursos Vincy, - Principal 660,00 660,00
13.2.1.00.1.1.01.99.01 Aplicacdo RDB - COMP. FINANC. EXP .REC. NATUR. CFEM 50,00 50,00
1.3.2.1.00.1.1.01.95.02 Aplicagdo RDB - PEATE/RS - EDUCACAO BASICA 500,00 500,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.03 Aplicagdo RDB - FMCA - RECURSO CONDICA 50,00 50,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.04 Aplicagio RDB-MULTAS PREVISTAS NA LEGISLACAO DE TRANSITO 10,00 10,00
1.3.2.1.00.1.1.01.99.05 Aplicagdo RDB - DASF 50,00 50,00
1.3.2.1.00.1.1.02.00.00 Remu. Depositos de Recursos Ndo Vinculados - Principal 16.500,00 16.500,00
1.3.2.1.00.1.1.02.99.00 Remu. Outros Depésitos Banca. Recur. Nio Vincu. - Principal 16.500,00 16,500,00
13.2.1.00.1.1.02,99.01 Aplicagio RDB - Recurso LIVRE- Poder EXECUTIVO 15.000,00 15.000,00
1.3.2.1.00.1.1.02.95.02 Aplicagio RDB - Recurso LIVRE- Cdmara de Vereadores 1.500,00 1.500,00
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00 Remuneracdo dos Recursos do RPPS 0 1.650.000,00 1.650.000,00
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1.3.2.1.00.4.1.00.00.00 Remuneragio dos Recursos do RPPS - Principal 1.650.000,00 1.650.000,00
1.3.2.1.00.4.1.01.00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Renda Fixa 1.500.000,00 1.500.000,00
1.3.2.1.00.4.1.02.00.00 Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Renda Varidve| 150.000,00 150.000,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 Receita de Servicos 649.430,92 649.430,92
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00 Servigos Admini ivos e Comerciais Gerais 648.120,92 648.120,92
16.1.0.01.0.0.00,00.00 Servicos Administrativos e Comerclais Gerais 548.120,92 548.120,92
1.6.1.0.01.1.0.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 548.120,92 548.120,92
1.6,1.0.01.1.1.00.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 506.000,00 506.000,00
1.6.1.0.01.1.1.01.00.00 Servigos Captagdo, Aduclo, Tratam. Distrib. Agua - Principal 450.000,00 450.000,00 |
1.6.1.0.01.1.1.01.01.00 Servicos Captagdo, Aducdo, Tratam. Distrib. iEn - Principal 450.000,00 450.000,00
1.6.1,0.01.1.1.02.00.00 Servigos Praparagio de Terras em Propriedades - Principal 36.000,00 36.000,00
16.1.0.01.1.1.02.01.00 Servigos Preparagdo de Terras em Propriedades - Principal 36.000,00 36.000,00
16.1.0.01.1.1.03.00.00 | Servicos de Maquinas e Equipam. Rodovidrios - Principal 20.000,00 20.000,00
1.6.1.0.01.1.1.03.001.00 Servigos de Maquinas e Equipam. Rodoviarios - Principal 20.000,00 20.000,00
1.6.1.0.01.1.2.00.00,00 Servigos Admin. e Comer. Gerais - Multas e Juros 2.300,00 2.300,00
16.1.0.01.1.2.01.00.00 Servigos Captacdo, Aduglio, Tratam. Distrib, Agua-Multa e Jur 2.000,00 2.000,00
1.6.1.0.01.1.2.01.01.00 Servigos Captagdo, Aduglio, Tratam. Distrib, Agua-Multa e Jur 2.000,00 2.000,00
1.6.1.0.01.1.2.02.00.00 Servicos Preparaclo de Terras em Propriedades-Multa e Juros 200,00 200,00
1.6.1.0.01.1.2.02.01.00 Servicos Preparagio de Terras em Propriedades-Multa e Juros 200,00 200,00
1.6.1.0.01.1.2.03.00.00 Servigos de Maquinas e Equig Rodoviarios - Multa e Juros 100,00 100,00
1.6.1.0.01.1.2.03.01.00 Servigos de Ma e Equip Rodovidrios - Multa e Juros 100,00 100,00
1.6.1.0.01.1.3.00.00.00 Servigos Admin. e Comer. Gerais - Divida Ativa 37.020,92 37.020,92
1.6.1.0.01.1.3.01.00.00 Servigos Captaglo, Adugdo, Tratam. Distrib. Agua-Divi. Ativa 35.520,92 35.520,92
1.6.1.0.01.1.3.01.01.00 Servigos Captaglio, AdugSo, Tratam. Distrib, Agua-Div. Ativa 35.520,92 35.520,92
1.6.1.0.01.1.3.02.00.00 Servigos Preparagio de Terras em Propriedades - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00
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16.1.0.01.1.3,02.01.00 Servigos Preparac3o de Terras em Propriedades - Divida Ativa 1.000,00 1.000,00
1.6.1.0.01.1.3.03.00.00 Servigos de Maquinas e Equipam. Rodoviarios - Divida Ativa 500,00 500,00
1.6.1.0.01.1.3.03.01.00 Servicos de Maquinas e Equipam. Rodoviarios - Divida Ativa 500,00 500,00
1.6.1.0.01.1.4.00.00.00 Servigos Admin. Comer. Gerais- Divida Ativa - Multas e Juros 2.800,00 2.800,00
1.6.1.0.01.1.4.01.00.00 0s Captagdo, Adugdo, Trat. Distr, Agua-Div. Ativ-Mu/Jur 2.500,00 2.500,00
1.6.1.0.01.1.4.01.01.00 Servigos Captagiio, Aducso, Trat. Distr._A;__Mh.mw-Mupur 2.500,00 2.500,00
16.1.0.01.1.4.02.00.00 Servigos Preparaghio Terras em Propriedades-Div.Ati, Mul/juro 200,00 200,00
1.6.1.0.01.1.4.02.01.00 Servigos Preparaco Terras em Propri dades Div.Atl. Mul/Jure 200,00 200,00
1.6.1.0.01.1.4.03.00.00 Servigos de Maquinas e Equipam. Rodovidrios-Div.Ativ-Mult/Ju 100,00 100,00
1.6.1.0.01.1.4.03.01.00 Servigos de Maquinas e Equipam. Rodovidrios-Div, Ativ-Mul/Ju 100,00 100,00
1.6.1.0.02.0.0.00.00.00 InscricBio em Concursos e Processos Seletivos 100.000,00 100.000,00
1.6.1.0.02.1.0.00.00.00 Inscriclo em Concursos e Processos Sel 100.000,00 100.000,00
1.6.1.0.02.1.1.00,00.00 Inscricio em Concursos - Principal 100.000,00 100.000,00
1.6.3.0.00.0.0.00.00.00 Servigos e Atividades Referentes & Saude 110,00 110,00
1.6.3.0.01.0.0.00.00.00 Servigos de Atendi & Saide 110,00 110,00
1.6.3.0.01.1.0.00.00.00 Servigos de Atendimento & Saiide 110,00 110,00
1.6.3.0.01.1.1.00.00.00 | Servicos de Atend). & Saude - Principal 110,00 110,00
1.6.3.0.01.1.1.01.00.00 Servicos de Testes de Gravidez - Principal 60,00 60,00
1.6.3.0.01.1.1.01.01.00 Servigos de Testes de Gravidez - Principal 60,00 60,00
1.6.3.0.01.1.1.02.00.00 Servigos de Prestad do 5US - SIA/SUS - PrlncllEI 50,00 50,00
1.6.3.0.01.1.1.02.01.00 Servicos de Pr dores do SUS - SIA/SUS - Principal 50,00 50,00
1.6.9.0.00.0.0.00.00.00 Outros Servicos 1.200,00 1.200@_
1.6.9.0.99.0.0.00.00.00 Outros Servigos 1.200,00 1.200,00
1.6.9.0.99.1.0.00.00.00 Outros Servigos 1.200,00 1.200,00
1.6.9.0.99.1.1.00.00.00 Outros Servigos - Principal 1.000,00 1.000,00
1.6.9.0.99.1.2.00.00.00 Qutros Servicos - Multas e Juras 50,00 50,00
1.6.9.0.99.1.3.00.00.00 Outros Servigos - Divida Ativa 100,00 100,00
1.6.9.0.99.1.4.00.00.00 Outros Servicos - Divida Ativa - Multas e Juros 50,00 50,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias Correntes 16.790.612,51 16.790.612,51
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unidio e de suas Entidades 10.139.752,64 10.139.752,64
1.7.1.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido - Especifica E/M 10.139.752 64 10.139,752, 64
1.7.1.8.01.0.0.00.00.00 Participaglio na Receita da Unisio 8.731.000,00 8.731.000,00
1.7.1.8.01.2.0.00.00.00 Cota-Parte do FPM - Cota Mensal 8.000.000,00 8.000.000,00
1.7.1.8.01.2.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - Cota M - Principal 8.000.000,00 8.000.000,00
1.7.1.8.01.2.1.01,00.00 Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - PROPRIO 4.400.000,00 4.400.000,00
1.7.1.8.01.2.1.02.00.00 Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal - MDE £40.000,00 640.000,00
1.7.1.8.01.2.1.03.00.00 Cota-Parte do FPM - Cota M - Principal - ASPS 1.360.000,00 1.360.000,00
1.7.1.8.01.2.1.04.00.00 Cota-Parte do FPM - Cota M - Principal - FUNDER 1.600.000,00 1.600.000,00
1.7.1.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de dezembro 370.000,00 370.000,00
1.7.1.8.01.3.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota di bro - Principal 370.000,00 370.000,00
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1.7.1.8.01.3.1.01.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota di bro - Principal - PROPRIO 203.500,00 203.500,00
1.7.1.8.01.3.1.02.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota dezembro - Principal - MDE 103.600,00 103.600,00
1.7.1.8.01.3.1.03.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota d bro - Principal - ASPS 62.900,00 62.900,00
1.7.1.8.01.4.0.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue no més de julho 350.000,00 350.000,00
1.7.1.8.01.4.1.00.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota entregue més julho - Principal 350.000,00 350.000,00
1.7.1.8.01.4.1.01.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota Julho - Principal - PROPRIO 192.500,00 192.500,00
1.7.1.8.01.4.1.02.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota Jutho - Principal - MDE 98.000,00 98.000,00
1.7.1.8.01.4,1.03.00.00 Cota-Parte do FPM - 1% Cota julho - Principal - ASPS 59.500,00 59.500,00
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00 Cota-Parte do Img Sobre a Propriedade Territorial Rural 11.000,00 11.000,00
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal 11.000,00 11.000,00
1.7.1.8.01.5.1.01.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal - PROPRIO 6.050,00 6.050,00
1.7.1.8.01.5.1.02.00.00 Cota-Parte do (TR - Principal - MDE 880,00 880,00
1.7.1.8.01.5.1.03.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal - ASPS 1.870,00 1.870,00
1.7.1.8.01.5.1.04.00.00 Cota-Parte do ITR - Principal - FUNDEB 2.200,00 2.200,00
Situagio: Em Elaboragio  Fundamento Legal: 072/2017  Data: 11/10/2017 Tipo: Projeto de Lei
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1.7.1.8.02.0.0.00.00.00 Transfe. Compen. Finan, pela E F ¢d0 de Recursos Naturais 86.700,00 86.700,00
1.7.1.8.02.2.0.00.00.00 Cota-parte Comp Financeira de Recursos Minerais - CFEM 1.700,00 1.700,00
1.7.1.8.02.2.1.00.00.00 Cota-parte Compen. Finan, Recur. Minerais - CFEM - Principal 1.700,00 1.700,00
1.7.1.8.02.6.0.00.00.00 Cota-Parte do Funﬁo_Es_E:ﬂo Petrdleo - FEP 85.000,00 85.000,00
1.7.1.8.02.6.1.00.00.00 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Principal 85.000,00 85.000,00
1.7.1.8.03.0.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - R p Fundo a Fundo 591.685,76 591.685,76
1.7.1.8.03.1.0.00.00.00 Transferéncia de Recursos do SUS - Repasses Fundo a Fundo 591.685,76 591.685,76
1.7.1.8.03.1.1.00.00.00 Transfe. Recursos do SUS Repasses Fundo a Fundo - Principal 591.685,76 591.685,76
1.7.1.8.03.1.1.01.00.00 BLATB - BLOCO DA ATENCAOD BASICA - Principal 503.350,00 503.350,00
1.7.1.8.03.1.1.01.01.00 PAB FIXO 116.428,00 116.428,00
1.7.1.8.03.1.1.01.02.00 SAUDE DA FAMILIA - SF 133.560,00 133.560,00
1.7.18.03.1.1.01.03.00 | AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS 145.002,00 145.002,00
1.7.1.8.03.1.1.01.04.00 SAUDE BUCAL - 58 26.760,00 26.760,00
1.7.1.8.03.1.1.01.05.00 PMAQ-PROGRAMA DE MELHORIA DO ACESSO E DA QUALIDADE-PMAQ (RAB 81.600,00 81.600,00
1.7.1.8.03.1.1.02.00.00 BLVGS - BLOCO DA VIGILAMCIA EM SAUDE 64.503,40 64.503,40
1.7.1.8.03.1.1.02.01.00 PISO FIXO VIGILANCIA EM SAUDE (PFVS) PARCELA 17.692,80 17.692,80
17.18.03.1.1.02.02.00 ASSISTENCIA FINANC. COMPLEMENTAR - ACE 95% 25.045,80 25.045,80
1.7.1.8.03.1.1.02.03.00 FORTALECIMENTO POL. AFETAS - ACE - 5% 1.318,20 1.318,20
1.7.1.8.03.1.1.02.04.00 PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA-PARTE ANVISA 2.649,48 2.649,48
1.7.1.8.03.1.1.02.05.00 PISO FIXO DE VIGILANCIA SANITARIA-PARTE FNS 9.350,52 9.350,52
1.7.1.8.03.1.1.02.06.00 PROGRAMA DE QUALIF. ACOES VIG. EM SAUDE (PVVS) 3.550,00 3.550,00
1.7.1.8.03.1.1.02.07.00 INCENTIVOS PONTUAIS P/ACOES DE SERV. DE VIGI, EM SAUDE IPVS 4.646,60 4,646,60
1.7.1.8.03.1.1.02.08.00 CAMPANHAS DA VACINACAD 250,00 250,00
1.7.1.8.03.1.1,03.00.00 BLAFB- BLOCO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA - COMPONENTE BASICO 23.832,36 23.832,36
1.7.1803.1.1.03.01.00 | PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 23.832,36 23.832,36 |
1.7.1.8.04.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS 130.094,08 130.094,08
1.7.1.8.04.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS 130.094,08 130.094,08
1.7.1.8.04.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNAS - Principal 130.094,08 130.094,08
1.7.1.8.04.1.1.01.00.00 PAIF-PROGRAMA ATENDENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA-PISO BAS. F 104.400,00 104.400,00
1.7.1.8.04.1.1,02.00.00 IGD-BF INDICE DE GESTAQ DESCENTRALIZADA 17.160,00 17.160,00
17.1.8.04.1.1.03.00.00 IGD-5UAS - INDICE DE GESTAD DESCENTRALIZADA DO SUAS 8.254,08 8.254,08
1.7.1.8.04.1.1.04.00.00 BPC NA ESCOLA - QUESTIONARIO A SER APLICADO 280,00 280,00
17.1.8.05.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FNDE 381.272,80 381.272,80
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00 Transferéncias do Saldrig-Educacio 218.000,00 218.000,00
1.7.1.8.05.1.1.00.00.00 Transf las do Saldrio-Educacdo - Principal 218.000,00 218.000,00
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PNAE 91.852,80 91.852,80
1.7.1.8.05.3.1.00.00.00 Transferéncias Diretas FNDE referentes ao PMAE - Principal 91.852,80 91.852,80
1.7.1.8.05.3.1.01.00.00 PME-\AIlmem;k Escolar -Ensino Fundamental 27.288,00 27.288,00
1.7.1.8.05.3.1.02.00.00 PNAE-Ali gd0 Escolar - Creche 10.486,00 10.486,00
1.7.1.8.05.3.1.03.00.00 PNAE-AHM:NI;!O Escolar - Pré-escola 9.116,00 9.116,00
1.7.1.8.05.3.1.04.00.00 PNAE-Alimentagio Escolar - AEE 1.802,00 1.802,00
1.7.1.8.05.3.1.05.00.00 PNAE - MAIS EDUCAGAO - Fundamental 43.160,80 43.160,80
1.7.1.8.05.4.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PNATE 62.206,70 62.206,70
1.7.1.8.05.4.1.00.00.00 Transferéncias Diretas FNDE referentes a0 PNATE - Principal 62.206,70 62.206,70
1.7.1.8.05.4.1.01.00.00 PNATE - Ensino Fund tal 46.246,60 46.246,60
1.7.1.8.05.4.1.02.00.00 PNATE - Ensino Médio 9.299,60 9.299,60
1.7.1.8.05.4.1.03.00.00 PNATE - Educacdo Infantil 6.660,50 6.660,50
| 1.7.1.8.05.9.0.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do FNDE 9.213,30 9.213,30
1.7.1.8.05.9.1.00.00.00 Outras Transferéncias Diretas do FNDE - Principal 9.213,30 9.213,30
1.7.1.8.05.9.1.01.00.00 BRASIL CARINHOSO - APOIO A CRECHES - SUPLEMENTACAQ / ! 9.213,30 9.213,30
1.7.1.8.06.0.0.00.00.00 Transfe. Financeira do ICMS - Desoneragdo - L.C. N% 87/96 19.000,00 19.000,00
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1.7.1.8.06.1.0.00.00.00 Transfe, Financeira do ICMS - Desoneragdo - L.C. N¢ 87/96 19.000,00 - 15.000,00
1.7.1.8.06.1.1.00,00.00 Transfe. Finan. do ICMS - Desoneragio - Principal 19.000,00 - 19.000,00
1.7.1.8.06.1.1.01.00.00 Transfe. Finan. do ICMS - Desoneragdo - Principal - PROPRIO 10.450,00 - 10.450,00
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1.7.1.8.06.1.1.02.00,00 Transfe. Finan. do ICMS - Desoneracdo - Principal - MDE 1.520,00 - 1.520,00
1.7.1.8.06.1.1.03.00.00 Transfe. Finan. do ICMS - Dy 80 - Principal - ASPS 3.230,00 - 3.230,00
1.7.1.8.06.1.1.04.00.00 Transfe. Finan. do ICMS - Desoneragdo - Principal - FUNDEB 3.800,00 - 3.800,00
1.7.1.8.10.0.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unifio & de Suas Entidades 200.000,00 - 200.000,00
| 17.1.8.10.1.0.00.00,00 Transferéncias de Convénios da Unido para o SUS 200.000,00 - 200.000,00
1.7.1.8.10.1.1.00.00.00 Transferéncias de Convé da Unifio para o 5US - Principal 200.000,00 - 200.000,00
1.7.1.8.10.1.1.01.00.00 FNS-Custeio-ine 10 PAB-FMS - PmE.BGODO.lIlSBBZ/Ol-?OD 100.000,00 - 100.000,00
1.7.1.8.10.1.1.02.00.00 FNS-Custeio-incr PAB-FMS - Prop.36000.1129362/01-700 100.000,00 - 100.000,00
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados e do DF e de suas Entidades 4.259.999,87 - 4,259.999,87
1.7.2.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias dos Estados - Especifica E/M 4,255,999 87 - 4.255.999,87
1.7.2.8.01.0.0.00.00.00 Participaclo na Receita dos Estad. 3.667.000,00 - 3.667.000,00
1.7.2.8.01.1.0.00.00.00 Cota-Parte do ICMS 3.300.000,00 - 3.300.000,00
1.7.2.8.01.1.1.00.00,00 Cota-Parte do ICMS - Principal 3.300.000,00 - 3.300.000,00
1.7.2.8.01.1.1.01.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - PROPRIO 1.815.000,00 - 1.815.000,00
1.7.2.8.01.1.1.02.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - MDE 264.000,00 - 264.000,00
1.7.2.8.01.1.1.03.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal- ASPS 561.000,00 - 561.000,00
17.2.8.01.1.1.04.00.00 Cota-Parte do ICMS - Principal - FUNDEB 660.000,00 - 660.000,00
1,7.2.8.01.2.0.00,00.00 Cota-Parte do IPVA 300.000,00 - 300.000,00
1.7.2.8.01.2.1.00.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal 300.000,00 - 300.000,00
1.7.2.8.01.2.1.01.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - PROPRIO 165.000,00 - 165.000,00
1.7.2.8.01.2.1.02.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - MDE 24,000,00 - 24.000,00
1.7.2.8.01.2.1.03.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - ASPS 51.000,00 - 51.000,00
1.7.2.8.01.2.1.04.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principal - FUNDEB 60.000,00 - 60.000,00
1.7.2.8.01.3.0.00.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios 47.000,00 - 47.000,00
1.7.2.8.01.3.1.00.00.00 Cota-Parte do IP] - Municipios - FrlnciEI 47.000,00 - 47.000,00
1.7.2.8.01.3.1.01.00.00 Cota-Parte do IP| - Municipios - Principal - PROPRIO 25.850,00 - 25.850,00
1.7.2.8.01.3.1.02.00.00 Cota-Parte do IPI - Muni ipios - Principal - MDE 3.760,00 - 3.760,00
1.7.2.8.01.3.1.03.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal - ASPS 7.990,00 - 7.990,00
1.7.2.8.01.3.1.04.00.00 Cota-Parte do IPI - Muni ipios - Principal - FUNDEB 9.400,00 - 9.400,00
1.7.2.8.01.4.0.00.00.00 Cota-Parte da Contri. de Intervengdo no Dominio Econdmico 20.000,00 - 20.000,00
1.7.2.8.01.4.1.00.00.00 Cota-Parte da CIDE - Principal 20.000,00 - 20.000,00
1.7.2.8.03.0.0.00.00.00 Transfe. Recur. Estado Progra. Saide - Repasse Fundo a Fundo 388.292,76 - 388.292,76
1.7.2.8.03.1.0.00.00.00 Transfe. Recur, Estado Progra. Saude - Repasse Fundo a Fundo 388.292,76 - 388.292,76
1.7.2.8.03.1.1.00.00.00 Transfe. Recur. Saude Repasse Fundo a Fundo - Principal 388.292,76 . 388.292,76
17.2.8.03.1.1.01.00.00 INCENTIVO AS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA - SAUDE DA FAMILIA 108.000,00 - 108.000,00
1.7.2.8.03.1.1.02.00.00 ADICIONAL DO INCENT. ADS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - PRO 11.154,00 - 11.154,00
1.7.2.8.03.1.1.03.00.00 INCENTIVO DA FARMACIA BASICA E INSUMOS P/CONTROLE DIABETES- 11.028,24 - 11.028,24
1.7.2.8.03.1.1.04.00.00 COFIN DE INSUMOS HOSP P/USO DOMIC-AQUIS, E DISPENS. FRALDAS 6.630,00 - 6.630,00
1.7.2.8.03.1.1.05.00.00 PIES-INCENT EST A QUALIFICACAD ATENCAD BASICA EM SAUDE (PIES 119.480,52 - 119.480,52
1.7.2.8.03.1.1.06.00.00 NAAB - CUSTEIO DOS NUCLEOS DE APOID A ATENCAD BASICA (NAAB) 96.000,00 - 96.000,00
1.7.2.8.03.1.1.07.00.00 CUSTEIO DAS OFICINAS TERAPEUTICAS NA ATENCAD BASICA TIPO 1| 36.000,00 - 36.000,00
1.7.2.8.10.0.0.00.00.00 Transfe. de Convénios dos Estados e do DF e Suas Entidades 204.707,11 - 204.707,11
1.7.2.8.10.2.0.00.00.00 Transfe. de Convénio dos Estados a Programas de Educaglo 197.220,65 - 197.220,65 |
17.2.8.10.2.1.00.00.00 Transfe. Convénio Estadas a Progra. de Educagiio - Principal 197.220,65 - 197.220,65
1.7.2.8.10.2.1.01.00.00 Transfe. Convénios para o Transporte Escolar - Principal 197.220,65 - 197.220,65
1.7.2.8.10.2.1.01.01.00 PEATE/RS-Progr. Estadual de Apoio ao Transporte Escolar-Peate 196.720,65 - 196.720,65
1.7.2.8.10.2.1.01.01.01 PEATE/RS-Progr. Estadual Apoio ao Transporte Escolar-Peate 196.720,65 - 196.?20,6—5
17.2.8.10.2.1.01.02.00 Transfe. de Convénios para a Programa Passe Livre-Principal 500,00 - 500,00
17.2.5.10.2.1.01.02.01 Transfe. de Convénios para a Programa Passe Livre-Principal 500,00 - 500,00
1.7.2.8.10.9.0.00.00.00 Qutras Transferéncias de Convénio dos Estados 7.486,46 - 7.486,46
1.7.2.8.10.9.1.00.00.00 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal 7.486,46 - 7.486,46
1.7.2.8.10.9.1.07.00.00 Programa OASF - Orienta, e Apoio Sdcio-familiar - Principal 7.4B6,46 - 7.486,46
1.?.5,0.00,0.0.00-00.00 Transferéncias de Outras Insti igBes Publicas 2.390.860,00 - 2.350.860,00
1.7.5.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Outras Insti. Pablicas - Especifica E/M 2.390.860,00 - 2.390.860,00 |
Situacdo: Em Elaboragio Fundamento Legal: 072/2017 Data: 11/10/2017 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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1.7.5.8.01.0.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDER 2.390.860,00
1.7.5.8.01.1.0.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDER 2.390.860,00 - 2.390.860,00
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1.7.5.8.01.1.1.00.00.00 Transferéncias de Recursos do FUNDEB - Principal 2.390.860,00 . 2.390.860,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 Outras Receitas Correntes 75.990,00 75.990,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 Indenizacdes, Restituicdes e R s 75.990,00 . 75.990,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00 Restituicdes 75.990,00 . 75.990,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00 Outras RestituicBes 75.990,00 - 75.990,00
1.9.2.2.99.1.0.00.00.00 Outras RestituicBes 75.990,00 - 75.990,00
1.9.2.2.99.1.1.00.00.00 | Outras Restituigdes - Principal 75.310,00 - 75.310,00
1.9.2.2.99.1.1.02.00.00 Programa Troca-troca - Principal 30.000,00 - 30.000,00
1.9.2.2.99.1.1.04.00.00 Restituigdo Pelo Pagamento Indevido - Principal 10,00 - 10,00
1.9.2.2.99.1.1.07.00.00 Participacdo - Auxilio Alimentaco Servidores - Principal 45.000,00 . 45.000,00
| 1.8.2,2.99.1.1.08.00.00 Indeniz. Multas de Trénsito Devidas por Servidares - Princip 300,00 - 300,00
1.8.2.2.95.1.2.00.00.00 Outras Restituigdes - Multas e Juros 110,00 - 110,00
1.9.2.2.99.1.2.02.00.00 Pri ma Troca-troca - Multas e Juras 100,00 - 100,00
1.9.2.2.99.1.2.04.00.00 Restituicio Pelo Paga Indevido - Multas e Juros 10,00 - 10,00
1.9.2.2,99.1.3,00.00.00 Outras Restituigdes - Divida Ativa 510,00 - 510,00
1.9.2.2.99.1.3.02.00.00 Programa Troca-troca - Divida Ativa 500,00 . 500,00
1.9.2.2.99.1.3.04.00.00 Restituigdo Pelo an Indevido - Divida Ativa 10,00 - 10,00
1.9.2.2.99.1.4.00.00.00 OQutras Restituigdes - Divida Ativa - Multas e Juros 60,00 60,00
1.9.2.2.99.1.4,02.00.00 Programa Troca-troca - Divida Ativa - Multas e Juros 50,00 . 50,00
1.9.2.2.99.1.4.04.00.00 Resti, Pag, Indevido - Divida Ativa - Multas e Juras 10,00 10,00
RN R ) VI 1T T
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas Correntes | gamentérias 2.242.520,00 - 2.242.520,00
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00 ContribuicSes 2.242.520,00 - 2.242.520,00
7.2.1.0.00.0.0.00.00.00 Contribuigdes Sociais 2.242,520,00 - 2.242.520,00
7.2.1.0.04,0.0.00.00.00 Contribuigdo para o RPPS 1.499.000,00 - 1.499.000,00
7.2.1.0.04.1.0.00.00.00 Contribuigso Patronal Servi. Ativo Civil - RPPS 1.499.000,00 - 1.499.000,00
7.2.1.0.04.1.1.00.00.00 Contri, Patronal Servi. Ativo Civil - RPPS - Principal 1.255.000,00 - 1.255.000,00
7.2.1.0.04.1.1.01.00.00 Contri. Patronal Servi, Ativo EMI-HPPS-PﬂnﬁpaI-AIlq, Nor 760.000,00 - 760.000,00
7.2.1.0.04.1.1.01.01.00 Contri. Patronal Servi. Ativo Civil-RPPS-Principal-Alig. Nor 760.000,00 - 760.000,00
7.2.1.0.04.1.1.02.00.00 Contri. Patronal Servi. Ativo Civil-RPPS-Principal-Parcelam 495.000,00 495.000,00
7.2.1.0.04.1.1.02.01.00 Contri, Patronal Servi. Ativo CMH-RPPS»Mnd_pai-Parcelam 455.000,00 - 495.000,00
7.2.1.0.04.1.2.00.00.00 Contri, Patronal Servi, Ativo Civil - RPPS - Multas ¢ Juras 244.000,00 - 244.000,00
7.2.1.0.04.1.2.01.00.00 Contri. Patronal Servi. Ativo Gvil-aPPS«MuIt_a_s e Juros-Alig 1.000,00 - 1.000,00
7.2.1.0.04.1.2.01.01.00 Contri. Patronal Servi. Ativo Civil-RPPS-Multas & Juros-Alf 1.000,00 - 1.000,00
[ 7.2.1.0.04.1.2.02.00.00 Contri, Patronal Servi. Ativo Civil-RPPS-Multa & luros-Parce 243.000,00 - 243.000,00
7.2.1.0.04.1.2.02.01.00 Contri. Patronal Servi. Ativo Civil-RPPS-Multa e Juros-Parce 243.000,00 243.000,00
7.2.1.0.06.0.0.00.00.00 Contribuigio para os Fundos de Assisténcia Médica 272.520,00 - 272.520,00
7.2,1.0.06.3.0.00.00.00 Contri. Fundos de Assisténcia Médica dos Servidores Civis 272.520,00 272.520,00
7.2.1.0.06.3.1.00.00.00 Contri. Assis. Médi. Servi. Civis- Principal 252.400,00 - 252.400,00
7.2.1.0.06.3.1.01.00.00 Contri, Patr. Assis. Médi, Servi. Civis-Principal-Alig. Norm 187.400,00 - 187.400,00
7.2.1.0.06.3.1.01.01.00 Contri, Patr. Assis. Médi. Servi, Clvis-leVOS-Pﬂm:lplI 150.000,00 150.000,00
7.2.1.0.06.3.1.01.02.00 Contri. Patr. Assis. Médi. Servi, Civis-INATIVOS-Principal 33.000,00 - 33.000,00
7.2.1.0.06.3.1.01.03.00 Contri. Patr. Assis. Médi. Servi. CM&PENSIONIST-Priﬂcip;I 4.400,00 . 4.400,00
7.2.1.0.06.3.1.02.00.00 Contri, Patron. Assis. Médi. Servi. Civis-Principal-Parcelam 65.000,00 65.000,00
7.2.1.0.06.3.1.02.01.00 Contri. Patron. Assis. Médi. Seryi, Civis-Principal-Parcelam 65.000,00 - 65.000,00
7.2.1.0.06.3.2.00.00.00 Contri. Assis. Médi. Servi. Civis - Multas e Juros 20.120,00 20.120,00
7.2.1.0.06.3.2.01.00.00 Contri. Patron. Assis. Médi. Servi. Civis-Multa/Juros-Alig.N 120,00 120,00
7.2.1.0.06.3.2.01.01.00 Contrl, Patron. Assis. Médi. Servi. Civis-ATIVOS-Multa/Juros 100,00 - 100,00
7.2,1.0.06.3.2.01.02.00 Contri. Patron. Assis. Méd, Servi, Civis-INATIVOS-Mult/Juros 10,00 10,00
7.2.1.0.06.3.2.01.03.00 Contri. Patron. Assis. Méd. Servi. Civis-PENSIONI-Mult/luros 10,00 . 10,00
7.2.1.0.06.3.2.02.00.00 Contri. Patron. Assis. Médi, Servi. Civis-Multa/Jur-Parcelam 20.000,00 - 20.000,00

Situaglio: Em Elaboragdo  Fundamento Legal: 072/2017  Data: 11/10/2017 Tipo: Projeto de Lei

7.2.1.0.06.3.2.02.01.00 Cantri. Patron. Assis. Médi. Servi. Civis-Multa/Jur-Parcelam 20.000,00 - 20.000,00
7.2.1.8.00.0.0.00.00.00 ContribuigBes Sociais especificas de Estad , DF, Municipios 471.000,00 - 471.000,00
7.2.1.8.01.0.0.00.00.00 ContribuigBes para o RPPS de Estados/DF/Municipios 471.000,00 - 471.000,00
7.2.1.8.01.1.0.00.00.00 Contri. Previdencidria para Amortizacdo do Déficit Atuarial 471.000,00 . 471.000,00
7.2.1.8.01.1.1.00.00.00 Contri. Previden. Amorti. do Déficit Atuarial - Principal 471.000,00 471.000,00
7.2.1.8.01.1.1.01.00.00 Contri. Previden. Amorti. do Déficit Atuarial - Principal 470.000,00 - 470,000,00
7.2,1.8.01.1.1,02.00.00 Contri. Previden. Amorti. do Déficit Atuarial-Multa e Juros 1.000,00 - 1.000,00
SRR L el
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 Receitas de Capital 896.753,06 896.753,06
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 886.893,06 B86.893,06
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unifio e de suas Entidad 632.520,00 632.520,00
2.4.1.8.00.0.0.00.00.00 Transferéncias da Unido 632.520,00 632.520,00













































































































































































































