ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°1816/2019
De 13 de Fevereiro de 2019

Altera Dispositivos na Lei Municipal
N°1300/2011, de 28 de Outubro de
2011, que Estabelece o Plano de
Carreira e Remuneracio do Magistério
Piablico do Municipio de Cerro Branco
Institui o Respectivo Quadro de Cargos
e Funcoes.

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito Municipal de Cerro Branco em
Exercicio, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica, que a Camara
‘Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 32, da Lei Municipal N°1300/2011, de 28 de
Outubro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 32 — Ficam criadas as seguintes Funcdes Gratificadas especificas do

magistério: (NR
Quantidade | Descricao Codigo
03 Diretor de Escola de Ensino Fundamental FG - 02
03 Vice-Diretor de Escola de Ensino Fundamental FG -01
01 Diretor de Escola de Educacédo Infantil FG - 02
01 Vice-Diretor de Escola de Educacao Infantil FG -01

Art. 2° - O Inciso III do Art. 33, da Lei Municipal N°1300/2011, de 28 de
Outubro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 33 — ....:

III - FUNCOES GRATIFICADAS” (NR)
CODIGO COEFICIENTE
FG - 01 0,58
FG - 02 1,16

) Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei ocorrerao
pelas dotagdes or¢camentarias proprias.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.
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MENSAGEM N°007/2019 Cerro Branco-RS, 11 de Fevereiro de _2019;

Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo Senhores Vereadores:

E com especial satisfagdo que cumprimentamos Vossa Exceléncia,
oportunidade que encaminhamos em REGIME DE URGENCIA Projeto de Lei que Altera
Dispositivos na Lei Municipal N°1300/2011, de 28 de Outubro de 2011, que
Estabelece o Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério Puablico do Municipio
de Cerro Branco Institui o Respectivo Quadro de Cargos e Funcdes.

O presente projeto visa adequar a realidades das escolas, tendo em
vista a nucleacdo de escolas realizada, uma vez que passamos a ter somente 03 escolas
de ensino fundamental e independente de numero de alunos, pois as responsabilidades e
necessidades dos Diretores e Vice sao as mesmas.

Outrossim, ressaltamos que nada muda em relagao aos valores das
gratificagdes, pois o que houve € apenas a mudanca na descri¢do da denominagao da
gratificacédo e reclassificando codificagao da FG.

Pelo exposto, atendendo razdes de interesse publico, entendemos
justificado o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos nobres Edis pela sua
aprovagao.

Sendo o que tinhamos para o momento, reiteramos protestos de
consideracgao € apreco.

Atenciosamente,
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