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JORGE LUIZ HOFFMANN, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado

do Rio Grande do Sul.
_FAGO SABER, cm cumprimento ao disposto na Lei Organica, que & Camara

Municipal aprovou € €U sanciono € promulgo 2 seguinte Lel:
TiTULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Politica Municipal de Protecdao aos Direitos da Crianca e do
Adolescente far-se-a segundo 0 disposto nesta Lei, observadas as seguintes linhas de

agao:
I - politicas sociais basicas;

11 - politicas € programas de assisténcia social, em carater supletivo, para
aqueles que deles necessitem;

111 - servigos especiais de prevengao ¢ atendimento meédico € psicossocial as
vitimas de negligencia, maus-tratos, exploracao, abuso, crueldade € opressao;

IV - servigo de identificagao € localizagao de pais, responsaveis, criangas €
adolescentes desaparecidos;

V - protecao socio-judicial por entidades de defesa dos direitos da crianca €
do adolescente;

VI - politicas e programas destinados a prevenir ou abreviar o periodo de
afastamento do convivio familiar e a garantir 0 efetivo exercicio do direito a convivéncia
familiar de criangas € adolescentes;

. VII - campanhas de estimulo ao acolhimento sob forma de guarda de
f:riam;as. af adolescentes afastados do convivio familiar € a adocgao, especificamente
; . .

n ?rra01 , de crlar.lc;as maiores ou de adolescentes, com necessidades especificas de
saude ou com deficiéncias ¢ de grupos de irmaos.

Art. 2° O atendimento a crianga € ao adolescente visa:
I - a protegdo a vida e a saude; |
A
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II - a liberdade, ao respeito, a dignidade e ao reconhecimento como pessoa
em processo de desenvolvimento € como sujeito de direitos civis, humanos € sociais;

III - a criagao e a educacgao no seio da familia ou, excepcionalmente, em
familia substituta.

§ 1° O direito a vida e a saude € assegurado mediante a efetivacao de
politicas sociais publicas que permitam 0 nascimento € 0O desenvolvimento sadio €
harmonioso, em condigoes dignas de existéncia.

§ 2° O direito a liberdade compreende 0s seguintes aspectos:

1 - ir, vir e estar nos logradouros publicos e espagos comunitarios,
ressalvadas as restrigoes legais;

II - opinido e expressao;

III - crenca e culto religioso;

IV - participar da vida familiar e comunitaria, sem discriminacao;
V - brincar, praticar esportes € divertir-se;

VI - participar da vida politica, na forma da lei; e

VII - buscar refagio, auxilio € orientacgao.

§ 3° O direito ao respeito consiste na inviolabilidade da integridade fisica,
psiquica e moral da crianga ou do adolescente, abrangendo a preservacao da imagem, da
identidade, da autonomia, dos valores, ideias e crencas, dos espagos € objetos pessoais.

§ 4° O direito a convivéncia familiar implica em ser a criangca ou O
adolescente criados € educados no seio de sua familia e, excepcionalmente, €m familia
substituta, assegurada a convivéncia familiar € comunitaria em ambiente livre de
pessoas de ma-formagao ou dependentes de bebidas alcodlicas ou entorpecentes.

TiTULO II
pOS ORGAOS E INSTRUMENTOS DA POLITICA

Art. 3° Sao orgaos € instrumentos da politica de atendimento dos direitos
da crianca e do adolescente:

I - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga € do Adolescente -
COMDICA;

II - Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — FUMDICA;

III - Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo — SIMASE; e
IV - Conselho Tutelar. % .
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CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 4° Fica mantido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — COMDICA, criado pela Lei Municipal n° 420, de 27 de novembro de 1997,
como orgao deliberativo, controlador e de cooperagao governamental, com a finalidade de
auxiliar a Administracdo na orientagao, deliberacdo e controle da matéria de sua
competéncia, passa a ser regido pelas disposigoes desta Lei.

Paragrafo inico. O COMDICA ficara diretamente vinculado ao Gabinete do
Prefeito Municipal e funcionara em consonancia com os Conselhos Estadual e Federal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, articulando-se com os demais Orgaos
municipais.

Art. 5° O poder publico municipal devera garantir espaco fisico adequado
para o funcionamento do COMDICA, cuja localizagéo sera amplamente divulgada.

Paragrafo unico. Sera prevista dotagao orcamentaria especifica para o
custeio de despesas relativas as suas atividades.

Art. 6° O COMDICA ¢é o o6rgao encarregado do estudo da busca de solugoes
para os problemas relativos a crianca e ao adolescente, especialmente no que se refere ao
planejamento € a execugao de programas de protecao € socioeducativos a eles destinados
e que estejam em regime de:

I - orientacéo e apoio sociofamiliar;

II - apoio socioeducativo em meio aberto;
III - colocacdo familiar;

IV - abrigo;

V - liberdade assistida;

V1 - semiliberdade; €

VII - internacgao.

Art. 7° as entidades nao governamentais somente poderéo funcionar depois
de registradas junto ao COMDICA.

Art. 8° O COMDICA devera expedir resolugao indicando a relagao de
documentos a serem apresentados pelas organizagoes da sociedade civil para fins de
registro, considerando a regulamentagao constante na legislagao federal pertinente.

§ 1° Os documentos a serem exigidos visam, exclusivamente, comprovar a
capacidade da entidade de garantir a politica de atendimento compativel com 0S
principios do Estatuto da Crianca e do Adolescente. i
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§ 2° O registro tera validade maxima de 04 (quatro) anos, cabendo ao
COMDICA, periodicamente, reavaliar o cabimento de sua renovagdo, observado o disposto
no §1° deste artigo.

§3° o COMDICA providenciara a publicagdo, na imprensa oficial do
Municipio, do registro das entidades que preencherem os requisitos exigidos.

Art. 9° O COMDICA negara registro a entidade que:

I - nao ofereca instalagoes fisicas em condigées adequadas de
habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca;

II - ndo apresente plano de trabalho compativel com os principios desta Joet;
III - esteja irregularmente constituida;
IV - tenha em seus quadros pessoas inidoneas;

V - nao se adequar ou deixar de cumprir as resolugoes € deliberagoes
relativas a modalidade de atendimento prestado, expedidas pelos Conselhos de Direitos
da Crianca e do Adolescente, em todos os niveis;

VI - que desenvolvam somente atendimento em modalidades educacionais
formais de educagao infantil, ensino fundamental e médio.

Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto neste artigo € na legislagao
federal que dispde sobre politicas para criancas e adolescentes, O COMDICA podera
definir outras situagdées nas quais 0 registro das organizagoes da sociedade civil sera
negado, por meio de resolugao.

Art. 10° Verificada a ocorréncia de alguma das hipoteses previstas no art.
9° desta Lei, a qualquer momento podera ser cassado 0 registro concedido a entidade pelo

COMDICA.

Art. 11 O COMDICA devera comunicar, sempre que possivel de imediato, a
autoridade judiciaria, ao Ministério Publico e ao Conselho Tutelar:

I - a relacao de entidades nao governamentais registradas junto ao
COMDICA para fins de funcionamento;

II - a cassacdo de registro concedido a entidade;

III - o comprovado atendimento a crianga ou adolescente por entidade sem
o registro de que trata o art. 7° desta Lei.

Secao I

Da competéncia do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 12 Compete ao COMDICA: %g &/ /
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I - fixar critérios de utilizagao dos recursos depositados no Fundo
Municipal da Crianca e do Adolescente, mediante planos de aplicagao que deverao ser
condizentes com as metas € acoes previstas nesta Lei;

II - na primeira sessao apOs a posse, escolher, dentre seus membros, 0
Presidente, o Vice-Presidente € 0 Secretario, que terao mandato de 02 (dois) anos;

III - formular a politica municipal de protegao, promogao e defesa dos
direitos da crianga e do adolescente, definindo prioridades € controlando as acdes de
execucao em todos os niveis;

IV - deliberar sobre a convivéncia € oportunidade de implementagao dos
programas € Servigos destinados ao atendimento das criancas e adolescentes, bem como
sobre a criagdo de entidades governamentais ou realizacdo de consorcio intermunicipal
regionalizado de atendimento;

V - propor modificacées nas estruturas das Secretarias e 0rgaos da
Administracdo ligados a promogao, protecao e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente;

V1 - elaborar e aprovar seu Regimento Interno, por Resolucdo, no prazo de
60 (sessenta) dias apos a edicao desta Lei, a qual sera encaminhada ao Prefeito Municipal
para publicacao na imprensa oficial do Municipio;

VII - propor ao Executivo € auxiliar na realizagcéo de conferéncias locais
destinadas a criagao de politicas publicas e a discussao de alternativas que se destinam a
assegurar os direitos das criancgas e dos adolescentes;

VIII - opinar sobre a politica de formagao de pessoal com vista a
qualificagdo do atendimento da crianga e do adolescente;

IX - manter intercambio com entidades internacionais, federais e estaduais
congéneres, ou que tenham atuacdo na protecao, promogao e defesa dos direitos da
crianca e do adolescente;

X - realizar e incentivar campanhas promocionais de conscientizagao dos
direitos da crianga e adolescente;

XI - estabelecer critérios, bem como organizar juntamente com O Poder
Executivo, a eleigao dos Conselheiros Tutelares, inclusive as suplementares, conforme as
disposi¢des desta Lei;

XII - exercer as fungoes deliberativas e de controle do Sistema Municipal de
Atendimento Socioeducativo;

XIII - deliberar sobre o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo;

XIV - divulgar, amplamente, a comunidade, por meio da imprensa oficial

Municipio: N/
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a) O calendario de suas reunioes;

b) As agoes prioritarias para aplicagao das politicas de atendimento a
crianga € ao adolescente;

c) Os requisitos para a apresentacao de projetos a serem beneficiados

com recursos dos Fundos dos Direitos da Crianca e do Adolescente nacional, estaduais,
distrital ou municipais;

d) A relacdo dos projetos aprovados em cada ano - calendario e 0 valor
dos recursos previstos para a implementacéo das acoes, por projeto;
e) O total dos recursos recebidos e a respectiva destinacao, por projeto

atendido, inclusive com cadastramento na base de dados do Sistema de Informagoes
sobre a Infancia e a Adolescente; €

f) A avaliacdo dos resultados dos projetos beneficiados com recursos
dos Fundos dos Direitos da Crianca e do Adolescente nacional, estaduais, distrital ou
municipais.

Paréagrafo tnico. O COMDICA executara o controle das atividades referidas
nos incisos deste artigo, no ambito municipal, em cooperagao com 0S demais o6rgaos da
Administracao, quando for o caso, visando a integra-las com as atividades assemelhadas
dos municipios limitrofes da regiao.

Secao II
Dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Art. 13 O COMDICA compor-se-a de 06 (seis) membros designados pelo
Prefeito Municipal, sendo:

I - 3 (trés) representantes do municipio, a saber:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacgao;
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude.

II - 03 (trés) membros sem qualquer vinculagdo com O Poder Publico
Municipal, a serem indicados por entidades da sociedade civil cujas atividades tenham
pertinéncia com a protegao dos direitos da crianga e do adolescente.

Paragrafo unico, As indicagdes previstas nos artigos anteriores conterao
um membro titular e o seu respectivo suplente, € suas nomeagdes Serao efetuadas por
ato proprio do Prefeito Municipal, para um periodo de 02 (dois) anos, admitida
recondugao.

Art. 14 Nao poderéo integrar o COMDICA:
I - membros dos conselhos de politicas publicas;

II - representantes de orgdo de outras esferas gove tais;
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III - ocupantes de cargo em comissdo e/ou funcgédo de confianca do Poder
Publico, exceto nas hipoteses do inciso I do art. 13 desta Lei;

IV - Conselheiros Tutelares; €

V - membros do Ministério Publico, da Defensoria Publica, do Poder
Judiciario e do Poder Legislativo.

Paragrafo Gnico. Na hipotese de nomeagcao de servidor publico que venha a
ser desligado da Administracéo, a qualquer titulo, ou removido da Secretaria que
represente, devera o mesmo comunicar por escrito ao COMDICA, no prazo de 05 (cinco)
dias, o ocorrido, a fim de que se possa proceder na substituicao.

Art. 15 O desempenho da fungao de membro do COMDICA sera gratuito,
considerado de relevancia para o Municipio.

Art. 16 O integrante do COMDICA tera seu mandato cassado quando:

I - nao comparecer por 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis)
intercaladas no periodo de 01 (um) ano, sem apresentar justificativa; €/ou

II - incorrer em crime, contravencdo ou qualquer outro ato incompativel
com a fung¢ao que desempenha, inclusive com os principios constitucionais que norteiam
a Administracao Publica, e as normas que tratam da protecédo dos direitos da crianga e do
adolescente.

Art. 17 A cassagdo do mandato dos integrantes do COMDICA demandara a
instauracdao de procedimento administrativo especifico, a ser instaurado no ambito do
proprio Conselho, por despacho do Presidente, com a garantia do contraditério e ampla
defesa.

§ 1° Ao procedimento, no que couber, aplicar-se-ao as regras dos artigos 73
a 103 desta Lei.

§ 2° A decisao devera ser tomada por maioria absoluta de votos dos
integrantes do respectivo Conselho.

§ 3° Sendo cassado o mandato do conselheiro em exercicio, 0 suplente
passara a condicéo de titular.

Art. 18 Os membros do COMDICA reunir-se-ao, no minimo, a cada 02
(dois) meses, ¢, extraordinariamente, quando necessario, em sessoes abertas ao publico.

Art. 19 As reunides e funcionamento do COMDICA seguirao o disposto no

seu Regimento Interno, que sera elaborado de acordo com 0 previsto no art. 12, VI desta
Lei.

Art. 20 O COMDICA se manifestara por meio de Resolugoes,
Recomendacgdes, Mogdes e outros atos deliberativos, na forma prevista no Regiment

Interno. Zv y
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CAPITULO I
DO FUNDO MUNICIPAL PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE

Art. 21 Fica mantido o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — FUMDICA, vinculado ao Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente —
COMDICA, destinado a suportar as despesas dos programas que visem a preservagao e a
protecédo dos direitos das criancas e adolescentes.

Secdo I
Dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Art. 22 Constituem recursos do FUMDICA:
I - os aprovados em lei municipal, constantes dos orgamentos;

II - os recebidos de pessoas fisicas € juridicas, publicas ou privadas, em
doacao;

III - os auxilios e subvengdes especificos concedidos por 6rgaos publicos;

IV - os provenientes de multas impostas judicialmente em acdes que visem
a protecao de interesses individuais, difusos ou coletivos, proprios da infancia e da
adolescéncia;

V - os provenientes de financiamentos obtidos em instituicoées publicas ou
privadas;

VI - os rendimentos das aplicagoes financeira de suas disponibilidades €
dos demais bens; €

VII - os recursos publicos que lhes forem repassados por outras esferas de
governo.

Secdo II

Da aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

Art. 23 Os recursos do FUMDICA, apos aprovagao, pelo COMDICA, do
plano de aplicagéo encaminhado pelo Poder Executivo, destinar-se-ao ao financiamento
das seguintes agoes governamentais € nao governamentais:

I - desenvolvimento de programas € servicos complementares oOu
inovadores, por, no maximo, 03 (trés) anos a contar do seu inicio, relacionados a politica
de promogao, protecao, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

II - acolhimento, sob a forma de guarda, de crianca e de adolescente orfa

ou abandonado; ,
8 1 4
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III - programas e projetos de pesquisa e de estudos, elaboracgao de
diagnosticos, sistemas de informagoes, monitoramento e avaliagdo de politicas publicas
de promogao, protec¢ao, defesa e atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

IV - programas e projetos de capacitagao e formagao profissional
continuada dos o6rgaos da politica de atendimento aos direitos da crianca e do
adolescente;

V - desenvolvimento de programas e projetos de comunicac¢ao, campanhas
educativas, publicagdes, divulgacdo das agoes de promogédo, protecdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianga e do adolescente; €

VI - acgdes de fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca
e do Adolescente, com énfase na mobilizacéo social e na articulagdo para a defesa dos
direitos da crianca e do adolescente.

Art. 24 E vedada a utilizagao dos recursos do FUMDICA em despesas nao
identificadas diretamente com as suas finalidades, de acordo com os objetivos
determinados nesta Lei, e em especial nas seguintes situagoes:

I - aplicagao dos valores sem a prévia deliberagao do COMDICA;

II - manutencdo e funcionamento do Conselho Tutelar, bem como
quaisquer outras despesas relacionadas aos seus servigos;

III - manutencéao e funcionamento do COMDICA;

IV - financiamento de politicas publicas sociais basicas, em carater
continuado e que disponham de fundo especifico, nos termos da legislagao pertinente; €

V - investimentos em aquisi¢do, construgao, reforma, manutengao e/ou
aluguel de iméveis publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica dos
direitos da crianga e do adolescente.

Secao III
Da administragdo do Fundo Municipal dos Direitos da Criancga e do Adolescente

Art. 25 O FUMDICA sera gerido pela Secretaria de Desenvolvimento Social,
observadas as diretrizes emanadas pelo COMDICA.

§ 1° A Secretaria Municipal de Financas mantera os controles contabeis e
financeiros das movimentagdes do FUMDICA, obedecido ao disposto na legislacao
pertinente.

§ 2° Os recursos do FUMDICA serao depositados em conta especial em
estabelecimento oficial de crédito, na forma de regulamento.

§ 3° Obedecida a programagao financeira previamente aprovada, 0 €XCesso
de caixa existente sera aplicado no mercado de capitais, através de co oficial.
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Art, 26 Cabe ao Poder Executivo Municipal, apés deliberagao, aprovagao,
registro e inscri¢do dos programas relacionados a politica da crianca e do adolescente
pelo COMDICA, formalizar os convénios para repasse de recursos do FUMDICA, bem
como a sua operacionalizagao, fiscalizacdo, controle e julgamento de prestagoes de
contas.

Art. 27 O COMDICA mantera cadastro com 0 registro e a inscri¢ao dos
programas das entidades governamentais e das organizacoes da sociedade civil, com

seus regimes de atendimento, que pleiteiem ou sejam beneficiarios de recursos do
FUMDICA.

§ 1° E vedada a participagao dos membros do COMDICA na comissao de
avaliacdo e selegdo dos programas apresentados pelas entidades governamentais e das

organizagdes da sociedade civil de que sejam representantes € que possam vir a ser
beneficiarios dos recursos do FUMDICA.

§ 2° O registro e a inscrigdo de novo programas de promogao e protegao dos
direitos a crianca e do adolescente, bem com 0 recadastramento daqueles ja vinculados
ao Municipio, devera ocorrer no prazo maéaximo de 02 (dois) anos, podendo ser efetuados
em menor tempo.

§ 3° O registro e a inscricdo, para fins de cadastramento e de
recadastramento de que trata o § 2° deste artigo, ocorrera por meio de convocagao dos
interessados, mediante publicagao de editar de chamada publica na imprensa oficial do
Municipio, na forma de Resolucao do COMDICA.

§ 4° O COMDICA expedira ato proprio indicando as entidades
governamentais e as organizagdes da sociedade civil devidamente cadastradas e cujos
programas tenham sido selecionados para serem contemplados com recursos do
FUMDICA, o qual sera encaminhado ao Poder Executivo Municipal para publicacao
oficial.

§ 5° Sem prejuizo do disposto no § 4° deste artigo, a relagéo de entidades
governamentais e de organizagoes da sociedade civil cadastradas e cujos programas
tenham sido selecionados sera comunicada, pelo COMDICA, ao Juizo da Infancia e da
Juventude, ao Conselho Tutelar e ao representante do Ministério Publico, mediante oficio
com aviso de recebimento.

§ 6° Sera negado registro € inscricdo ao programa que nao respeite os
principios estabelecidos na legislagdo que trata dos direitos da crianca e do adolescente
e/ou seja incompativel com a politica de promogao dos direitos da crianga e do
adolescente tragada pelo COMDICA.

Art. 28 Aplicam-se subsidiariamente aos repasses de recursos do
FUMDICA para entidades govcrnamentais e nao governamentais a legislacao que
estabelece as normas gerais de licitagdo € as normas municipais que dispéem sobre os

convénios celebrados no ambito da Administracao Direta e Indireta do Mun1cip1o!
couber.
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Art, 29 O Poder Executivo Municipal designara servidor(es) para fiscalizar a
execugdo dos convénios que envolvem o repasse de recursos do FUMDICA, os quais
poderao ser acompanhados, na atividade de fiscalizagédo, pelos membros do COMDICA.

§ 1° Todos os atos de fiscalizagdo deverao ser registrados em planilhas ou
diarios, os quais serdo mantidos em arquivo pelo setor de convénios, bem como deverao
ser enviadas copias a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

§ 2° Compete exclusivamente ao(s) servidor(es) designado(s) pela
Administragdo como fiscal(is) a prerrogativa de orientar as entidades beneficiarias do
FUMDICA acerca dos atos relacionados ao convénio.

§ 3° Em qualquer hipétese, o titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, gestor do FUMDICA, podera intervir junto ao(s) fiscal(is), de
modo a garantir a boa e regular aplicagdo dos recursos transferidos as entidades
convenentes.

§ 4° Os membros do COMDICA, quando tiverem ciéncia de alguma
irregularidade na execugao de convénios que envolvam recursos do FUMDICA, seja pelo
descumprimento de obrigacdes da entidade beneficiaria ou por parte da propria
Administragdo Publica, deverdo informar ao Prefeito Municipal, por escrito e mediante
protocolo, os fatos e/ou atos do seu conhecimento, de forma detalhada.

§ 5° O COMDICA é obrigado a encaminhar copia da comunicacao de que
trata o § 3° deste artigo ao(s) fiscal(is) do convénio e a Unidade Central de Controle
Interno.

Art. 30 A entidade beneficiaria dos recursos do FUMDICA estara obrigada a
prestar contas do valor recebido, no prazo maximo e na forma estabelecidos em
regulamento.

§ 1° A prestacao de contas devera ser protocolada na Secretaria Municipal
de Finangas, contendo os documentos previstos no termo de convénio assinado, bem
como outros que vierem a ser objeto de regulamento préprio, e formara processo
administrativo préprio.

§ 2° O recebimento da prestagdo de contas nédo implica a sua aceitagao
como regular, o que dependera de analise e decisao fundamentada.

§ 3° Apds o processamento da prestacao de contas, que devera assegurar o
contraditorio e a ampla defesa & entidade interessada, o processo sera encaminhado ao
COMDICA, para deliberagao e parecer sobre o cumprimento dos objetivos propostos.

§ 4° A manifestacdo do COMDICA é requisito para o regular julgamento da
prestacao de contas, embora nédo gere efeito vinculante em relagéo aos aspectos técnicos,
que deverao ser analisados pela Administragao Publica.

CAPiTULO III

DO SISTEMA MUNICIPAL DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO &/
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Art. 31 Fica mantido o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo —
SIMASE, conjunto de regras, servico e agdes destinadas a execug¢do de medidas
socioeducativas, destinado a prestar assisténcia especializada as criancas € aos
adolescentes autores de ato infracional.

Art, 32 Para o cumprimento dos objetivos do SIMASE, sera elaborado o
Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo, em conformidade com os Planos
Nacional e Estadual.

§ 1° O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo devera contemplar
agoes articuladas nas areas de educacgao, saude, assisténcia social, cultura, capacitacao
para o trabalho e o esporte, para os adolescentes atendidos, em conformidade com os
principios elencados na legislagao que trata dos direitos da criang¢a e do adolescente.

§ 2° O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo indicara o o6rgao
administrativo que tera fungoes executiva e de gestao do SIMASE.

§ 3° O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo sera submetido a
deliberacdo do COMDICA.

Art. 33 Ao orgao executivo gestor do SIMASE compete:

I - formular, instituir, coordenar e manter o Sistema, respeitadas as
diretrizes fixadas pela Uniéo e pelo Estado;

II - criar e manter programas de atendimento para a execug¢do das medidas
socioeducativas em meio aberto;

III - editar normas complementares para a organizag¢do e funcionamento
dos programas do Sistema,;

IV - cadastrar-se no Sistema Nacional de Informag¢des sobre o Atendimento
Socioeducativo e fornecer regularmente os dados necessarios ao povoamento e a
atualizacéao do Sistema; e

V - cofinanciar a execugao de programas e agoes destinados ao atendimento
inicial de adolescente apreendido para apuragdo de ato infracional, bem como aqueles
destinados a adolescente a quem foi aplicada a medida socioeducativa em meio aberto.

Art. 34 O Poder Executivo Municipal podera regulamentar, na forma de lei,
a operacionalizagdo do SIMASE,

CAPiTULO IV
DO CONSELHO TUTELAR
Secao I

Da sua criacdo, natureza e atribuigoes

e
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Art. 35 Fica mantido o Conselho Tutelar do Municipio, criado pela Lei
Municipal n° 420, de 27 de Novembro de 1997, encarregado de zelar pelo comprimento
dos direitos da crianga e do adolescente.

Art. 36 O Conselho Tutelar do Municipio € 6rgdo permanente e autéonomo,
néo jurisdicional, integrante da administragao publica local, vinculado ao Gabinete do
Prefeito Municipal, composto por 05 (cinco) membros, escolhidos pela populagao local.

§ 1° Enquanto 6rgio auténomo, no desempenho de suas atribui¢oes legais,
o Conselho Tutelar nio se subordina aos Poderes Executivo e Legislativo municipais, ao
Poder Judiciario ou ao Ministério Publico;

§ 2° O exercicio do mandato de Conselheiro Tutelar & de dedicacéao
exclusiva, ndo podendo o conselheiro possuir qualquer outro vinculo de labor publico ou
privado remunerado, excetuando vinculos académicos e/ou estudantis, sob pena de
cassacgao do mandato.

Art. 37 Sao atribui¢cdes do Conselho Tutelar:

I - atender as criancas e adolescentes sempre que seus direitos forem
ameacados ou violados;

II - atender e aconselhar os pais ou responsaveis, aplicando as medidas
previstas em Lei;

III - promover a execugdo de suas decisdes, podendo, para tanto:

a) Requisitar servicos publicos no ambito do Municipio, nas
areas de saude, educacao, servigo social, previdéncia, trabalho e seguranca;

b) Representar junto a autoridade judicial nos casos de
descumprimento injustificado de suas deliberagoes.

IV - encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infragao
administrativa ou penal contra os direitos da crianga e do adolescente;

V - encaminhar a autoridade judiciaria os casos de sua competéncia;
VI - providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria quanto:

a) Ao encaminhamento de pais ou responsaveis, mediante termo
de responsabilidade;

b) A orientagéo, apoio e acompanhamento temporarios;

c¢) A matricula e frequéncia obrigatoria em estabelecimento oficial
de ensino fundamental,

d) A inclusdo em programa oficial ou comunitario de auxilio
orientacdo e tratamento a alcodlatras e toxicomanos;
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e) A inclusdo em programa comunitario ou oficial de auxilio &
familia, a crianga e ao adolescente;

f) A requisicdo de tratamento meédico, psicoldgico ou psiquiatrico,
em regime hospitalar ou ambulatorial;

g) Ao abrigo em entidade;
h) A colocagdo em familia substituta.
VII - expedir notificacées;

VIII - requisitar certidées de nascimento e de 6bito de crianga ou
adolescente, quando necessario;

IX - assessorar o Poder Executivo na elaboracio da proposta orcamentaria
para planos de atendimento dos direitos da crianca e do adolescente;

X - representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagao dos
direitos previstos na Constituicdo Federal;

XI - representar ao Ministério Publico, para efeito das acdes de perda ou
suspensao do poder familiar, apés esgotadas as possibilidades de manutencao da
crianga ou do adolescente junto a familia natural;

XII - promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais,
acoes de divulgagdo e treinamento para o reconhecimento de sintomas de maus-tratos
em criancgas e adolescentes.

Pardagrafo tnico. Incumbe ao Conselho Tutelar a elaboragao de seu
Regimento Interno, o qual sera encaminhado ao Poder Executivo para publicacdo na
imprensa oficial, bem como a sua continua atualizacéo.

Secdo II
Da estrutura e funcionamento

Art. 38 As Secretarias e Departamentos do Municipio dardo ao Conselho
Tutelar o apoio técnico e administrativo necessario a realizagdo de suas finalidades e
atribui¢des, em consonancia com os programas estabelecidos pelo Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Paragrafo dnico, O Poder Executivo podera colocar servidores a
disposicdo do Conselho Tutelar, por solicitacdo deste, para exercer trabalhos auxiliares e
de secretaria.

Art. 39 O Conselho Tutelar funcionara em local designado pelo poder
Executivo Municipal, de segundas a sextas-feiras, nos horarios das 07h45min as
11h45min e das 13h as 17h, e o Conselheiro Tutelar devera cumprir carga horaria

semanal de 24 (vinte e quatro) horas de atendimento presencial sede do Conselh
&/
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dividas em 03 (trés) dias, sujeito a controle de ponto, de forma a manter a presenca
regular de no minimo 02 (dois) Conselheiros, a fim de manter o adequado desempenho
das atividades

§ 1° E dever do Conselho Tutelar a manutengao, além do atendimento
presencial regular, de regime de atendimento em sobreaviso nos dias de semana, a noite,
e nos sabados, domingos e feriados, ocasiio na qual € licito ao Conselheiro permanecer
em sua residéncia, desde que seja facilmente acessivel, ainda que por meio telefonico,
cujo numero sera amplamente divulgado.

§ 2° Para o funcionamento do sobreaviso, sera organizada, pelo Conselho
Tutelar, uma escala de horarios de atendimento, que devera ser divulgada nos meios de
comunicagdo de massa, com indicacdo da forma de localizacdo dos membros do
Conselho Tutelar designados.

§ 3° O Conselheiro que, por necessidade do servigco publico, prestar
servigos presenciais além do periodo estipulado no caput, € licito compensa-lo em periodo
regular subsequente, vedando-se a compensacdao com os horarios estabelecidos de
sobreaviso.

§ 4° O regime de sobreaviso nio sera indenizado, mas possibilitara ao
Conselheiro a fruigdo de 02 (dois) dias de folga por semana, de maneira organizada e que
possibilite a manutencdo de, no minimo, 02 (dois) Conselheiros em atendimento
presencial regular.

§ 5° A escala também devera ser entregue, com antecedéncia minima de
02 (dois) dias, a Delegacia de Policia, ao Comando da Brigada Militar, ao Ministério
Publico e ao Juiz Diretor do Foro local.

Secdo III
Do processo de escolha e do mandato dos Conselheiros Tutelares

Art, 40 - O processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar
ocorrera através de elei¢do pelo voto direto, secreto, universal e facultativo dos cidadaos
do Municipio, presidida pelo COMDICA e fiscalizada pelo Ministério Publico, na forma da
lei.

8§ 1° O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em
data unificada em todo o territério nacional a cada 04 (quatro) anos, no primeiro
domingo do més de outubro do ano subsequente ao da elei¢do presidencial.

§ 2° No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é vedado ao
candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

8§ 3° No caso de inexistirem membros titulares em numero suficiente, bem
como de néo haver suplente habil a efetivagdo, o processo seletivo suplementar, qu
sempre sera para o tempo faltante a conclusdo do mandato, obedecera o disposto e

regulamento do COMDICA. X(/
sl
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§ 4° E vedado ao Conselheiro Tutelar que se desligar de suas atividades
retorno ao cargo, salvo por nova elei¢ao ou por determinagao judicial.

§ 5° O Conselheiro suplente que, chamado a substituicao temporaria,
deixar de atendé-lo, retornara ao final da fila de supléncia.

Art, 41 - O mandato dos Conselheiros Tutelares é de 04 (quatro) anos,
permitida uma reconducao.

§ 1° A recondugao, permitida por uma unica vez, consiste no direito do
Conselheiro Tutelar de concorrer ao mandato subsequente, em igualdade de condicoes
com os demais pretendentes, submetendo-se ao mesmo processo de escolha pela
sociedade, vedada qualquer outra forma de reconducgao.

§ 2° Nos casos em que o Conselheiro Tutelar tenha sido eleito como
suplente e, no curso do mandato, assumido a condicdo de titular, em definitivo, também
somente podera ser reconduzido uma tnica vez, independentemente do periodo em que
permaneceu no mandato.

Art. 42 - Sao requisitos para candidatar-se a funcdao de Conselheiro
Tutelar:

I - reconhecida idoneidade moral;
II - idade superior a 21 anos;

III - residir no Municipio;

IV - ser eleitor;

V - comprovar, mediante documentagéao habil, a concluséo de curso regular
de ensino médio;

VI - declarar ser pessoa com conhecimentos basicos de informatica.

§ 1° Os candidatos inscritos deverio participar de curso de capacitacéo e
orientacdo a ser realizado pelo COMDICA, devendo obter frequéncia obrigatéria de 100%,
sob pena de eliminagao do pleito.

8§ 2° O curso de que trata o § 1° sera ministrado por profissional habilitado,
atuante nas areas de protecio a crianga e ao adolescente, o qual instruira os candidatos
acerca dos direitos e deveres dos Conselheiros, sua rotina e suas responsabilidades, e
devera ocorrer previamente a eleicdo, em tempo habil a permitir a desisténcia do
candidato, podendo o curso estender-se a outras areas que, mesmo que néo diretamente
ligadas com as atribuicées do cargo, possam servir de instrumento a prestacao do
Servigo.

§ 3° Os requisitos referidos nos incisos I a VI deste artigo devem ser
exigidos também para a posse e mantidos pelo periodo que durar o mandato, com
condigdo para o exercicio da fungéo de Conselheiro Tutelar. %; ;
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__ Al

§ 4° Para a posse serao exigidos também os seguintes documentos:
I - comprovante da escolaridade minima em nivel médio;
II - certidao de nascimento e/ou casamento;

III - certidao de nascimento dos filhos;

IV - Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

V - Carteira de Identidade - RG;

VI - comprovante de inscri¢ao no PIS /PASEP;

VII - comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;
VIII - certificado de quitagdo militar (para homens);

IX -~ uma foto 3x4;

X - numero da conta corrente e cédigo da agéncia;

XI - declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimoénio ou
declaracao de Imposto de Renda com recibo de entrega;

XII - declaragao de ndo acumulo de cargo, emprego ou fung¢ao publica ou
privada,;

XIII - declaragao de que nao é conjuge, companheiro(a), ainda que em
uniao homoafetiva, ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de nenhum outro Conselheiro eleito, bom como de que ndao mantém
nenhuma destas relagées com a autoridade judiciaria e/ou com o(a) representante do
Ministério Pablico com atuagdo na Justica da Infancia e Juventude na Comarca de
Cachoeira do Sul;

XIV - laudo médico fornecido por médico oficial designado pelo Municipio
atestando a aptidéo fisica para o exercicio das atribuigées do cargo.

§ 5° Na hipotese de terem sido eleitos candidatos que guardem qualquer
das relagées referidas no inciso XIII do art. 42 desta Lei, tera direito a vaga aquele que
tiver obtido maior votagéo no pleito e, em caso de empate, o que for mais idoso.

Art, 43 Sao impedidos de servir no mesmo Conselho marido e mulher,
ascendentes ou descendentes, sogro e genro ou nora, irméaos, cunhado, durante o
cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

§ 1° Estende-se o impedimento do Conselheiro, na forma deste artigo, em
relagao a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico com atuacao na

Justica da Infancia e da Juventude de Cachoeira do Sul. /?
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§ 2° A inexisténcia do impedimento de que trata o caput deste artigo devera
ser verificada quando da posse do Conselheiro Tutelar e mantida durante o curso do
mandato.

Art, 44 O exercicio efetivo da fungdo de Conselheiro constituira Servigo
publico relevante e estabelecera presungéao de idoneidade moral.

Subsecido IV
Da posse, remuneracio e direitos dos Conselheiros Tutelares

Art, 45 A posse dos Conselheiros Tutelares eleitos ocorrera, a cada quatro
anos, em 10 de janeiro do ano subsequente ao da respectiva eleicao.

§ 1° A posse também pode ser dada, no curso do mandato, ao Conselheiro
Tutelar eleito como suplente, quando assumir a posicao de titular, em definitivo.

§ 2° Nos casos de substituicdo temporaria do titular pelo suplente nao ha a
necessidade de posse.

§ 3° Na hipétese prevista no § 3° do art. 40 desta Lei, a data da posse sera
definida em regulamento expedido pelo COMDICA.

Art, 46 Dentre os conselheiros eleitos, um sera escolhido pelos seus pares
para presidir o Conselho Tutelar pelo periodo de 01 (um) ano, admitida uma reconducao
por igual periodo.

Art. 47 Sendo eleito servidor publico municipal, este devera comprovar, no
ato da posse, a exoneracdo do cargo, na forma dos arts. 36, § 2°, e 42, § 4°, XII, desta
Lei.

Art, 48 Em caso de afastamento para concorrer a mandato eletivo federal,
estadual ou municipal, o Conselheiro Tutelar devera retornar ao desempenho do
mandato no dia imediatamente posterior ao da realizacao das eleigdes, sendo vedada sua
permanéncia apés a diplomagao, caso eleito.

Art, 49 Os Conselheiros Tutelares receberdo, a titulo de remuneracao
mensal, uma gratificacio cujo valor correspondera ao Salario Minimo Nacional fixado em
Decreto do Presidente da Republica.

Pardgrafo tnico. Os Conselheiros suplentes que vierem a assumir
temporariamente o cargo serio remunerados proporcionalmente ao tempo exercido.

Art. 50 Ficam assegurados ao Conselheiro Tutelar, ainda, os seguintes
direitos:

I - gozo de férias anuais remuneradas, com acréscimo de um terco sobre a

remuneragao mensal;
% Vi
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II - afastamento por ocasido da licenca-maternidade, custeada pelo regime
de previdéncia a que estiver vinculado;

III - licenga-paternidade de 05 (cinco) dias;

IV - décima terceira gratificacdo a ser paga no més de dezembro de cada

§ 1° No ultimo ano de mandato as férias serao indenizadas, salvo se o
Conselheiro for reconduzido a funcéo, hipétese em que o g0z0 dar-se-a no primeiro ano
de mandato seguinte.

§ 2° Os conselheiros suplentes que vierem a assumir temporariamente o
cargo receberao os beneficios de que tratam os incisos I e IV proporcionalmente ao tempo
exercido.

§ 3° O Conselheiro suplente que se tornar méde ou pai no curso da
substituicéo fara jus aos direitos previstos neste artigo.

Art, 51 Os Conselheiros Tutelares que eventualmente se afastarem do
exercicio do mandato, ou renunciarem ao mesmo, perceberao os beneficios de férias e
décima terceira gratificacdo de forma proporcional ao periodo em que estiveram em
atividade.

Art. 52 Os Conselheiros Tutelares suplentes serdo convocados nos
seguintes casos:

I - nas férias do titular;

II - quando as licencas a que fizerem jus os titulares excederem a 30 (trinta)
dias;

III - no caso de afastamento preventivo, renuncia, cassacao ou falecimento
do titular.

§ 1° Os suplentes serdo chamado conforme sua ordem de classificacdo no
processo de escolha, do mais votado ao menos votado, recaindo cada situacao de
substitui¢do sobre um deles.

§ 2° Uma vez chamados todos os suplentes, reinicia-se a ordem de
classificacdo nas demais situagdes em que houver necessidade de substituicio.

§ 3° Reassumindo o titular, encerra-se a convocagcao do suplente, que
percebera a remuneracio e a gratificagcdo natalina proporcional ao periodo de exercicio
da func¢do em substituicao.

§ 4° No caso de inexisténcia de suplentes, a qualquer tempo, devera o
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente realizar o processo de,
escolha suplementar para o preenchimento das vagas, obedecido ao que disposto no art.

40, § 3°, desta Lei. y
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Secdo IV
Do regime disciplinar dos Conselheiros Tutelares

Art, 53 Sao deveres dos Conselheiros Tutelares, sem prejuizo de outras
previstas na legislagao, em qualquer de suas esferas:

I - manter conduta publica e particular ilibada;
IT - zelar pelo prestigio da instituicao a que serve;

III - indicar os fundamentos de seus pronunciamentos administrativos,
submetendo sua manifestacdo a deliberacéo do colegiado;

IV - obedecer aos prazos regimentais para suas manifestacées e exercicio
das demais atribuigdes.

V - comparecer as sessées deliberativas do Conselho Tutelar e do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme dispuser seu Regimento
Interno;

VI - desempenhar suas fungdes com zelo, presteza e atencao;
VII - declarar-se suspeitos;
VIII - declarar-se impedidos, nos termos do art. 43;

IX - adotar, nos limites de suas atribui¢ées, as medidas cabiveis em face de
irregularidade no atendimento a criancas, adolescentes e familias,

X - tratar com urbanidade os interessados, testemunhas, funcionarios e
auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais integrantes de 6rgaos de defesa dos direitos
da crianca e dos adolescentes;

XI - residir no Municipio;

XII - prestar as informagées solicitadas pelas autoridades publicas e pelas
pessoas que tenham legitimo interesse ou seus procuradores legalmente constituidos;

XIII - identificar-se em suas manifestagdes funcionais; e
XIV - atender aos interessados, a qualquer momento, nos casos urgentes.

Pardgrafo tnico. Em qualquer caso, a atuagdo do membro do Conselho
Tutelar sera voltada a defesa dos direitos fundamentais das criangas e adolescentes,
cabendo-lhe, com o apoio do colegiado, tomar as medidas necessarias a protecao integral
que lhes é devida.

Art. 54 E vedado aos Conselheiros Tutelares:
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I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, vantagem pessoal de
qualquer natureza;

II - utilizar-se do Conselho Tutelar para exercicio de propaganda e atividade
politico-partidaria;

III - ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo
quando em diligencias ou por necessidade do servigo;

IV - opor resisténcia injustificada ao andamento do Servico;

V - delegar a pessoa que nado seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho da atribuigdo que seja de sua responsabilidade;

VI - valer-se da funcao para lograr proveito pessoal ou de outrem;

VII - receber comissdes, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em
razao de suas atribuicées;

VIII - proceder de forma desidiosa;

IX - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio
da fungéo e com o horario de trabalho;

X - exceder no exercicio da fungdo, abusando de suas atribuicoes
especificas, nos termos previstos na Lei n° 4.898, de 09 de dezembro de 1965;

XI - deixar de submeter ao Colegiado as decisées individuais referentes a
aplicagdo de medidas protetivas a criancas, adolescentes, pais ou responsaveis previstas
na legislagéo correlata; e

XII - descumprir os deveres funcionais mencionados no art. 53 desta Lei.
Subsecio I
Das penalidades

Art. 55 Sao penalidades disciplinares aplicaveis ao Conselheiro Tutelar,
apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o direito de defesa:

I - adverténcia;
II - suspensao do exercicio da funcio;
III - cassacéo do mandato;

Art. 56 Na aplicacao das penalidades, serdo consideradas a natureza e a
gravidade da infragao cometida, os danos que dela provierem para o servico publico, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes.

2%
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Art, 57 Nao podera ser aplicada mais de uma pena disciplinar pela mesma
infracao.

Pardgrafo tnico. No caso de infracées simultaneas, a maior absorve as
demais, funcionando estas como agravantes na gradacio da penalidade.

Art. 58 A pena de adverténcia ou suspensao do exercicio da funcao sera
aplicada, por escrito, na inobservancia de dever ou proibigdo previsto em lei,
regulamento ou norma interna que nao importe em cassacao do mandato.

Art. 59 A pena de suspensao, que importa, além de afastamento, na perda
da remuneracdo e dos direitos correlatos pelo periodo de auséncia, néao podera

ultrapassar sessenta dias.

Art, 60 A penalidade de cassagao do mandato sera aplicada ao Conselheiro
Tutelar no caso de cometimento de falta grave.

Art. 61 Para os fins desta lej consideram-se falta grave as seguintes
ocorréncias, atribuidas ao Conselheiro Tutelar:

I - pratica de crime;

II - abandono da funcgao de Conselheiro Tutelar;
III - inassiduidade ou impontualidade habituais;
IV - pratica de ato de improbidade administrativa;
V - incontinéncia publica e conduta escandalosa;

VI - ofensa fisica contra qualquer pessoa, cometida em no exercicio da
funcao, salvo em legitima defesa;

VII - revelagao de segredo apropriado em razio da funcéo;
VIII - corrupgao;

IX - acumulagdo do exercicio da funcdo de conselheiro com cargos,
empregos publicos ou privados e/ou fungées; e

X - transgressao do artigo 53, incisos I, I e VI ao XI.

§ 1° Configura abandono da fungédo a auséncia intencional ao Servico por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos,

§ 2° A cassacao do mandato por inassiduidade ou impontualidade somente
p

sera aplicada quando caracterizada a habitualidade, de modo a representar séria
violagado dos deveres e obrigacgées do Conselheiro, apés anterior punicéao por adverténcia

Oou suspensao.
Z‘%
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Art.62 A aplicacao de penalidade é de competéncia do Conselho Municipal
dos Direitos da Criancga e do Adolescente.

Pardgrafo inico. O ato de imposi¢do de penalidade mencionara sempre o
fundamento legal e a identificag¢do da sindicancia ou processo administrativo disciplinar
que lhe serviu de base.

Art, 63 A acao disciplinar prescrevera em 05 (cinco) anos a contar da data
€m que a autoridade processante tomar conhecimento do cometimento da falta.

§ 1° A falta também prevista na lei penal como crime prescrevera
juntamente com este.

§ 2° A instauracdo de sindicancia punitiva ou processo administrativo
disciplinar interrompera a prescricéao.

§ 3° Na hipétese do § 2° deste artigo, o prazo prescricional recomecara a
correr no dia imediato ao da interrupcao.

Subsecio II
Da Corregedoria do Conselho Tutelar

Art. 64 Fica mantida a Corregedoria do Conselho Tutelar, 6rgao de controle
de seu funcionamento, que tera a seguinte composigao:

I - 02 (dois) representantes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente - COMDICA;

II - 02 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal; e
III - 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

§ 1° Os membros da Corregedoria serao indicados pelos respectivos 6rgaos
representativos ao Prefeito Municipal, que os nomeara.

§ 2° A Corregedoria, em deliberagdo por maioria absoluta, escolhera dois de
seus membros para o exercicio das funcgées de Corregedor-Geral e Subcorregedor-Geral.

§ 3° O exercicio da funcdo de membro da Corregedoria sera gratuito e
constituira servigo publico relevante.

§ 4° O membro da Corregedoria que se entender suspeito ou for impedido,
comunicara o fato ao Corregedor-Geral, no prazo de 02 (dois) dias, ou, se este for o
suspeito ou impedido, comunicara ao Subcorregedor-Geral, sendo que, em qualquer
hipétese, o comunicado notificara o 0rgao representativo do comunicante para que
indique ao Prefeito Municipal novo membro, o qual atuara substituira definitivamente o
membro afastado,

]
Art. 65 Compete a Corregedoria: @ Xé/

/
/
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I - fiscalizar o cumprimento de horario e o regime de trabalho dos
Conselheiros Tutelares, e efetividade e a forma de plantdo, de modo a compatibilizar o
atendimento & necessidade da populagédo 24 horas por dia; e

II - instaurar e conduzir procedimentos administrativos disciplinar em
razao da inobservancia de deveres, violagdo de proibi¢cées e pratica de falta grave
cometida pelos Conselheiros Tutelares no desempenho de suas funcgoes;

Art, 66 Ao tomar ciéncia de irregularidade no desempenho das atividades e
no funcionamento do Conselho Tutelar, o Corregedor-Geral é obrigado a promover a sua
apuragao imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar.

§ 1° Quando o fato denunciado, de modo evidente, nao configurar infracao
disciplinar, a dentuncia sera arquivada por falta de objeto.

§ 2° Na hipotese do relatério da sindicancia ou do processo administrativo
disciplinar concluir pela pratica de crime, o Corregedor-Geral oficiara ao Ministério
Publico e remetera copia dos autos.

Art.67 As irregularidades e faltas funcionais serdo apuradas em processo
regular com direito a plena defesa, por meio de:

I - sindicancia investigatéria, quando nao houver dados suficientes para a
sua determinagéo ou para apontar o Conselheiro faltoso;

II - sindicancia disciplinar, quando a agdo ou omissédo torne o Conselheiro
passivel de aplicagdo das penas de adverténcia e suspensao;

III - processo administrativo disciplinar, quando a gravidade da acao ou
omissédo torne o Conselheiro passivel da aplicagdo da pena de cassacao de mandato.

Pardagrafo tnico. Na apuracéo das irregularidades devera ser observado o
que dispde o art. 63 desta Lei.

Subsecio III
Do afastamento preventivo do Conselheiro Tutelar

Art. 68 O Corregedor-Geral podera determinar o afastamento preventivo do
Conselheiro Tutelar por até 60 (sessenta dias), prorrogaveis por mais 30 (trinta), se,
fundamentalmente, houver necessidade de seu afastamento para apuracao de falta a ele
imputada.

Art, 69 O Conselheiro Tutelar fara Jus & remuneragédo integral durante o
periodo de afastamento preventivo.

Subsecgio IV

Da Sindicancia Investigatéria

N
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Art, 70 A sindicancia investigatéria sera conduzida por um dos
Corregedores ou, a critério do Corregedor-Gera.l, considerando o fato a ser apurado, por
comissao de trés Corregedores.

§ 1° O sindicante ou a comissio efetuara, de forma sumaria, as diligéncias
necessarias ao esclarecimento da ocorréncia e indicagdo do responsavel, apresentando,
no prazo maximo de 30 (trinta dias), relatério a respeito.

32 Preliminarmente, devera ser ouvido o denunciante e o Conselheiro, ou
Conselheiros referidos, se houver.

§ 3° Reunidos os elementos apurados, o sindicante ou comissio traduzira
no relatério as suas conclusdes, indicando o possivel culpado, qual a irregularidade ou
transgressao e o seu enquadramento nas disposi¢ées legais.

§ 4° O Corregedor-Geral, de posse do relatério, acompanhado dos
elementos coletados na investigagéo, decidira, no prazo de OS5 (cinco) dias tuteis;

I - pela instauragéao de sindicancia disciplinar;
II - pela instauragao de processo administrativo disciplinar; ou
III - pelo arquivamento do procedimento.

§ 5° Entendendo o Corregedor-Geral que os fatos nio estao devidamente
elucidados, inclusive na indicagdo do possivel culpado, devolvera o processo ao
sindicante ou comissao, para ulteriores diligéncias, em prazo certo, nao superior a 10
(dez) dias uteis.

§ 6° De posse do novo relatério e elementos complementares, o Corregedor-
Geral decidira no prazo e nos termos do § 4° deste artigo.

§ 7° A qualquer momento, se convicto da inexisténcia de infragao
disciplinar, podera o Corregedor-Geral determinar o arquivamento do processo.

Subsecido V
Da Sindicancia Disciplinar

Art., 71 A sindicancia disciplinar sera conduzida por comissdo de trés
Corregedores, designados pelo Corregedor-Geral, que indicara, entre eles, o seu
Presidente.

§ 1° A comissio efetuara as diligéncias necessarias ao esclarecimento dos
fatos, apresentado, no prazo de 30 (trinta) dias, relatério a respeito, podendo o prazo ser
prorrogado por igual prazo, por solicitagdo fundamentada da comissao sindicante.

§ 2° Preliminarmente, devera ser ouvido o Conselheiro Tutelar sindicado,

passando-se, apés, a instrucgéo.
E i?
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§ 3° O Conselheiro Tutelar sindicado sera intimado pessoalmente da
instalagdo da sindicancia e da audiéncia para seu interrogatério, com antecedéncia de,
no minimo, 48 (quarenta e oito) horas.

§ 4° Na audiéncia, a comissao promovera o interrogatério do sindicado,
concedendo-lhe, em seguida, o prazo de 02 (dois) dias tuteis para oferecer alegacoes
escritas, requere provas e arrolar testemunhas, até no maximo de 03 (trés).

§ 5° Havendo mais de um sindicado, o prazo sera comum e de 04 (quatro)
dias tuteis, contados a partir do interrogatério do ultimo deles.

§ 6° A comissdo promovera a tomada de depoimentos, acareacées,
investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos de modo a permitir & completa elucidacdo dos fatos.

8§ 7° Concluida a instrugdo, o sindicado sera intimado para apresentar
defesa final no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

§ 8° Reunidos os elementos apurados, cabera a comissao elaborar relatério
conclusivo, indicando:

I - a irregularidade ou transgressédo, o seu enquadramento nas disposicoes
legais e a penalidade a ser aplicada;

II - a abertura de processo administrativo disciplinar quando a falta
apurada sujeitar o Conselheiro Tutelar a aplicacao de penalidade de cassacao do
mandato; e

III - o0 arquivamento da sindicancia.

Art, 72 O Corregedor-Geral, de posse do relatério, acompanhado dos
elementos coletados na instrugdo, decidira, no prazo de 05 (cinco) dias:

I - pela aplicacao de penalidade de adverténcia ou suspensao;
II - pela instauragéao de processo administrativo disciplinar; ou
III - pelo arquivamento da sindicancia.

§ 1° Entendendo o Corregedor-Geral que os fatos nao estio devidamente
elucidados, devolvera o processo a comissao, para ulteriores diligéncias, em prazo certo,
nao superior a 10 (dez) dias.

8§ 2° De posse do novo relatério e elementos complementares, o Corregedor-
Geral decidira no prazo do caput deste artigo.

Art. 73 Aplicam-se, supletivamente, a sindicancia disciplinar, as normas de
processo administrativo disciplinar, previstas nesta Lei.

Subsecio VI
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Do processo administrativo disciplinar

Art. 74 O processo administrativo disciplinar sera conduzido por comissao
de trés Corregedores, designada pelo Corregedor-Geral que indicara, dentre eles, o seu
Presidente.

Art. 75 O processo administrativo observara o contraditério e assegurara a
ampla defesa ao acusado, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 76 Quando o processo administrativo disciplinar resultar de prévia
sindicancia, o relatério desta e o julgamento da autoridade competente integrardo os
autos, como pega informativa.

Art. 77 O prazo para a conclusio do processo nao excedera 90 (sessenta)
dias, contados da data da reunido de instalagdo da comissao, admitida a prorrogac¢ao por
mais 30 (trinta) dias, quando as circunstancias o exigirem, mediante ato da autoridade
que determinou a sua instauracao.

Art, 78 As reunides da comissio serao registradas em atas que deverao
detalhar as deliberagées adotadas.

Art, 79 Ao instalar os trabalhos da comisséo, o Presidente determinara a
autuacao da portaria e demais pecas existentes e a expedicdo do mandado de citacdo ao
indiciado, designando o dia, hora e local para o seu interrogatério.

Pardgrafo tnico. O Presidente designara, dentre os demais membros da
comissio, o seu Secretario.

Art.80 A citagdo do indiciado deveri ser feita pessoalmente e mediante
contra-recibo, com, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia em relagéo a
audiéncia inicial e contera dia, hora e local e qualificagao do indiciado e a falta que lhe é
imputada, com descrigcao dos fatos.

§ 1° Caso o indiciado se recuse a receber a citagdo, devera o fato ser
certificado, com assinatura de, no minimo, 02 (duas) testemunhas,

§ 2° Estando o indiciado ausente do Municipio, se conhecido seu endereco,
sera citado por via postal, com carta registrada, juntando-se ao processo o comprovante
do registro e aviso de recebimento.

§ 3° Achando-se o indiciado em lugar incerto e nao sabido, sera citado por
edital, divulgado como os demais atos oficiais do Municipio, com prazo de 15 (quinze)

Art. 81 Em caso de revelia, caracterizada pelo nao comparecimento ao
interrogatério apés regular citagédo, o presidente da comissio processante designara, de
oficio, um defensor para atuar na defesa do indiciado, podendo, para tanto solicitar ao
Prefeito Municipal a designagdo de um servidor publico, dando-se preferéncia a servidor
que seja formado em curso de ciéncias juridicas, quando possivel.
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Art, 82 O indiciado podera constituir advogado para fazer sua defesa.

Art. 83 Na audiéncia marcada, a comissdo promovera o interrogatério do
indiciado, concedendo-lhe em seguida, o prazo de 05 (cinco) dias tuteis para oferecer
alegagoes escritas, réquerer provas e arrolar testemunhas, até o maximo de 05 (cinco).

§ 1° Havendo mais de um indiciado, o prazo sera contado a partir do
interrogatério de cada um.

§ 2° O indiciado ou seu advogado terdo vista do processo na reparticio,
podendo ser fornecida copia de inteiro teor mediante requerimento e reposicdo do custo.

Art. 84 A comissio promovera a tomada de depoimentos acareacoes,
investigacoes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de provas, recorrendo, quando
necessario, a técnicos e peritos de modo a permitir a completa elucidagao dos fatos.

Art, 85 O indiciado tem o direito de, pessoalmente ou por intermédio de
procurador, assistir aos atos probatérios que se realizarem perante comissao.

§ 1° De todos os atos probatérios deverdo ser intimados, com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, o indiciado e seu advogado.

§ 2° A intimagao relativa a audiéncia de inquiri¢do devera conter rol de
testemunhas.

Art. 86 O Presidente da comissao podera indeferir pedidos considerados
impertinentes, meamente protelatérios ou de nenhum interesse para o esclarecimento
dos fatos, motivadamente.

Art, 87 As testemunhas serio intimadas a depor mediante mandado
expedido pelo Presidente da comissao, devendo a segunda via, com o ciente do intimado,
ser anexada aos autos.

Pardgrafo tnico. Se a testemunha for servidor publico, a expedicao do
mandado sera imediatamente comunicada ao chefe da reparticdo onde serve, com a
indicagdo do dia e hora marcados para a inquiri¢ao.

Art. 88 A comissido inquirira as testemunhas separadas e sucessivamente,
da seguinte forma;:

I - primeiro aquelas referidas na denuncia ou arroladas de oficio; e
II - por ultimo as do indiciado.

Pardgrafo tdnico. Nenhuma testemunha pode ouvir o depoimento da(s)
outra(s).

Art. 89 O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, néo
sendo licito, a testemunha trazé-lo por escrito.
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Art. 90 Antes de depor, a testemunha sera qualificada, declarando o nome
por inteiro, a profissdo, a residéncia e o estado civil, bem como se tem relacoes de
parentesco com o indiciado ou interesse no objeto do processo.

§ 1° E licito ao indiciado contraditar a testemunha, arguindo-lhe a
incapacidade, o impedimento ou a suspeigao.

§ 2° Se a testemunha negar os fatos que lhe sdo imputados o indiciado
podera provar a contradita com documentos ou com testemunhas, até 03 (trés),
apresentadas no ato e inquiridas em separado.

§ 3° Sendo provados ou confessados os fatos, a comissdo dispensara a
testemunha, ou lhe tomara o depoimento, independentemente de compromisso.

Art. 95 Ao inicio da inquiri¢do, a testemunha prestara o compromisso de
dizer a verdade do que souber e lhe for perguntado.

Pardgrafo dnico. O Presidente da comissdo advertira a testemunha que
incorre em sangéo penal quem faz a afirmagcéao falsa, cala ou oculta a verdade.

Art, 92 O Presidente da comissio inquirira a testemunha sobre os fatos,
concedendo em seguida a oportunidade para que o indiciado ou o seu advogado formule
perguntas tendentes a esclarecer ou complementar o depoimento.

Pardgrafo unico. Mediante requerimento do indiciado ou de seu advogado
as perguntas indeferidas serao transcritas no termo.

Art. 93 Na hipétese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem,
proceder-se-a na acareacio entre os depoentes.

Art. 94 Concluida a inquiricdo de testemunhas, podera a comissdo
processante, se julgar util ao esclarecimento dos fatos, interrogar novamente o indiciado.

Art, 95 Ultimada a instrucao do processo, o indiciado ou seu advogado sera
intimado, via mandado, por carta postal ou ciéncia nos autos, de que dispoe de prazo de
24 (vinte e quatro) horas para requerer diligéncias, cuja necessidade ou conveniéncia se
origine de circunstancias ou de fatos apurados na instrucao.

§ 1° Nao havendo requerimento do indiciado, ou concluidas as diligéncias,
sera concedido prazo de 10 (dez) dias uteis para apresentagcdo de defesa escrita,
assegurando-se vista do processo na reparticao e sendo fornecida cépia de inteiro teor,
mediante requerimento e reposic¢ao do custo.

8 2° O prazo de defesa sera individual € contara da intimagao de cada um,
caso haja mais indiciados.

Art. 96 Apés o decurso do prazo, apresentada a defesa ou nao, a comissao
apreciara todos os elementos do processo, apresentando relatério, no qual constario em
relagdo a cada indiciado, separadamente, as irregularidades de que foi acusado, a
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provas que instruiram o processo e as razoes de defesa, propondo, Jjustificadamente, a
absolvicao ou punicéo do indiciado, e indicando a pena cabivel e seu fundamento legal.

Art. 97 O processo sera remetido ao Corregedor-Geral, dentro de 10 (dez)
dias contados do término do prazo para apresentacao da defesa.

Paragrafo vinico. A comissao ficara a disposi¢do da autoridade competente,
até a decisdo final do processo, para prestar esclarecimentos ou cumprir diligéncias
julgadas necessarias.

Art. 98 Recebidos os autos, o corregedor podera, dentro de 05 (cinco) dias:

I - pedir esclarecimentos ou determinar diligéncias que entender
necessarias a comissao processante, estabelecendo prazo para cumprimento; ou

II - encaminhar os autos ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente para deliberagao acerca da pena a ser aplicada.

Art, 99 As irregularidades processuais que ndo constituam vicios
substanciais insanaveis, suscetiveis de influirem na apuracao da verdade ou na decisio
do processo, nao lhe determinario a nulidade.

Subsecio VII
Do pedido de reconsideragido e do recurso administrativo

Art, 100 Da decisiao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente que aplicar penalidade a Conselheiro Tutelar é garantido o direito de pedir

-

Art. 101 O pedido de reconsideragdo, admitido uma Unica vez, sera
submetido ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do adolescente para
deliberagdo em plenario.

Pardgrafo tnico. O pedido de reconsideragao tem efeito suspensivo e
suspende o prazo para recurso administrativo.

Art. 102 Cabera recurso administrativo ao Prefeito Municipal, como ultima
instancia administrativa.

Art, 103 O prazo para interposicdo de pedido de reconsideracao ou de
recurso € de 15 (quinze) dias, a contar da data da ciéncia do Conselheiro Tutelar da
decisdo, mediante notificagdo pessoal ou da publicagédo do despacho, o que ocorre por

Art. 104 E assegurado o direito de vista do processo ao Conselheiro Tutelar

Ou ao seu representante legal.
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TITULO 111
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 105 O mandato vigente dos Conselheiros Tutelares permanece higido
até seu termo final,

Pardgrafo tnico. A manutencdo a que se refere o caput nao tem
caracteristica de novo mandato para fins de reconducao do Conselheiro Tutelar.

Art. 106 Os dispositivos desta Lei aplicam-se imediatamente apos sua
vigéncia aos Conselheiros com mandato em andamento.

Art, 107 A partir da publicagao desta Lei, fica desconstituido o atual
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, tendo o Prefeito Municipal
prazo de 30 (trinta) dias corridos para nomeacgéo dos novos membros.

Art. 108 As despesas com a execucdo dos programas de atendimento a
Crianga e do Adolescente terio cobertura do Fundo Municipal da Crianca e o
Adolescente, na forma do art. 21 e seguintes desta Lei.

Art, 109 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cées em contrario, em especial a Lei Municipal n° 1.595/2015.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CERRO BRANCO,
. s 03 dias do més de Julho de 2018.

erthpldo Hettwer ¢awall
Produrador do Municipio
OBB/RS N° 102510
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Excelentissimo Senhor Presidente:
Excelentissimo Senhores Vereadores:

_ E com especial satisfagdo que cumprimentamos Vossa
Exceléncia), oportunidade que eéncaminhamos em REGIME DE URGI

Projeto de Lei| que dispbe sobre a Politica Municipal de Protecdo aos Direitos
da Criangi e do Adolescente, regulamenta o Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente, o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo e o
Conselho Tutelar.

O presente projeto visa 3 atualizacdao da legislacao
atualmente vigente, de forma a fazer sua adequacao ao Estatuto da Crianca e do
Adolescente, bem como 3 realidade do Municipio.

Dentre as principais alteragdes, houve um abrandamento nos
requisitos |para candidatura a0 cargo de Conselheiro Tutelar, reestruturacio
processual | nos| procedimentos de competéncia da Corregedoria do Conscih
Tutelar e ajteracdo na composigao do Conselho Municipal dos Direitos da Criar Y
e do Adolescente.

Foram também efetuadas alteragbes na estrutura o
funcionamento do Conselho Tutelar, tudo com o fito de manter um atendimento
prestativo e constante.

As alteragBes visam, principalmente, 3 ampliagdo da
efetividade | dos| institutos voltados a protecdo da crianca e do adolescente.
principalmenpte tendo em vista as particularidades enfrentadas pela Secretaria
Municipal dp Desenvolvimento Social e pelo Conseiho Tutelar nos dltimos anos.
Pelo exposto, atendendo razoes de interesse plblico,
entendemos justificado o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos nobres
Edis pela sua aprovacao.

Sendo o que tinhamos Para o momento, reiteramos protesios
de consideracdo e aprego.
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