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LEI MUNICIPAL N° 2152/2023
De 23 de Maio de 2023

Reestrutura o Fundo de Assisténcia a Saude
dos Servidores Efetivos do Municipio de
Cerro Branco — FASS e da outras providén-
cias.

EDSON JOEL LAWALL, Prefeito Municipal de Cerro Branco, Estado do Rio
Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao disposto na Lei Organica, que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei, o0 Fundo de Assisténcia & Sau-
de dos Servidores Efetivos do Municipio - FASS, destinado ao custeio da satde dos Servido-
res Publicos Municipais.

§ 1° O Fundo de Assisténcia & Satde dos Servidores (FASS) prestara assistén-
cia aos segurados e dependentes com cobertura de despesas decorrentes de atendimentos
médicos, odontolégico, hospitalar, bem como para atos necessarios ao diagnostico e/ou tra-
tamentos, baseado nos critérios estabelecidos na presente Lei.

§ 2° O FASS sera gerido com a adogao de registros contabeis, orcamentarios e
patrimoniais em separado, vinculado & Secretaria de Administragdo, devendo a Administracéo
Municipal disponibilizar recursos e servidores para cumprir esses procedimentos.

Art. 2° S3o filiados ao FASS, na qualidade de beneficiarios, os segurados e seus
dependentes.

DOS SEGURADOS
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Art. 3° S&o segurados do FASS, em carater facultativo:

I — o servidor publico ativo do Municipio, titular de cargo efetivo nos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes, bem como aquele que estiver em dis-
ponibilidade remunerada;

Il — os servidores inativos, aposentados nos cargos citados no inciso anterior,
seus pensionistas;

Paragrafo tnico. Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclu-
sivamente, de cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao, o0 con-
tratado por prazo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, e 0 ocupante de emprego publico e o servidor cedido sem 6nus por outro ente federa-
tivo.

DA CARENCIA

Art. 4° O servidor ou dependente podera usufruir dos beneficios do FASS ap6s
completar 3 (trés) meses de contribuigZo, a partir data de ingresso no fundo.

§ 1° A partir do 3° (terceiro) més, até completar 1 (um) ano de trabalho, o fundo
custeara 50% (cinquenta por cento) das despesas;

§ 2° Iniciar-se-a nova contagem de tempo de contribuicdo para que o servidor
possa usufruir dos beneficios do FASS, sempre que o mesmo perder a condigdo de segurado,
exonerar-se ou for exonerado por prazo superior a 90 (noventa) dias.

§ 3° Nao havera caréncia ao servidor efetivo nomeado em outro cargo, sem in-
terrupcao no exercicio, sendo a contribuigéo calculada sobre a nova remunerac3o.

DA PERDA DO CONDICAO DE SEGURADO

Art. 5° A perda da condig&o de segurado do FASS ocorrera nas seguintes hipé-
teses:

| — morte;

Il — exonerag&o ou demiss&o;

lll — cassag@o de aposentadoria ou de disponibilidade, salvo quando retomnar a
atividade como titular de Cargo de Provimento efetivo.

IV — licenca interesse;
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V — desfiliagdo, a qualquer tempo, mediante solicitacdo por escrito do
servidor.

DA MANUTENGCAO DA QUALIDADE DE SEGURADO

Art. 6° Permanece filiado, na qualidade de segurado, o servidor:

I — cedido, com 6nus, para outro 6rgéo ou entidade da Administragdo direta e in-
direta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, porém mantendo a con-
tribuicdo ao FASS;

Il — afastado ou licenciado do Cargo Efetivo, independentemente da Opcao que
fizer pela remuneragéo, para o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou mu-
nicipal, nos termos do art. 38 da Constituicio Federal;

lll — em disponibilidade remunerada;

IV — afastado ou licenciado do Cargo Efetivo, com o recebimento de remunera-
¢ao0, nos termos do Regime Juridico dos Servidores.

Paragrafo anico. A remuneracéo de contribuicdo correspondera:

I — nas hipdteses dos incisos | e Il, sobre aquela relativa ao cargo efetivo de que
0 segurado é titular, como se no seu exercicio estivesse;

Il — nas hipéteses dos incisos lll e IV, sobre aquela que o segurado estiver de fa-
to percebendo.

DOS DEPENDENTES

Art. 7° Sao beneficiarios do FASS, na condicdo de dependentes do segurado:

I — os filhos de qualquer condigdo enquanto solteiros e menores de 18 (dezoito)
anos, desde que nao tenham constituido familia;

Il - os filhos incapazes, de qualquer idade;

Il — o tutelado e o0 menor posto sob guarda do segurado por determinagéo judi-
cial, com apresentac&o do termo de tutela/guarda, até atingir a maioridade;

IV — a esposa ou marido, companheiro ou companheira, em carater facultativo,
mediante contribuigéo adicional de 3% (trés por cento) incidente sobre a totalidade da remu-
neragao de contribuicdo;

V — os filhos solteiros de 18 (dezoito) anos aos 24 (vinte e quatro) anos gue esti-
verem estudando, mediante contribuigdo adicional de 3% (trés por cento) incidente sobre a
remunerac&o de contribuicdo do servidor responsavel legal.
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DOS CUSTEIO

Art. 8° S&o fontes de custeio do FASS:

I — a contribuigé@o do servidor segurado e seus dependentes;

Il — a contribuigdo dos servidores inativos e pensionistas:

lll — doagbes, subvengdes e legados;

IV — receitas decorrentes de aplicages financeiras e investimentos patrimoniais;

V — demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

Art. 9° Constituem recursos do FASS:

| — a contribuig&o, de carater facultativo, dos servidores publicos ativos, inativos,
pensionistas e em disponibilidade remunerada de qualquer dos Orgdos e Poderes do Munici-
pio, incluidas suas autarquias e fundagdes, na razdo de 3% (trés por cento), incidente sobre a
mesma base previdenciaria do servidores ativos, bem como as contribuicdes previstas no art.
7°, incisos IV e V, desta Lei.

Il — a contribuig@o, de carater compulsério, de todos os Orgdos e Poderes do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagées, na razdo de 3% (trés por cento), incidente
sobre a mesma base previdencidria do servidores ativos, em disponibilidade remunerada, ina-
tivos e pensionistas, nos termos do inciso |,

§ 1° Os percentuais de contribuicdo, previstos nos incisos | e Il, deste artigo,
quando necessario, atendendo as necessidades, serzo alterados por Lei.

§ 2° Ocorrendo a majoracéo de aliquotas, sua exigibilidade dar-se-a a partir do
primeiro dia do més seguinte ao nonagésimo dia da publicagdo da Lei referida no paragrafo
anterior, sendo mantida, até essa data, a obrigatoriedade dos recolhimentos pelas aliquotas
entao vigentes.

§ 3° Os recursos do FASS serao depositados em conta de titularidade do FASS,
distinta das contas do Tesouro Municipal.

§ 4° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo
as resolugdes do Conselho Monetério Nacional e somente poderdo ser aplicadas em titulos
publicos federais, vedada a utilizagéo para empréstimo de qualquer natureza.

Art. 10. Entende-se como remuneracdo de contribuicdo dos servidores ativos,
para os efeitos desta Lei, o vencimento basico do cargo efetivo acrescido do adicional por
tempo de servigo e das vantagens pessoais incorporadas a remuneragdo do servidor, os pro-
ventos de aposentadoria e pensdes deles decorrentes.
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§ 1° A gratificag&@o natalina, férias e demais vantagens de carater eventual ou in-
denizatorio ndo serdo consideradas para fins de contributivos.

§ 2° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos, consi-
derar-se-4, para fins de incidéncia da contribuicdo a integralidade da remuneracdo de contri-
buicZo referente a cada cargo.

Art. 11. As contribuicdes previstas no artigo 9°, bem como aquelas devidas nas
hipdteses dos incisos | e Il do art. 6° deverdo ser recolhidas até o dia 12 (doze) do més se-
guinte aquele a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia util
subsequente quando n&o houver expediente bancario na data.

Paragrafo anico. Na hipétese de alterag&o na remuneracgéo de contribuicdo, a
complementag&o do recolhimento de que trata o "caput" deste artigo ocorrera no més subse-
quente.

Art. 12. A contribuicdo devidas pelos Orgdos e Poderes do Municipio de Cerro
Branco ao Fundo de Assisténcia & Satde dos Servidores Efetivos do Municipio — FASS reco-
lhida ou repassada em atraso, assim como os parcelamentos e reparcelamentos e n&o pagos
no vencimento, serdo atualizados pelo IPCA/IBGE - indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo, acrescido de juros simples de 0,50% (meio por cento) ao més e multa de 1,00% (um
pontos percentuais), acumulados desde a data de vencimento da obrigagdo até o més do efe-
tivo pagamento.

Art. 13. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, n&o havera restituicdo de
contribuicdes pagas ao FASS.

DA ORGANIZAGAO DO FASS

Art. 14. Fica instituido o Conselho Municipal do Fundo de Assisténcia a
Salde dos Servidores - COMFASS, 6rgéo de deliberacdo colegiada, com mandato de
dois anos, admitida uma recondugédo, composta por:

I — dois servidores representantes do Poder Executivo e seus suplentes;

Il — um servidor representante do Poder Legislativo e um suplente;

Ill — trés servidores representantes dos servidores ativos e seus suplen-
tes; e

IV — um representante dos servidores inativos e pensionistas e seu su-
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§ 1° Os representantes, inclusive os suplentes, do Executivo e do Legisla-
tivo, serdo indicados pelos Chefes dos préprios Poderes, e os representantes dos
servidores ativos, dos inativos e pensionistas, por assembleia geral especialmente
convocada para esse fim.

§ 2° Para composicdo do CONFASS, somente poderdo ser indicados ser-
vidores beneficidarios do FASS.

§ 3° Caso o membro titular do CONFASS seja empossado vereador ficara
automaticamente substituido pelo seu suplente.

§ 4° Os Membros do COMFASS n&o serzo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrati-
Vo, culpados por falta grave ou infragdo punivel com demiss3o, ou em caso de vacan-
cia, assim entendida a auséncia nao justificada em trés reunides consecutivas ou em
quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 5° Pela atividade exercida no COMFASS seus Membros n&o seréo re-
munerados.

§ 6° A Presidéncia do COMFASS sera escolhida pelos conselheiros em-
possados e tera o mandato de dois anos, permitida uma reconducao, por igual perio-
do.

DO FUNCIONAMENTO DO COMFASS

Art. 15. O COMFASS reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes quadri-
mestrais, e extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou por, pelo
menos, trés de seus Membros, com antecedéncia minima de cinco dias, sendo cada
sessao lavrada ata.

Art. 16. As decisGes do COMFASS serao tomadas por maioria, exigido o
quérum minimo de quatro Membros.

Paragrafo unico. O voto do Presidente decidiré os casos de empate.

Art. 17. Incumbira & Secretaria de Administracdo proporcionar ao COM-
FASS os meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

DA COMPETENCIA DO COMFASS
Art. 18. Compete ao COMFASS: [/
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| — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do FASS;

Il — apreciar e sugerir em relagéo a proposta orgamentaria do FASS;

Il — sugerir em relagdo a estrutura administrativa, financeira e técnica do
FASS;

IV — acompanhar, avaliar e sugerir em relagdo a gestao operacional, eco-
némica e financeira dos recursos do FASS;:

V — examinar e emitir parecer sobre propostas de alteracdo da politica do
Municipio;

VI — opinar sobre a contratagdo de empresas especializadas para a reali-
zagao de auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VIl — opinar sobre a alienagéo de bens imoveis e o gravame daqueles ja
integrantes do Patriménio do FASS;

VIl — opinar sobre a contratagdo de agentes financeiros, bem como a ce-
lebrag&o de contratos, convénios e ajustes;

IX — opinar sobre a aceitagdo de doacgdes, cessdes de direitos e legados,
quando onerados por encargos;

X — sugerir e adotar, quando de sua competéncia, as providéncias cabi-
veis para a correcdo de atos e fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o de-
sempenho e o cumprimento das finalidades do FASS;

Xl — acompanhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao
FASS;

Xl — apreciar a prestagado de contas anual;

XIll — solicitar a elaboracao de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competéncia;

XIV — dirimir ddvidas quanto & aplicagdo das normas regulamentares, re-
lativas ao FASS, nas matérias de sua competéncia;

XV — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
FASS:;

XVI — manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de dé-
bitos do Municipio para com o FASS; e,
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XVII — na pessoa do Presidente, em conjunto com o Prefeito ou Secretario
com delegacdo de poderes expresso, autorizar as despesas e a movimentacdo das
contas do FASS;

XVIIl - realizar, por intermédio do Presidente, a conferéncia do equilibrio
financeiro entre saida de despesa e entrada de recursos do FASS, bem como adotar
medidas para normalizar eventual desequilibrio;

XIX - criar o regimento interno do FASS.

Art. 19. O COMFASS terd autonomia para tomar decisdes referente as
questdes que por ventura surgirem em relacdo ao uso do FASS.

DA PARTICIPACAO NAS DESPESAS

Art. 20. O servidor (incluido seus dependentes), seré ressarcido pelo FASS
com 80% (oitenta por cento) das despesas que teve por ocasido de consultas médicas, inter-
nacdes hospitalares, exames de laboratério e outros servicos dentro da drea de salide, autori-
zados por esta Lei, sem prejuizo a coparticipacéo do servidor.

§ 1° As despesas serdo ressarcidas no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
data da solicitacéo de empenho.

§ 2° O valor que exceder o limite estipulado em Decreto, sera restituido pelo
FASS em 50% (cinquenta por cento) das despesas.

§ 3° A participacao do segurado sera de:

a) 20% (vinte por cento) das despesas, nas hipéteses dos artigos 20 e 21, caput,
desta Lei;

b) 50% (cinquenta por cento) das despesas, na hipétese do § 1° do artigo 21,
desta Lei.

Art. 21. O Poder Executivo fixara por Decreto os valores méaximos das despesas
admitidas aos servicos elencados no art. 22, desta Lei, atualizando-se anualmente, apés a
deliberagéo do COMFASS.

DOS SERVICOS COBERTOS
Art. 22. Aos beneficiarios do FASS compreendem os seguintes beneficios:
I — Cirurgias e demais procedimentos médico-hospitalares;

) ._ /)
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Il — Até duas consultas médicas mensais, em médico clinico geral ou especialis-
ta;

lll - Realizag&o de exames laboratoriais, mediante requisicdo médica;

IV — Realizagdo de exames de diagnéstico por imagem, mediante requisicio
meédica;

V — Internagdes hospitalares e procedimentos ambulatoriais, mediante requisi-
ca@o médica, em quarto semiprivatizo, observadas as seguintes disposicdes:

a) o segurado que optar por quarto privativo sera responsével pelo pagamento
referente a diferenga de internacéo hospitalar e/ou atendimento, que devera ser comprovada
através de documento do prestador de servigo no ato da solicitagido do empenho da despesa;

b) estar discriminados os valores individuais de materiais, equipamentos e servi-
¢Os na nota ou relatorio;

VI — Servigos odontolégicos, observadas as seguintes disposicdes:

a) nas cirurgia de dentes inclusos ou semi-inclusos devera ser apresentado o
Raio X inicial, quando da solicitagdo do ressarcimento da despesa;

b) o ressarcimento das despesas odontoldgicas utilizara por base a tabela do
Conselho Regional de Odontologia/RS (CRO/RS);

¢) o recibo ou nota deveréa especificar a mesma redagdo da Tabela de Procedi-
mento do CRO/RS, indicando, o nimero do dente e a face que foi feito o tratamento;

d) os tratamentos e retratamentos endodonticos terdo caréncia de 1 (um) ano
por vida no mesmo elemento, bem como cirurgia de dentes inclusos ou semi-inclusos;

e) ficam excluidos os tratamentos dentérios estéticos, tais como clareamento,
piercing, proteses, orteses, dentre outros.

VIl - Uma sessé&o de fisioterapia semanal, mediante prévio encaminhamento por
clinico geral ou traumatologista, sendo vedada, em qualquer caso, a utilizago para fins esté-
ticos;

VIl — Sessodes efou consultas de quiropraxia, acompanhamento nutricional, fo-
noaudiologia, psicoterapia, psicopedagogia, limitadas em um total de 52 (cinquenta e duas)
sessdes ao ano.

§ 1° Para solicitacéo do ressarcimento, o beneficiario devera apresentar nota ou
recibo que identifique o servigo, os dados do prestador e do segurado, com a discriminacdo
dos respectivos valores;
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§ 2° Nas hipéteses dos incisos VIl e VIll, admitir-se-& a realizacao de mais ses-
sOes mediante apresentacdo de exame ou laudo médico comprovando a necessidade.

Art. 23. Quando o servidor ou dependente, estiver em viagem e necessitar de
assisténcia médica, hospitalar e odontolégica de urgéncia, o mesmo efetuara o pagamento
das despesas e no prazo de 20 (vinte) dias devera apresentar os respectivos recibos a fim de
perceber o valor equivalente a participacdo do FASS.

Paragrafo anico. No recibo devera constar especificadamente os tipos de aten-
dimentos e os valores pagos, a unidade que lhe prestou atendimento, assim como declaragao
que o caso era realmente de urgéncia.

Art. 24. Em casos de internages em Unidade de Tratamento Intensivo, existin-
do a necessidade de efetuar pagamento extra pelo atendimento diferenciado, o FASS, custea-
ra as despesas de acordo com os limites fixados por Decreto.

Art. 25. Aos credenciados para prestagdo de servico na drea de satde as partes
determinaréo as modalidades de pagamento pelos servigos prestados.

Art. 26. Os recibos e/ou notas fiscais deveréo ser entregues pelo préprio servi-
dor, cabendo a este assinar o requerimento para ressarcimento da despesa, exceto nos casos
em que esteja impossibilitado por problemas de salde, quando a entrega podera ser realiza-
da por intermédio de pessoa por aquele autorizada.

DOS SERVIGOS NAO COBERTOS

Art. 27. O FASS né&o se responsabiliza pela cobertura dos seguintes atendimen-
tos:

I — tratamento e cirurgias experimentais, exames e medicamentos ainda nao re-
conhecidos pelo servi¢o nacional de medicina (art. 59, do Cédigo de Etica Médica e suas con-
sequéncias), bem como cirurgias antiéticas ou de mudanca de sexo:;

Il — inseminagao artificial;

lll - transplantes de qualquer natureza;

IV — cirurgias plasticas estéticas, reparadoras ou ndo, decorrentes de acidentes
pessoais, a partir do ingresso como segurado do FASS, bem como quaisquer internagdes e
tratamentos por motivo de rejuvenescimento e finalidade estética em suas varias modalida-
des;

V — internagGes de casos psiquiatricos superiores a 10 (dez) dias;
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VI — medicamentos, excetuando-se os casos de internacdes;

VIl — vacinas preventivas:

VIl — vasectomia e laqueadura tubaria;

IX — implantes dentarios;

X — marca-passo;

XI — lente intraocular ou de contato;

XIl - aparelhos ortopédicos e ortoddnticos;

XIll - valvulas;

XIV — proteses e orteses de qualquer natureza:

XV — aluguel de equipamentos hospitalar ou similares:

XVl — exames admissionais e demissionais;

XVII — enfermagem em carater particular, seja em regime hospitalar ou domicili-
ar;

XVIIl - lesGes ou qualquer entidade mérbida provocada por embriaguez;

XIX — uso de drogas, entorpecentes ou psicotropicos, tentativa de suicidio ou
qualquer ato ilicito devidamente comprovado;

XX — Despesas de acompanhantes.

DO SERVIDOR RESPONSAVEL PELO ENCAMINHAMENTO DAS DESPESAS

Art. 28. O servidor publico municipal titular de cargo efetivo, designado como
responsavel pelo Setor de Beneficios do Fundo de Sadde - FASS, fara jus a uma GF - Gratifi-
cacdo de Fungdo em valor equivalente a R$1.257,35, reajustada anualmente nas mesmas
datas e nos mesmos indices da revisdo geral anual e do aumento salarial concedidos a0s
servidores publicos municipais.

§ 1° A gratificagdo de que trata o caput deste artigo ndo sera cumulativa com ou-
tras de qualquer natureza, devendo o servidor optar por aquela que lhe couber.

§ 2° Para receber a gratificagdo o servidor responsavel pelo encaminhamento
das despesas, devera desempenhar as seguintes tarefas:

| — Realizag&o do formulério conforme notas e recibos encaminhado pelo servi-
dor;

Il - Realizago de conferéncia na tabela de preco odontologia CBHPO;
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lll — Proceder o registro dos servidores na base de dados, manter atualizado a
ficha cadastral dos médicos e dentistas; providenciar documentacdo no cadastramento do
servidor que tiver interesse em aderir ao plano de salde e autorizaca@o de desconto em folha
de pagamento do mesmo;

IV — Organizar a documentagéo dos servidores para assinatura e autorizacdo
dos respectivos responsaveis;

V — Realizar a emiss&o da nota de empenho e providenciar pagamentos dos
mesmos;

VI — Lancamento dos empenhos no sistema e conferéncia com a contabilidade;

VIl — Proceder o recebimento, dos empenhos para finalizacdo de assinatura da
autoridade competente;

VIIl — Arquivamento dos empenhos e dos respectivos comprovantes de despe-
sas e pagamentos decorrentes desta Lei;

IX — Realizar planilha de controle de entrada de recursos pagos pelo beneficiario
e despesas de cada para apresentacdo ao COMFASS.

Art. 29. A gratificagio criada por esta Lei reger-se-a pelos seguintes dispositi-
VOS:

§ 1° O servidor somente fara jus a Gratificagdo de Func&o, durante o periodo em
que efetivamente exercé-la, sendo que os valores percebidos a este titulo ndo incorporardo os
vencimentos, sob nenhuma hipétese.

§ 2° O valor da Gratificagdo de Fungdo n&o sera computado para fins de célculo
de hora extraordinaria e do adicional noturno.

§ 3° Para fins de gratificacdo natalina, sera computado o valor percebido como
Gratificagado de Funcéo, vigente em dezembro, na ordem de 1/12 por més em que o servidor
tenha percebido a vantagem durante o ano correspondente.

Art. 30. A Gratificagéo de Fungao tera carater remuneratério e sera reajustada
na mesma data e no mesmo indice sempre que for concedida a revisao geral anual de que
trata o art. 37, X da Constituicdo da Republica, aos servidores do Poder Executivo.

Art. 31. O valor efetivamente gasto, a cada més, pelo Poder Executivo, para o
pagamento da Gratificacdo de Funcao sera custeado com recursos vinculados ao FASS, refe-
rente & taxa de administracao fixada no inciso Il do art. 9°, desta Lei.
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Paragrafo dnico. Fica o Municipio autorizado a compensar o valor da referida
gratificac&o quando do repasse ao FASS, nos termos do caput deste artigo.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. As despesas e a movimentagdo das contas bancarias do FASS serdo
autorizadas em conjunto pelo Presidente do COMFASS e pelo Prefeito Municipal, ou por Se-
cretario Municipal com delegagéo expressa.

Art. 33. Esta Lei podera ser regulamenta, no que couber, através de Decreto do
Poder Executivo, mediante proposta do Conselho Municipal do Fundo de Assisténcia & Salde
dos Servidores e aprovado em ata.

Art. 34. Ficam revogadas as Leis Municipais n° 906/2006. de 28 de dezembro de
2006, Lei Municipal n° 1.743, de 28 de novembro de 2017 e Lei Municipal n°® 1.747, de 12 de
dezembro de 2017, e demais disposicdes em contrario.

Art. 35. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagZo.

ERRO BRANCO,

SON/JOEL LAWALL
P ummpal

Registre-se e Publique-se:
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MENSAGEM N°047/2023 Cerro Branco-RS, 15 de Maio de 2023.

Exmo. Sr.

JAQUES DANIEL AULER

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
CERRO BRANCO - RS

Senhores Vereadores:

E com satisfagdo que cumprimentamos os Senhores, oportuni-
dade que encaminhamos o Projeto de Lei que Reestrutura o Fundo de Assistén-
cia 4 Saude dos Servidores Efetivos do Municipio de Cerro Branco - FASS e da
outras providéncias.

O presente projeto tem por objetivo reduzir a incidéncia da con-
tribui¢ao por parte do servidor e municipio para o Fundo de Assisténcia a Saude
do Servidor, mantendo o percentual de 3%, porém reduzindo a sua base de calcu-
lo, que hoje incide sobre o total da remuneracao dos servidores, incluindo a parce-
la do décimo terceiro salario.

Segundo informacao do Conselho do Fundo de Assisténcia a Sa-
ude - FASS o mesmo esta bem estruturado financeiramente, podendo manter-se
de forma tranquila mesmo com a reducio da referida contribuicao, e também para
amenizar a sobre carga de descontos que os servidores ja sofrem sobre a sua re-
muneracao todos os meses. Salientamos que a referida proposta foi aprovada pelo
Conselho, que vai anexo a este projeto.

Nesse sentido, diante do exposto e atendendo razdes de interesse
publico, entendemos Just1ﬂcado o presente projeto de lei, pelo que rogamos aos
senhores aprovacao do mesmo.

Sendo o que ti
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