ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO BRANCO
GABINETE DO PREFEITO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N.°020/2017

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICiPIO DE
CERRO BRANCO E A FARDIN AUDITORIA E
PERICIA ATUARIAL LTDA, PARA
ELABORACAO DE ASSESSORIA ATUARIAL
PARA O CALCULO ATUARIAL 2017 E
PREENCHIMENETO DO DRAA, DIPR E ENVIO.

O MUNICIPIO DE CERRO BRANCO, Poder Executivo, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°92.000.223/0001-77, com sede na Av. de
Maio, 370, Centro, Cerro Branco - RS, CEP: 96535-000, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, Sr. JORGE LUIZ HOFFMANN, residente e domiciliado em Cerro
Branco — RS, CPF: 192.512.030-91, doravante denominada de MUNICIPIO ¢ FARDIN
AUDITORIA E PERICIA ATUARIAL LTDA, com sede na Av. Getulio Vargas, 1570 conj.
301 Porto Alegre - RS, CEP: 90150-005, com CNPJ n° 11.101.069/0001-28,
representada neste ato por seu Diretor, Sr. José Guilherme Fardin, Atuario registrado
como membro do IBA sob o numero MIBA 1019, brasileiro, casado, residente e
domiciliado em Porto Alegre - RS, aqui denominada de COTRATADA, por este
instrumento e na melhor forma de direito, com fundamento na lei n° 8.666/93 e
alteracoes, Dispensa de Licitacao N° 501/2017, Processo N°515/2017, de 10 de abril
de 2017, tém justas e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objetivo

1.1 - Elaborar uma Assessoria para Reavaliacao Atuarial 2017, no quadro de servidores
vinculados ao RPPS do Municipio de Cerro Branco, calculando, de forma sistematica, os
custos e reservas matematicas (para ativos, inativos e pensionistas) necessarias para a
manutencao dos beneficios sob a responsabilidade do sistema e estudo de amortizacao
do déficit atuarial considerando novas receitas. Sera elaborada a Nota Técnica Atuarial,
realizacdo e envio do Demonstrativo do Resultado da Avaliacdo Atuarial (DRAA).
Elaboracédo do DIPR, Preenchimento e Envio do DIPR.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ABRANGENCIA DO TRABALHO

2.1 - Reavaliacao Atuarial - Com base nos dados fornecidos pelo Municipio, sera
avaliado o Plano de Beneficios e Custeio a ser praticado pelo Regime Proprio de
Previdéncia Municipal, visando adotar uma metodologia que garanta o nivel de solvéncia
e o equilibrio financeiro e atuarial do sistema, bem como indicar caminhos técnicos,
administrativos e juridicos necessarios a sua regularizacao.

Para a realizacao de tal proposito, devemos nos ater aos itens que vao apontados abaixo:
a) - Quanto a Estrutura do Plano Atuarial
1. Regime financeiro;

2. Taxa de juros atuarial;
3. Bases biométricas
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Tabuas de mortalidade, mortalidade de invalidos
e entrada em invalidez;
1. Bases nao biométricas
Taxa de rotatividade e de crescimento salarial;
4. Metodologia de avaliacdo das Reservas Técnicas do Plano de Beneficios e de
Custeio;
5. Distribuicao e nivel de contribuicao;
6. Rentabilidade minima dos ativos;
7. Outra hipoteses atuariais.

b) - Quanto a Estrutura Regulamentar,
1. Compatibilidade entre o Plano Atuarial de Custeio e Beneficios e o Regulamento
do Sistema.
2. Identificacao de outros procedimentos que serdo praticados pelo Sistema que
impliquem, obrigatoriamente, em regularizacao junto aos Orgaos competentes;
3. Demais implicacoes regulamentares.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS INFORMACOES

3.1 - O Municipio, fornecera todos os elementos necessarios a analise e elaboracao do
presente trabalho, ficando implicito o carater de sigilo total das informacoes obtidas.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE

4.1 - O preco do servico € de R$ 650,00 (Seiscentos e cinquienta reais) mensais € o
pagamento ocorrera até 5° dia util do més subseqiiente ao da prestacao dos servicos e
mediante apresentacdo documento fiscal.

4.2 - O valor da mensalidade sera reajustado, apés um ano de vigéncia, pelo indice
acumulado da variacao positiva do IGP-M/FGV.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRAZOS E VIGENCIAS

5.1 - O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura, podendo ser prorrogado pelas partes por iguais e sucessivos periodos até o
limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, I, da Lei Federal n.° 8.666, de 21
de junho de 1993.

5.2 - A parte contratante que nao pretender a prorrogacao devera manifestar a
sua intencao, no prazo de 30 (trinta) dias, antes do término de cada exercicio contratual.

CLAUSULA SEXTA - DOS ELEMENTOS CREDENCIADOS PELA CONTRATANTE

6.1 - A Contratante devera indicar uma pessoa de sua confianca, previamente
autorizada, para o fornecimento das informacoes necessarias a elaboracao dos trabalhos.
Esta pessoa respondera pela confiabilidade e veracidade dos dados fornecidos.

CLAUSULA SETIMA - DO INADIMPLEMENTO
7.1 - No caso de descumprimento ou inadimplemento do pactuado, o
CONTRATANTE notificara a CONTRATADA, para, no prazo de cinco dias Uteis, contados

do recebimento da notificacao, justificar por escrito, os motivos do inadimplemento

Paragrafo Unico - Sera considerado justificado o inadimplemento, nas seguintes
situacoes:
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1. Acidentes que impliquem retardamento na execucao dos servicos ora contrata-
dos, sem culpa da CONTRATADA,

falta ou culpa do CONTRATANTE;

caso fortuito ou forca maior, conforme artigo 1.058 do Cédigo Civil Brasileiro.

¢

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILDADES

8.1 - A CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA se obrigam a executar os servicos sob
sua responsabilidade, com presteza, seguranca e eficacia, de modo a obter pleno
resultado na realizacao do objeto Contratado, comprometendo-se, se for o caso, a refazer
fases, atos e procedimentos para garantir o cumprimento da Clausula Primeira do
presente Contrato.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Obriga-se a CONTRATANTE:

9.1 - Fiscalizar, orientar, dirimir duvidas emergentes da execucdo dos servicos
contratados:

9.2 — Lavrar termo de recebimento dos servicos prestados. Se o servigco nao estiver
sendo prestado de acordo com as determinacoes do CONTRATANTE, rejeita-lo-a, no todo
ou em parte. Do contrario, lavrara termo de recebimento atestando plena satisfacdo do
objeto contratado.

Paragrafo Unico - O recebimento definitivo do servico nao exime a CONTRATADA
de responsabilidade quanto a qualidade, perfeicdo, seguranca, sigilo e demais
peculiaridades do servico.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

10.1 - Observar a legislacdo trabalhista, tributaria e previdenciaria, seus
regulamentos e portarias, quanto ao pessoal empregado nos servicos de que trata este
contrato, ficando a CONTRATADA como Unica responsavel por todas as infracoes em
que Incorrer, sem qualquer 6nus ao CONTRATANTE.

10.2 - assumir todas as responsabilidades inerentes a sua atividade como
prestadora de servico, inclusive despesas de eventuais acidentes, abrangendo danos
pessoais, multas o acordos que venham a ocorrer na execucao dos servigcos contratados,
ficando o CONTRATANTE isento de qualquer responsabilidade ou indenizacao;

10.3 - contar com profissionais devidamente habilitados, € com situacao
regularizada para a prestacao dos servicos.

10.4 - Entregar o Relatorio Final da Avaliacao;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO

11.1 - Para acompanhamento e recebimento do objeto contratado, o CONTRATANTE
nomeara Fiscal do Contrato, competindo-lhes, quando da constatacao de irregularidades
que porventura venham a acontecer, com a finalidade de dirimir duvidas que surgirem
no decorrer da prestacao dos servicos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1 - O inadimplemento das clausulas e condicoes estabelecias neste Contrato, por
qualquer das partes, assegurara a outra o direito de da-lo por rescindido, independente
de aviso ou interpelacao judicial ou extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO:
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13.1 - As despesas decorrentes do presente contrato, correrdo por conta da
seguinte dotacdo orcamentaria:

Orgdo: 10 — RPPS SERVIDORES EFEITIVOS DO MUNICiPIO DE CERRO BRANCO
Unidade Orcamentéria: 10.01 — FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO - FPSM.

Orgdo | Unid. | Funcdo | SubFungdo | Programa Proj/Ativ Elemento de Despesa
10 | 01 | 09 272 0014 2.034 | 3| 3 |90[35]01]00] 00
Fonte de Recurso: 50 - RPPS ‘ Desp: Princ: 706 — Desp. Desdob: 2041

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL:
14.01 - Art. 24, Inciso II, da Lei N°8.666/93, com Alteracoes Posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro de Cachoeira do Sul, Rio Grande do Sul, com exclusao de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir eventuais divergéncias
relativas ao presente Contrato.

E, para firmeza e como prova do acordado, € lavrado o presente Contrato, o qual, depois
de lido e achado conforme, é assinado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, pelas
partes contratantes e pelas testemunhas abaixo firmadas.

Cerro Branco, RS, 10 de Abril de 2017.

JORGE LUIZ HOFFMANN
PREFEITO MUNICIPAL

JOSE GUILHERME FARDIN
FARDIN AUDITORIA E PERICIA ATUARIAL LTDA

Testemunhas:

Este Termo de Contrato se encontra examinado e
aprovado pela Procuradoria Juridica Municipal.
Em: 10/04/2017.

Bertholdo Hettwer Lawall
Procurador do Municipio
OAB/RS N° 102510

Enar de Franceschi
CPF:272.009.570-20

Simone Griseldis Pfeiffer Schmidt
CPF:921.091.600-04




